
 Raport o stanie Miasta Poręba w 2020 roku 

str. 1 
 

SPIS TREŚCI 

 

I. Informacje ogólne        str. 1 
 
A. Ogólna charakterystyka miasta (w tym demografia)    str. 1 
  
II. Informacje finansowe        str. 2 
 
A. Stan finansów Miasta        str. 2 
B. Wykonanie budżetu Miasta       str. 4 
C. Wykonanie wydatków inwestycyjnych/majątkowych   str. 15 
D. Gospodarka odpadami w ujęciu finansowym     str. 16 
E. Podsumowanie wykonania budżetu     str. 17 
  
III. Informacja o stanie mienia komunalnego     str. 18 
  
IV. Informacja o realizacji polityk, programów i strategii  str. 26 
 
Ład Przestrzenny          str. 26 

A. Strategia rozwoju Miasta       str. 26 
B. Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania gminy str. 26 
C. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego   str. 28 
 
Zasoby materialne gminy        str. 28 

D. Gminny/lokalny program rewitalizacji     str. 28 
E. Gospodarka mieszkaniowym zasobem gminy     str. 30 
F. Plan wykorzystania zasobu nieruchomości gminnych   str. 32 
 
Infrastruktura komunalna        str. 39 
G. Informacja o publicznym transporcie zbiorowym    str. 39 
H. Gospodarka komunalna i wodociągowo- kanalizacyjna realizowane na 
podstawie powierzenia i in-house        str. 40  
 
Środowisko          str. 43 
I. Plan gospodarki niskoemisyjnej       str. 43 
J. Ochrona środowiska         str. 45 
 
Polityka społeczna 



 Raport o stanie Miasta Poręba w 2020 roku 

str. 2 
 

K. Program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych  str. 50 
L. Program przeciwdziałania narkomanii      str. 55 
M. Program wspierania rodziny       str. 56 
N. Oświata i edukacja         str. 65 
O. Program współpracy z organizacjami pozarządowymi   str. 102 
P. Aktywność obywatelska (MOK i BP)      str. 105 
 
V. Informacja o inwestycjach realizowanych i zakończonych w 2020r. str. 126 
 
VI. Informacja o finansowaniu w ramach środków pomocowych  str. 127 
 
VII. Ochrona mieszkańców w pandemii wirusa SARS-CoV 2 , w tym organizacja 
pracy w UM Poręba          str. 135 
  

VIII. Działalność rady miasta Poręba       str. 137 

 

 

  



 Raport o stanie Miasta Poręba w 2020 roku 

str. 3 
 

I. Informacje ogólne 
 

A. Ogólna charakterystyka miasta (w tym demografia)  
B. Poręba jest gminą miejską leżącą na granicy Jury Krakowsko-Częstochowskiej – w 

skrajnej zachodniej części powiatu zawierciańskiego. Jest jedną z dwóch gmin 
miejskich powiatu. Od wschodu graniczy z gminą miejską Zawiercie, od południa z 
gminą miejsko-wiejską Łazy, od zachodu z gminą miejsko wiejską Siewierz (pow. 
będziński), natomiast od północy z gminą miejską Myszków (pow. myszkowski). 
Powierzchnia Poręby to 40,04 km2, co sprawia, że jest najmniejszą gminą w powiecie 
zawierciańskim. Przez Porębę przebiega główny szlak komunikacyjny ze Śląska do Kielc, 
czyli Droga Krajowa nr 78 oraz trasa kolejowa Tarnowskie Góry-Zawiercie. Poręba 
posiada również dogodne połączenie z lotniskiem Katowice – Pyrzowice oddalonym o 
23 km. Dogodne dojazdy stwarzają dobrą bazę wypadową zarówno na pobliską Jurę w 
celach turystyczno-rekreacyjnych jak i na Śląsk i Zagłębie będące zatrudnieniem wielu 
osób. Przez miasto przepływa rzeka Czarna Przemsza.  

C. Na czele miasta stoi Burmistrz Miasta Poręba. W skład gminy wchodzą następujące 
obręby: Poręba, Niwki, Krawce, Krzemienda, Dziechciarze.  

D. Na terenie dzisiejszej Poręby istniało dawniej wielkie rozlewisko wodne zwane 
Czarnym Jeziorem. Od tego jeziora Poręba wzięła część swej pierwotnej nazwy. W XVI 
w. osadnictwo tych terenów na prawie magdeburskim spowodowało znaczny rozkwit 
Poręby. Bujne tereny leśne, złoża węgla brunatnego i rudy sprzyjały rozwojowi 
przemysłu. W miejscowych lasach wypalano węgiel drzewny. Rozwijał się wytop żelaza 
oraz stali. Po III rozbiorze Polski, w 1795 r., wybudowano w zakładzie pierwszy piec do 
przetapiania rudy. Uruchomienie pieca odlewniczego stworzyło z Poręby ośrodek 
przemysłowy. Odlewano rury żelazne, elementy do młynów, cegielni oraz innych 
fabryk, a także na potrzeby rolnictwa. Odlewnia odlewała naczynia emaliowane i 
urządzenia sanitarne. Poręba rozwijała się wraz z fabryką, powstawały nowe osiedla. 
W latach 1930–1935 wybudowano trzy szkoły podstawowe. Jeszcze przed I wojną 
światową w fabryce rozpoczęto produkcję obrabiarek, a po II wojnie obrabiarek 
ciężkich. W latach 1973–1975 i od 1982 r. była samodzielnym miastem. W latach 1975–
1982 położona w granicach Zawiercia. Na terenie miasta znajduje się obiekt wpisany 
do rejestru zabytków tj. wieża wyciągowa do transportu wsadu wielkopiecowego z 
1798 r. 
 

E. Demografia: 
·         liczba ludności:……………………………………………..8224 
·         liczba kobiet / mężczyzn:…………………………………4340 / 3884 
·         liczba osób w wieku: 

        przedprodukcyjnym  -  kobiet / mężczyzn:…………...1339  -  642 / 697    

               produkcyjnym -  kobiet/mężczyzn:……………………..4714  -  2256 / 2458 

               poprodukcyjnym - kobiet/mężczyzn:…………………...2171 – 1442 / 729  

              .  małżeństwa zawarte w 2020 r…………………………….3  (tylko w USC Poręba) 
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·         migracje/wymeldowania:………………………………….23  (+ 31 zgonów) 

 
II. Informacje finansowe 

 

A. Stan finansów Miasta  
 

Budżet jednostki samorządu terytorialnego jest rocznym planem dochodów i wydatków oraz 

przychodów i rozchodów tej jednostki. Jest on uchwalany w formie uchwały budżetowej na 

dany rok budżetowy, która jest podstawą gospodarki finansowej jednostki samorządu 

terytorialnego w roku budżetowym.  

Organ stanowiący, Rada  Miasta Poręba uchwałą nr XIV/146/19 z dnia 23 grudnia 2019 ., 

przyjęła budżet gminy na rok 2020 .W trakcie roku Rada Miasta Poręba  podejmowała uchwały 

w sprawie zmian w budżecie Miasta Poręba . 

Wieloletnia Prognoza Finansowa Miasta Poręba na rok 2020 została przyjęta uchwałą nr 

XIV/147/19 Rady Miasta Poręba z dnia 23 grudnia 2019 roku. Następnie zmieniona została 

uchwałami Rady Miasta  Poręba w ciągu roku budżetowego . 

 

Zgodnie z zapisami art. 229 ustawy o finansach publicznych wartości przyjęte w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej i budżecie są zgodne w zakresie wyniku i związanych z nim kwot 

przychodów i rozchodów oraz długu jednostki samorządu terytorialnego. 

1. Dochody 

Plan dochodów budżetu Miasta Poręba na dzień 31.12.2020 r. po zmianach wynosił ogółem 

36 092 494,77 zł, wykonanie po IV kwartale roku budżetowego 2020 wynosiło 37 162 658,05 

zł, tj. 102,97%. 

Dochody obejmują: 

 1. dochody bieżące – zaplanowane w kwocie 35 033 534,77 zł, wykonane na dzień 

31.12.2020 r. w kwocie 35 388 862,51 zł, tj. 101,01%, w tym: 

  1) dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób 

fizycznych (PIT) – zaplanowane w kwocie 8 977 968,00 zł, wykonane na dzień 31.12.2020 r. w 

kwocie 8 722 024,00 zł, tj. 97,15%; 
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  2) dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób 

prawnych (CIT) – zaplanowane w kwocie 60 000,00 zł, wykonane na dzień 31.12.2020 r. w 

kwocie 59 771,01 zł, tj. 99,62%; 

  3) dochody z subwencji ogólnej – zaplanowane w kwocie 5 579 217,00 zł, 

wykonane na dzień 31.12.2020 r. w kwocie 5 671 162,00 zł, tj. 101,65%; 

  4) dochody z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele bieżące – 

zaplanowane w kwocie 11 182 366,00 zł, wykonane na dzień 31.12.2020 r. w kwocie 

11 136 984,35 zł, tj. 99,59%; 

  5) pozostałe dochody bieżące – zaplanowane w kwocie 9 233 983,77 zł, 

wykonane na dzień 31.12.2020 r. w kwocie 9 798 921,15 zł, tj. 106,12%. 

 2. dochody majątkowe – zaplanowane w kwocie 1 058 960,00 zł, wykonane na dzień 

31.12.2020 r. w kwocie 1 773 795,54 zł, tj. 167,50%, w tym: 

  1) dochody ze sprzedaży majątku – zaplanowane w kwocie 931 835,00 zł, 

wykonane na dzień 31.12.2020 r. w kwocie 1 034 799,74 zł,  tj. 111,05%; 

  2) z tytułu dotacji oraz środków przeznaczonych na inwestycje – zaplanowane 

w kwocie 114 125,00 zł, wykonane na dzień 31.12.2020 r. w kwocie 717 450,73 zł,  tj. 628,65%. 

  3) z  tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo własności- 

plan 13 000,00 zł wykonanie 21 545,07 tj.165,73% 

2. Wydatki 

Plan wydatków budżetu Miasta Poręba na dzień 31.12.2020 r. po zmianach wynosił ogółem 

37 759 418,89 zł, wykonanie za  IV kwartale roku budżetowego 2020 wynosiło 35 368 831,27 

zł, tj. 93,67%. 

Wydatki obejmują: 

 1. wydatki bieżące – zaplanowane w kwocie 35 183 243,89 zł, wykonane na dzień 

31.12.2020 r. w kwocie 33 224 021,23 zł, tj. 94,43%, w tym: 

  1) wydatki na obsługę długu – zaplanowane w kwocie 338 851,15 zł, wykonane 

na dzień 31.12.2020 r. w kwocie 338 851,15 zł, tj. 100,00%. 

 2. wydatki majątkowe – zaplanowane w kwocie 2 576 175,00 zł, wykonane na dzień 

31.12.2020 r. w kwocie 2 144 810,04 zł, tj. 83,26%. 

3. Wynik wykonania budżetu 

Dochody Miasta Poręba zostały zrealizowane w wysokości 37 162 658,05 zł. Na realizację 

zadań gminnych przeznaczono kwotę 35 368 831,27 zł. Oznacza to, że w roku odnotowano 

nadwyżkę budżetową w wysokości 1 793 826,78 zł. 

Saldo operacyjne budżetu art. 242 (dochody bieżące − wydatki bieżące) osiągnęło wartość 

dodatnią i wyniosło 2 164 841,28 zł 
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Sytuacja Miasta Poręba jest stabilna. Miasto terminowo reguluje swoje zobowiązania, a w 

całym okresie prognozy zachowana zostanie relacja z art. 243 ustawy o finansach 

publicznych. Pomiędzy wskaźnikiem maksymalnej a faktycznej obsługi zadłużenia występuje 

spory margines bezpieczeństwa, przez co należy pozytywnie ocenić sytuację finansową 

Miasta. 

 

Poręba od roku 2016 wypracowuje nadwyżkę operacyjną tj 

2016- 1 548 055,76 

2017- 1 643 100,66 

2018- 1 746 518,36 

2019- 1 594 626,46  

2020- 2 164 841,28 

co świadczy ,że zgodnie z  założeniami programu naprawczego, którym Miasto  było objęte w 

latach 2016-2018 , nieustannie kontroluje poziom dochodów i wydatków bieżących aby 

utrzymać wynik dodatni na działalności bieżącej, terminowo regulując wszystkie 

zobowiązania wobec dostawców towarów i usług oraz pracowników  sfery budżetowej. 

Zgodnie ze sprawozdaniem Rb-ST  na koniec roku 2020 na rachunku Gminy pozostały środki 

finansowe wysokości  3 189 627,86, z czego zabezpieczono subwencję oświatową na wypłaty 

wynagrodzeń nauczycieli w styczniu 2021 w kwocie 332 664,00 zł ,oraz Miasto zabezpieczyło 

na rachunku pomocniczym  kwotę 983 149,25 zł jako wydatek niewygasający roku 2020. 

 

B. Wykonanie budżetu Miasta  
 

Dochody 
 
Zgodnie ze sprawozdaniem Rb-27S, zrealizowane na dzień 31.12.2020 r. dochody Miasta 

Poręba wyniosły ogółem 37 162 658,05 zł, co stanowi  102,97% planu określonego na 

poziomie 36 092 494,77 zł.  
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Struktura dochodów : 

Szczegółowe rozliczenie dochodów z uwzględnieniem podziału na dochody bieżące oraz 

majątkowe: 

Zestawienie  Dochody bieżące i majątkowe w budżecie Miasta Poręba na dzień 31.12.2020 
r. 

 

Rodzaje dochodów: Plan (w zł) Wykonanie (w zł) 

Dochody bieżące 35 033 534,77 35 388 862,51 

Dochody majątkowe, w tym: 1 058 960,00 1 773 795,54 

− dotacje celowe w ramach programów 
finansowanych  
ze środków europejskich i Państwowych 
Funduszy             Celowych (RFIL) 

114 125,00 716 524,80 

− dochody ze sprzedaży majątku i składników  
majątkowych 

931 835,00 1 034 799,74 

− dochody z tytułu przekształcenia prawa  
użytkowania  
wieczystego w prawo własności 

13 000,00 21 545,07 

− wpłaty zaliczki na poczet  wkładu własnego 
mieszkańców dotycząca budowy instalacji - 
Odnawialnych          Źródeł Energii 

0,00    925,93 

RAZEM: 36 092 494,77 37 162 658,05 

 

Ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego definiuje, 

że dochodami jednostek samorządu terytorialnego są dochody własne, subwencja ogólna i 

dotacje celowe z budżetu państwa. Dochody Miasta w tej klasyfikacji prezentują się 

następująco: 
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Zestawienie  Dochody własne, subwencja i dotacje celowe w budżecie Miasta Poręba na 
dzień 31.12.2020 r. 

 

Rodzaje dochodów Plan (w zł) 
Wykonanie (w 

zł) 

Stopień  

wykonania 

planu w % 

Udział w 

dochodach 

wykonanych 

ogółem 

 

Dochody własne 
19 330 911,77   20 354 511,70 105,30% 54,77 % 

Subwencja  
   5 579 

217,00     

5 671 162,00 101,65% 15,26 % 

Dotacje celowe  11 182 366,00 11 136 984,35 99,59% 29,97 % 

RAZEM: 36 092 494,77     37 162 658,05 102,97% 100,00 % 

 

Wykres- Dochody wykonane w roku 2020 : 

 

 

 

 

Dochody własne
54,77%

Subwencje 15,26%

Dotacje 29,97%

Dochody wykonane ogółem za rok 2020 r. 

Dochody własne Subwencje Dotacje
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WYDATKI 

Zgodnie ze sprawozdaniem RB- 28S zrealizowane wydatki w 2020 roku wyniosły 

35 368 831,27 zł, co stanowi 93,67 %  planu określonego na poziomie 37 759 418,89 zł. 

Według podstawowej klasyfikacji wydatków budżetowych określonych w art. 236 ustawy z 

dnia 27 sierpnia o finansach publicznych dane na dzień 31.12.2020r. prezentują się 

następująco 

 

Zestawienie -Wydatki bieżące i majątkowe w budżecie Miasta Poręba w 2020 roku 

 

Rodzaje wydatków Plan (w zł)  Wykonanie   (w zł)  

 Stopień 

wykonania 

planu  

Wydatki bieżące, z tego: 35 183 243,89 33 224 021,23 94,43 % 

Dotacje na zadania bieżące 1 388 086,00 1 381 939,77    99,56 % 

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 10 383 698,56     10 312 643,30     99,32 % 

Wydatki jednostek budżetowych: 

 

22 726 265,56 

    

20 975 716,39 92,30 % 

w tym:     

− wynagrodzenia i pochodne od 
nich naliczane 

 

11 524 225,85 

 

10 584 092,06 

 

91,84 % 

 

− wydatki związane z realizacją 
ich statutowych zadań 

 

11 202 039,71 

 

10 391 624,33 

 

92,77 % 
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Wydatki na programy finansowane ze 

środków, o których mowa w art. 5 ust. 

1 pkt 2 i 3 

330 994,62 

214 870,62, z czego: 

110 870,81 zł – 

„Rozwijanie 

kompetencji 

kluczowych uczniów 

z SP1” 

103 999,81 zł –

wydatkowano ze 

środków 

pochodzących z Unii 

Europejskiej w 

ramach programu 

„Zdalna Szkoła – 

wsparcie 

Ogólnopolskiej Sieci 

Edukacyjnej w 

systemie kształcenia 

zdalnego” oraz 

„Zdalna Szkoła + w 

ramach 

Ogólnopolskiej Sieci 

Edukacyjnej”. 

64,92 % 

Wypłaty z tytułu poręczeń i gwarancji 15 348,00 0,00 0,00 % 

Obsługa długu publicznego 338 851,15    338 851,15    100,00 % 

Wydatki majątkowe, z tego: 2 576 175,00 2 144 810,04    83,26 % 

Inwestycje i zakupy inwestycyjne: 2 576 175,00    2 144 810,04  83,26 % 

Zakup i objęcie akcji i udziałów     Nie dotyczy 
                      Nie 

dotyczy 
 

Wniesienie wkładów do spółek prawa 

handlowego 
    Nie dotyczy 

                      Nie 

dotyczy 
 

RAZEM: 37 759 418,89 
                  

35 368 831,27 
93,67 % 
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Wykres- Wydatki wykonane w roku 2020: 

 

 

 

Zgodnie ze sprawozdaniem Rb-NDS, rok 2020 zamknięto nadwyżką budżetową w wysokości  

1 793 826,78 zł (przy planowanym deficycie  1 666 924,12 zł). 

Wynik na działalności operacyjnej, mierzony jako różnica między dochodami bieżącymi, a 

wydatkami bieżącymi. Na dzień 31.12.2020 r. jest dodatni i wynosi  2 164 841,28 zł . 

Burmistrz Miasta w roku 2020 r.  nie korzystał z kredytu  obrotowego w rachunku bieżącym 

Miasta  zaplanowanym na poziomie  1 500 000,00 zł na sfinansowanie przejściowego deficytu 

występującego w trakcie roku.  

W roku 2020 r. Miasto nie udzieliło żadnych poręczeń ani gwarancji. 

Dług gminy na dzień 31.12.2020 r. wyniósł 7 205 000,00 zł (zgodnie z sprawozdaniem Rb-Z) i 

kształtował się następująco : 

30%

30%
4%

29%

6% 1%

Wydatki wykonane ogółem w 2020r.

Wynagrodzenia i składki od nich
naliczane

Wydatki związane z realizacją ich
statutowych zadań

Dotacje na zadania bieżące

Świadczenia na rzecz osób fizycznych

Wydatki majątkowe

Wydatki na programy finansowane z
udziałem środków, o których mowa
w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3
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− długoterminowe kredyty i pożyczki (obligacje) – 7 205 000,00   zł spłata nastąpi w 

ratach od roku 2021 do roku 2031 zgodnie z harmonogramem spłat wykazanym w zał.1 

do Wieloletniej Prognozy Miasta Poręba na lata 2020-2031. 

 

Na dzień 31.12.2020  r. Gmina nie posiadała żadnych zobowiązań wymagalnych 

W planie wydatków w 2020 r . Miasta Poręba znalazły się  dotacje  na zadania bieżące. Są one 

udzielane podmiotom należącym do sektora publicznego jak i nie związanych z tym sektorem. 

Stopień realizacji wydatków na dotacje znajduje się w poniższej tabeli: 

Zestawienie- dotacje udzielone  z budżetu Miasta Poręba 

Nazwa grupy 
Plan wg pozycji 

na 2020-12-31 
Wykonanie 

% wyk. 

p.p. 

 

 Dotacje celowe udzielane innym jednostkom samorządu terytorialnego: 
 

600 Transport i łączność 575 856,00 573 269,40 99,55 % 

60004 Lokalny transport zbiorowy 575 856,00 573 269,40 99,55 % 

 Dotacje celowe przekazane gminie na zadania 

bieżące realizowane na podstawie porozumień 

(umów) między jednostkami samorządu 

terytorialnego –dotacja dla Miasta Zawiercie na 

organizację transportu zbiorowego 

575 856,00 573 269,40 99,55 % 

 

 Dotacje dla jednostek nie należących do sektora finansów publicznych 
 

 

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa 
2 450,00 2 450,00 

100,00 

% 

75412 Ochotnicze straże pożarne 2 450,00 2 450,00 
100,00 

% 

Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 

dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 

stowarzyszeniom (dotacja dla OSP „ OSP Poręba 

w akcji przeciw wirusowi” 

2 450,00 2 450,00 
100,00 

% 
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851 Ochrona zdrowia 5 000,00 5 000,00 
100,00 

% 

85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi 2 000,00 2 000,00 
100,00 

% 

Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 

dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 

stowarzyszeniom (dotacja dla stowarzyszenia 

trzeźwości „Przystań”) 

2 000,00 2 000,00 
100,00 

% 

85195 Pozostała działalność 3 000,00 3 000,00 
100,00 

% 

Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 

dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 

stowarzyszeniom (dotacja dla Stowarzyszenia 

Emerytów, Rencistów i Inwalidów NESTOR 

„Zwiększenie bezpieczeństwa Seniorów podczas 

pandemii”) 

3 000,00 3 000,00 
100,00 

% 

900 Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska  
3 900,00 3 900,00 

100,00 

% 

90005 Ochrona powietrza atmosferycznego i 

klimatu 
3 900,00 3 900,00 

100,00 

% 

Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 

dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 

stowarzyszeniom (dotacja dla Stowarzyszenia 

Himalaje Naszych Możliwości w Porębie „Zostań 

młodym programistą”) 

3 900,00 3 900,00 100,00% 

 

 Dotacje podmiotowe dla samorządowych instytucji kultury: 
 

 

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 742 230,00 741 652,37 99,92 % 

92109 Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 508 530,00 508 009,12 99,90 % 

Dotacja podmiotowa z budżetu dla 

samorządowej instytucji kultury- dotacja dla 

MOK-u  

508 530,00 508 530,00 99,90 % 

92116 Biblioteki 233 700,00 233 643,25 99,98 % 
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Dotacja podmiotowa z budżetu dla 

samorządowej instytucji kultury- dotacja dla 

MBP 

233 700,00 233 643,25 99,98 % 

 

 Dotacje dla jednostek nie należących do sektora finansów publicznych 
 

 

926 Kultura fizyczna  58 650,00 55 668,00 94,92 % 

92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej 54 000,00 54 000,00 100,00 % 

 Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 

dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 

stowarzyszeniom ( dotacja dla klubu MKS i UKS) 

54 000,00 54 000,00 100,00 % 

92695 Pozostała działalność 4 650,00 1 668,00 35,87 % 

Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 

dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 

stowarzyszeniom (na pozostałe zadania z zakresu 

kultury fizycznej) dotacja na dla OSP  Góra na 

zadanie „przygotowanie MDP do udziału w 

akcjach pożarniczych” 

4 650,00 1 668,00 35,87 % 

RAZEM 1 388 086,00 1 381 939,77 99,56 % 

 

 Przychody 

Przychody budżetu na dzień 31.12.2020 r. zrealizowano na łączną kwotę 1 986 415,54 zł, w 

tym: 

 – nadwyżka budżetowa z lat ubiegłych – 343 744,62 zł, tj. 400,89% 

 – wolne środki, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy – 1 619 830,92 zł, tj. 

102,44% 

 – spłaty udzielonych pożyczek w latach ubiegłych – 22 840,00 zł, tj. 100,00%. 

Rozchody 

Rozchody budżetu na dzień 31.12.2020 r. zrealizowano na łączną kwotę 22 840,00 zł, tj. 

100,00% planu. 

Spełnienie relacji z art. 243 ustawy o finansach publicznych 
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Zgodnie z art. 243 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 

2019 r. poz. 869 ze zm.) od 1 stycznia 2014 r. obowiązuje indywidualny wskaźnik zadłużenia 

dla samorządów, który uległ modyfikacji z początkiem roku budżetowego 2020, a następnie 

zmieniony został przepisami związanymi z przeciwdziałaniem COVID-19. 

 

Kształtowanie się  relacji z art. 243 uofp 

 

Niezbędnym elementem do oceny sytuacji finansowej Miasta Poręba jest analiza poziomu 

należności 

 

Stan należności Miasta Poręba według sprawozdania Rb-N ukształtował się na poziomie 

13 912 661,62 zł w tym: 

− Gotówka i depozyty 4 077 853,46 zł, 

− Należności wymagalne w wysokości  9 640 163,81 zł, 

− Pozostałe należności  194 644,35 zł. 

 

Na należności wymagalne w wysokości 9 640 163,81 zł składają się: 

✓ Należności podatkowe w wys. 6 840 395,65 zł, w tym: 

− podatek od nieruchomości od os. prawnych 6 310 686,50zł, (głównie od FUM 

Poręba w upadłości), 

− podatek od nieruchomości od os. fizycznych 376 120,16 zł, 
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− podatek rolny od os. prawnych 336,00 zł, 

− podatek rolny od os. fizycznych 35 634,06 zł, 

− podatek leśny od os. prawnych 62,00 zł, 

− podatek leśny od os. fizycznych 17 573,26 zł, 

− podatek od śr. transportu od os. prawnych 36 532,50 zł, 

− podatek od śr. transportu od os. fizycznych 39 917,06 zł, 

− wpływy z podatku od działalności gospodarczej os. fiz. opłacanego w formie 

karty podatkowej 9 733,78 zł, 

− wpływy z podatku od spadków i darowizn 11 958,60 zł, 

− wpływy z podatku od czynności cywilnoprawnych 1 841,73 zł, 

 

✓ Należności z tytułu najmu i dzierżawy składników majątkowych 660 552,11 zł: 

− należności czynszowe  od najemców lokali komunalnych 658 795,62 zł,  

− dzierżawa oraz najem lokali użytkowych 1 756,49 zł, 

 

✓ Należności z tytułu opłat w wysokości 124 179,64 zł: 

− z tytułu użytkowania wieczystego 16 279,52 zł, 

− przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo własności 4 833,59 

zł, 

− z tytułu zajęcia pasa drogowego 2 453,23 zł, 

− za gospodarowanie odpadami komunalnymi 100 613,30 zł. 

 

✓ Pozostałe należności  w wysokości 1 370 905,87  zł, w tym:  

o należny zwrot za eksmisję 3 925,63 zł, 

− należności z tytułu kosztów komorniczych 32 865,84 zł, 

− należności z tytułu kary przypisanej pracownikowi urzędu miasta związanej z 

projektem unijnym w wys. 1 290,00 zł, 

− z tytułu mandatów nałożonych przez Straż Miejską w latach ubiegłych 

3 362,96 zł, 

− należność z tytułu nieuregulowanego podatku VAT z lat ubiegłych w wys. 

20,02 zł, 

− należności z tytułu korzystania z przystanków i wiat autobusowych 83,00 zł, 

− z tytułu funduszu alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjnej w wysokości 

1 329 337,42 zł, 

− Należność dotycząca MOPS z tytułu wpłat za usługi opiekuńcze w wysokości 

21,00 zł, 

 

✓ Należności z tytułu nieuregulowanego podatku VAT za rok 2020 w wys. 392,58 zł, 

✓ Należności od MPGKiM sp. z o.o. w likwidacji  w wys. 643 737,96 zł z tyt. czynszów i 

opłat za media od najemców lokali komunalnych. 
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C. Wykonanie wydatków inwestycyjnych/majątkowych  
 

W roku 2020 w Gminie poniesiono wydatki inwestycyjne w wysokości 2 144 810,04 zł. 

 Wydatki inwestycyjne  UM w kwocie 1 928 277,89  zł. : 

 

− Dotacja dla Powiatu Zawierciańskiego na zadanie „Przebudowa drogi powiatowej nr 
1709S ul. Myśliwska na odcinku od skrzyżowania z drogą wojewódzką nr 791 w 
Zawierciu do drogi krajowej 78 w Porębie – 100 000,00 zł; 

− Budowa drogi dojazdowej do „Osiedla na stoku” na działce ew. nr 3146/3 – etap II – 
189 938,80 zł – wydatek niewygasający; 

− Budowa kanalizacji deszczowej „Osiedle na stoku” cz. I – 169 216,68 zł, z czego 
167 103,65 zł wydatek niewygasający; 

− Projekt i dokumentacja kosztorysowa przebudowy ulicy Ludowej – 35 000,00 zł – 
wydatek niewygasający; 

− Wykonanie bezpiecznego pobocza poprzez utwardzenie terenu kostką brukową ul. 
Zakładowa – etap I – 49 180,00 zł; 

− Przebudowa chodnika przy ul. Fabrycznej – etap I – 19 995,52 zł; 

− Rozbudowa monitoringu miejskiego – etap IV – 42 620,99 zł, z czego 40 206,00 zł 
wydatek niewygasający; 

− Modernizacja budynku położonego w centrum Miasta – strażnica OSP 1 – etap III – 
91 169,00 zł; 

− Budowa przyłącza wodociągowego wraz z instalacją hydrantową w budynku 
położonym przy ul. Siewierskiej 44 – 34 999,99 zł; 

− Modernizacja budynku mieszkalnego położonego przy ul. WP2 wraz z wykonaniem 
przewodów kominowych i wymianą pieców węglowych – etap I – 350 418,44 zł, z czego 
300 358,66 zł wydatek niewygasający; 

− Projekt i przebudowa wejścia do budynku położonego przy ul. Chopina 1 – (siedziba 
Poczty Polskiej) wraz z przebudową i dostosowaniem podjazdu dla osób 
niepełnosprawnych – 127 833,73 zł – wydatek niewygasający; 

− Zakup serwera obsługującego kasę do Urzędu Miasta Poręba – 17 000,00 zł; 

− Zakup sprzętu do ratownictwa drogowego dla  OSP  – 19 300,00 zł; 

− Projekt i dokumentacja kosztorysowa budowy kanalizacji sanitarnej ulicy 
Roździeńskiego i Wiejskiej – 68 880,00 zł; 

− Wykonanie modernizacji dachu na budynku Miejskiego Ośrodka Kultury etap I wraz z 
wykonaniem instalacji odgromowej i uziomów – 301 064,68 zł, w tym 29 280,21 zł 
wydatek niewygasający; 

− Przebudowa alei wzdłuż parku nad Czarną Przemszą na ścieżkę spacerowo-rowerową 
– etap III – 161 260,06 zł; 

− Wykonanie ścieżki przyrodniczo-ekologicznej w Parku Miejskim w Porębie – 50 400,00 
zł; 

− Zakup i montaż ścianki do tenisa ziemnego wraz z wykonaniem podłoża na boisku 
sportowym i modernizacją ogrodzenia – 100 000,00 zł, w tym 34 318,00 zł wydatek 
niewygasający. 
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Wydatki inwestycyjne w jednostkach oświatowych : 216 532,15 zł 

➢ W Szkole Podstawowej nr 1 inwestycje o wartości 190 573,15 zł w tym: 

− Projekt i modernizacja  7 sal  - 133 528,15 zł, 

− Projekt i dokumentacja kosztorysowa modernizacji 4 łazienek wraz z uzupełnieniem o 
sanitariat dla osób niepełnosprawnych – 25 680,00 zł w tym 6 000,00 zł– wydatek 
niewygasający; 

− Projekt i dokumentacja kosztorysowa modernizacji Sali gimnastycznej w SP1 – 
31 365,00 zł. 

 

➢ W Szkole Podstawowej nr 2 inwestycje o wartości 1 000,00 zł, 

− Projekt wraz z dokumentacją inwentaryzacji przyrodniczej i audytem energetycznym 
dla zadania „poprawa efektywności energetycznej w budynku Szkoły Podstawowej nr 
2 w Porębie” –  1 000,00 zł, 

 

➢ W Przedszkolu Miejskim nr 1 inwestycje o wartości 24 959,00 zł w tym: 

− Zakup i montaż windy towarowej do przewozu posiłków w przedszkolu miejskim  – 
etap II – 21 959,00 zł, 

− Projekt przyłącza kanalizacji sanitarnej z przepompownią ścieków  - uzupełnienie o 
doprojektowanie drogi dojazdowej i ogrodzenia przepompowni – 3 000,00 zł – 
wydatek niewygasający. 

 

D. Gospodarka odpadami w ujęciu finansowym  
 

Plan wydatków : 2 611 006,85 zł  

Wykonanie wydatków :  2 592 603,07 zł 

Co stanowi:   99,30  % 

 

Informacja dotycząca wykonania budżetu za 2020 r. w zakresie funkcjonowanie systemu 

gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie miasta Poręba 

(Na  podstawie art. 6r ust 2e ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach ) 

 

1. Wysokość dochodów z tytułu opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi 
ponoszonej przez mieszkańców: 
Ogółem : 1 962 148,93 zł  z tego : 

− opłaty za zagospodarowanie odpadami  : 1 951 552,95 zł (Dz. 900 Rozdz. 90002 
§ 0490), 

− koszty upomnienia : 7 087,60 zł (Dz. 900 Rozdz. 90002 § 0640), 

− odsetki od nieterminowych wpłat: 3 508,38 zł (Dz. 900 Rozdz. 90002 § 0910). 
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Należności z tyt. opłat za zagospodarowanie  odpadami:100 613,30  zł 

 

2. Wydatki poniesione na realizację zadań w zakresie gospodarowania odpadami 
komunalnymi: 
Ogółem : 2 592 603,07 zł z tego : 

− 2 474 749,50 zł  (Dz. 900 Rozdz. 90002 § 4300) wydatki poniesione na odbiór i 
zagospodarowanie odpadów komunalnych z nieruchomości zamieszkanych na 
terenie miasta Poręba w związku z  realizacją usługi w zakresie odbioru i 
zagospodarowania odpadów komunalnych w ramach umowy zawartej pomiędzy 
Gminą Poręba a Miejskim Przedsiębiorstwem Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. 
w Porębie, 

− wydatki poniesione na  dzierżawę pojemników poj. 1100 l na odpady komunalne 
w ramach umowy z firmą IMPEX Szczecin w ramach gminnego systemu 
gospodarowania odpadami komunalnymi – 7 380,00 zł. (Dz. 900 Rozdz. 90002 § 
4300), 

− 1 157,04 zł (Dz. 900 Rozdz. 90002 § 4430) – wydatki związane z kosztami 
komorniczymi, 

− 24,50 zł (Dz. 900 Rozdz. 90002 § 4610) – wydatki związane z kosztami 
postępowania sądowego, 

− 91 503,13 zł  (Dz. 900 Rozdz. 90002 § 4010, 4110, 4120) – wydatki związane z 
obsługą administracyjną systemu gospodarowania odpadami komunalnymi, na 
które składają się wynagrodzenia brutto pracowników (1 i 1/2 etatu ) oraz 
pochodne od wynagrodzeń (ZUS pracodawcy i f .pracy),  2 500,00 zł (Dz. 900 
Rozdz. 90002 § 4440) – wydatki na odpisy na ZFŚS pracowników obsługującymi 
system gospodarowania odpadami komunalnymi, 

− 15 288,90 (Dz. 900 Rozdz. 90002 § 4210) - zakup pojemników na odpady. 

Zobowiązania z tyt.  Umowy odbioru i zagospodarowania odpadów komunalnych : 

118 061,00 zł 

 
 

E. Podsumowanie wykonania budżetu 
 
 
W roku 2020 Gmina Poręba przeznaczyła w większości dochody bieżące na realizację zadań z 
zakresu oświaty, kultury i sportu, opieki społecznej oraz gospodarki  komunalnej. Wśród 
kluczowych wydatków poniesionych na funkcjonowanie Miasta znalazły się m.in. wydatki na  
 
-Gospodarkę odpadami komunalnymi – gdzie  wydatki sklasyfikowane w rozdziale 90002  

wyniosły  2 592 603,07  a dochody  1 962 148,93. Jak wynika z przedstawionych danych , część 

kosztów funkcjonowania systemu gospodarki odpadami w rozdziale 90002 Gmina pokryła z 

własnych środków    w kwocie   630 454,14 zł. 

- Oświatę – gdzie wydatki wyniosły w palcówkach oświatowych Miasta Poręba 

(SP1,SP2,Przedszkole miejskie) 7 923 612,85 zł, a subwencja 4 161 885,00 zł , dotacja na 
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wychowanie przedszkolne 232 402,00 zł, dotacja na  Narodowy program rozwoju 

czytelnictwa 16 000,00, dotacja na podręczniki  64 234,00 zł oraz dotacja z udziałem środków 

z UE na program Rozwijanie kompetencji kluczowych uczniów z SP1- 154 062,50 co oznacza, 

że Gmina pokryła koszty funkcjonowania szkół i przedszkola z własnych dochodów bieżących 

w wysokości -  3 295 029,35  zł (41,58%)  

- Pomoc społeczną- gdzie wydatki wyniosły 11 554 645,02 zł  z czego dotacja na zadania 

własne wyniosła    420 852,28  zł,  dotacja na zadania zlecone wyniosła 9 861 858,94 a środki 

własne  Gminy wyniosły 1 271 933,80 zł 

- Ochronę zdrowia – gdzie wydatki na przeciwdziałanie alkoholizmowi  wyniosły 181 041,73 , 
a na  przeciwdziałanie narkomanii  7000,00 (z czego  utrzymanie Świetlicy środowiskowej 
wyniosło 157 946,96 zł) . Wpływy do budżetu Miasta Poręba w roku 2020   z opłat za 
zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych wyniosły 165 309,55 zł. W roku 2020 Miasto 
otrzymała również dotację z ROPS-u na realizację projektu „Nasz talent naszym dopalaczem”  
w wysokości- 19 200,00 zł. Projekt realizowany był przez Świetlicę Środowiskową. Różnica 
mierzona pomiędzy wpływami  i wydatki daje wynik ujemny  oznacza to  ,że Gmina  pokryła 
koszty   w/w zdań z własnych środków w wysokości  -  3 532,18 zł. 
 
W trakcie roku 2020 Miasto wykonywało szereg innych  zadań statutowych związanych z 

funkcjonowaniem Urzędu Miasta jak i jego jednostek organizacyjnych . Na uwagę zasługuje 

fakt ,że na dzień 31.12.2020 r. Gmina nie posiadała żadnych zobowiązań wymagalnych , w 

ciągu roku nie korzystała z kredytu obrotowego w rachunku bieżącym , a stan konta Gminy 

był dodatni i wyniósł  3 189 627,86 zł. 

 
III. Informacja o stanie mienia komunalnego  

WSTĘP  

Mienie publiczne kwalifikowane jest jako mienie państwowe i mienie samorządowe. Mienie 

państwowe to własność i inne prawa majątkowe przysługujące Skarbowi Państwa albo innym 

państwowym osobom prawnym (art.441 Kodeksu cywilnego). Natomiast o mieniu 

samorządowym, w związku z wprowadzeniem trójpłaszczyznowej struktury samorządu 

terytorialnego, można mówić w znaczeniu węższym lub szerszym. 

W znaczeniu węższym pojęcie to odnosi się do mienia komunalnego, określanego jako 

własność i inne prawa majątkowe należące do poszczególnych gmin i ich związków. 

W znaczeniu szerszym, mienie to obejmuje także własność i inne prawa majątkowe należące 

do województwa i wojewódzkich osób prawnych oraz powiatu i powiatowych osób prawnych. 

Odróżnienie w ramach majątku publicznego mienia państwowego od samorządowego, jak 

i różnicowanie go w ramach mienia samorządowego, następuje przez przynależność do 

określonych podmiotów, a nie przez jego zróżnicowanie przedmiotowe.  

Ustawową definicję mienia komunalnego zawiera art.43 ustawy z dnia 8 marca 

1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2020 roku poz. 713 z póź.zm. ). 
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Zgodnie z tym przepisem mieniem komunalnym jest własność i inne prawa majątkowe, 

należące do poszczególnych gmin i ich związków oraz mienie innych gminnych osób prawnych, 

w tym przedsiębiorstw. W skład mienia komunalnego wchodzą, zatem wyłącznie prawa 

majątkowe, nie wchodzą natomiast prawa niemajątkowe, w stosunku zarówno do dóbr 

materialnych, jak i niematerialnych. Oprócz własności gminie i innym gminnym osobom 

prawnym mogą przysługiwać inne prawa majątkowe, np. użytkowanie wieczyste, ograniczone 

prawa rzeczowe, wierzytelności itp.  

Gminny zasób nieruchomości zdefiniowany jest w art.24 ustawy z dnia 21 sierpnia 

1997 roku o gospodarce nieruchomościami (tekst jedn. Dz. U z 2020 roku, poz. 1990, z późn. 

zm.) i stanowią go nieruchomości, które w dniu wejścia w życie ustawy stanowiły własność 

gminy i nie znajdowały się w użytkowaniu wieczystym lub trwałym zarządzie oraz nie były 

obciążone prawem użytkowania, w tym nieruchomości nabyte na podstawie przepisów 

ustawy z dnia 10 maja 1990 roku – Przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie 

terytorialnym i ustawę o pracownikach samorządowych.  

Gminny zasób nieruchomości stanowią również nieruchomości, które po dniu wejścia 

w życie ustawy:  

− zostały nabyte, w drodze umowy, na własność lub w użytkowanie wieczyste, 

− zostały nabyte w drodze wywłaszczenia na rzecz gminy, 

− stały się własnością gminy w drodze zamiany lub darowizny albo, co, do których gmina 
uzyskała w tym trybie prawo użytkowania wieczystego, 

− stanowiły własność gminy i w stosunku, do których po tym dniu wygasło prawo 
użytkowania wieczystego, trwałego zarządu lub użytkowania, 

− pozostały po zlikwidowanych lub sprywatyzowanych komunalnych osobach prawnych 
oraz zlikwidowanych komunalnych jednostkach organizacyjnych, 

− stały się własnością gminy na skutek zrzeczenia się, 

− zostały nabyte w drodze pierwokupu, 

− zostały nabyte w drodze podziałów oraz scaleń i podziałów, 

− zostały przejęte na własność gminy na podstawie innych tytułów prawnych. 

 

Informacja o stanie mienia komunalnego Miasta Poręba sporządzona została w oparciu o 

art. 267 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (tekst jednolity Dz.U. z 2019 

r. poz. 869 z poźn.zm.), zgodnie z którymi powinna zawierać: 

• dane dotyczące przysługujących j.s.t. praw własności, 

• dane dotyczące innych własność praw majątkowych, w tym w szczególności o 

ograniczonych prawach rzeczowych, użytkowaniu wieczystym, wierzytelnościach, 

udziałach w spółkach, akcjach oraz posiadaniu, 
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• dane o zmianach w stanie mienia komunalnego w zakresie określonym wyżej od dnia 

złożenia poprzedniej informacji, 

• dane o dochodach uzyskanych z tytułu wykonywania praw własności i innych praw 

majątkowych oraz z wykonywania posiadania, 

• inne dane i informacje o zdarzeniach mających wpływ na stan mienia komunalnego. 

 

Informację o stanie mienia sporządzono na podstawie danych otrzymanych z jednostek: 

1. Urząd Miasta w Porębie (UM) 

2. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Porębie (MOPS) 

3. Szkoła Podstawowa nr 1 (SP nr 1) 

4. Szkoła Podstawowa nr 2 (SP nr 2) 

5. Miejski Zespół Ekonomiczno Administracyjny(MZEA) 

6. Przedszkole Miejskie 

7. Świetlica Środowiskowa 

  

1. Gospodarka Gruntami 
 

a) Struktura użytkowania gruntów gminy Poręba przedstawia się następująco: 

- grunty rolne       - 1942 ha  

- grunty leśne       - 1643 ha  

- grunty zabudowane i zurbanizowane    - 223 ha  

- tereny komunikacyjne     - 146 ha 

- grunty pod wodami      - 38 ha  

- tereny różne       - 5 ha  

Gmina zajmuje łączną powierzchnię wynoszącą 3997 ha 

 

Wykres 1. Struktura powierzchni gruntów Gminy Poręba 
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. 

 

b) Struktura własności gruntów w granicach gminy Poręba przedstawia się następująco: 

- grunty Skarbu Państwa łącznie    - 1175 ha 

- grunty gminne łącznie     - 212 ha 

- grunty osób fizycznych     - 2519 ha 

- grunty spółek prawa handlowego   - 20 ha 

- grunty kościołów i związków wyznaniowych   - 9 ha 

- grunty pozostałe     - 62 ha 

 

Wykres 2. Struktura własności gruntów w granicach gminy Poręba 
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2. Prawo własności 
 

a)  Gminie przysługuje prawo własności do następujących gruntów: 
         wchodzących w skład gminnego zasobu nieruchomości   201 ha w 
tym: 

− rolnych        83 ha 
− leśnych        28 ha 
− zabudowanych i zurbanizowanych     32 ha 
− komunikacyjne       41 ha 
− pod wodami        15 ha 
− pozostałych        2 ha 

         gruntów oddanych w użytkowanie wieczyste   9 ha 
 

Prawo własności przysługuje Gminie do terenów zabudowanych, przeznaczonych pod 
zabudowę, terenów zielonych, terenów handlowo – usługowych, produkcyjno – 
przemysłowych, komunikacyjnych, leśnych i terenów oddanych w użytkowanie 
wieczyste. 
 

b) W użytkowanie oddany jest grunt o powierzchni 2186 m2 na rzecz SP ZOZ w Porębie, 
stanowiący działki ewidencyjne o nr. 7444/1, 7444/4. 

 
c) W użyczenie przekazano grunt o powierzchni 2,8634 ha: 

− MOK 0.8023 ha - dz. ew. 7424/3 

− Klub Sportowy 1.4512 ha - dz. ew. 7429/13 

− OSP Poręba 0.3499 ha – dz. ew. 6773/75, 6774/4 

− MPWiK sp. z o.o. 0.2600 ha – dz. ew. 9887/9 
 

d) Gmina wydzierżawia 26 ha gruntów. 
 
e) Gmina jest użytkownikiem wieczystym gruntów Skarbu Państwa: 

- działka o nr ewidencyjnym 9891/9 o pow. 0,4013 ha (były biurowiec FUM).  
- działka o nr ewidencyjnym 7434/3 o pow. 0,0346 ha (nabyta w roku 2019 – użytek drogowy) 

Tabela 1. Zestawienie stanu gruntów gminy Poręba na dzień 31 grudnia 2020 r., z 
wyłączeniem użytkowania wieczystego. 

Opis mienia 
Powierzchnia w 

ha 

GRUNTY KOMUNALNE ogółem 201 

Użytki rolne ogółem 83 

1. grunty orne 47 

2. łąki trwałe 16 

3. pastwiska trwałe 4 

4. grunty rolne zabudowane 2 

5. nieużytki 14 
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Grunty leśne oraz zadrzewione i zakrzewione 
ogółem 

28 

1. lasy 28 

Grunty zabudowane i zurbanizowane ogółem 73 

1. tereny mieszkaniowe 15 

2. tereny przemysłowe 5 

3. inne tereny zabudowane 10 

4. użytki kopalniane 2 

5. drogi 41 

Grunty pod wodami 15 

1. powierzchniowymi płynącymi 9 

2. powierzchniowymi stojącymi 6 

Tereny różne 2 

  
 

3. Trwały zarząd 
 

W Gminie trwały zarząd jest ustanowiony na gruntach o powierzchni 2,5853 ha (25 853 
m2). Są to grunty będące we władaniu jednostek przedstawionych w tabeli nr 1. 

Tabela 1. Trwały zarząd ustanowiony na nieruchomościach gminy. 

Lp Nazwa jednostki 
Nr geodezyjny  

działki 
Powierzchnia 
działek w m2 

Wartość 
gruntów w zł 

1 Miejskie Przedszkole w Porębie 7458/90 9 060 36 000,00 

2 
Szkoła Podstawowa nr 1 przy ul. 
WP 
Hala Sportowa przy SP 1 

7428/3, 7428/4 
7428/1 
7429/1 

10 476 
2 137 

485 
104 476,00 

3 
Szkoła Podstawowa nr 2 w 
Porębie 

4738/9, 4738/11, 
7766/5, 4819/5, 4819/6 

3 695 36 950,00 

Ogółem 25 853 177 426,00 

 

4. Sprzedaż nieruchomości 

 
W roku 2020 gmina sprzedała 9 komunalnych lokali mieszkalnych za kwotę 274 835,74 zł oraz 
23 nieruchomości gruntowe za kwotę 910 679,50 zł, do budżetu wpłynęło łącznie 
1 185 194,74 zł 
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Tabela nr 1 Sprzedaż nieruchomości gruntowych 

L.p. Nr działki Położenie 
Pow. 

działki 
w ha 

Nr Aktu 
Notarialnego 

Data 
sprzedaży 

Cena sprzedaży w 
zł 

1 5390/16 
Obręb Poręba 

ul. Armii Krajowej 
0,0132 Akt Not. 950/2020 25.02.2020 4 040,00 

2 12041 
Obręb Poręba 
ul. Odlewnicza 

0,0607 Akt Not. 944/2020 25.02.2020 50 000,00 

3 
13525/43 
i 
13525/44 

Obręb Poręba 
Działki garażowe 

0,0076 Akt.Not. 1410/2020 23.03.2020 12 300,00 

4 7458/95 
Obręb Poręba 
ul. Akacjowa 

0,0113 Akt Not. 3053/2020 05.08.2020 12 000,00 

5 7458/55 
Obręb Poręba 
ul. Akacjowa 

0,021 Akt Not. 3053/2020 05.08.2020 5 322,00 

6 7458/106 
Obręb Poręba 
ul. Akacjowa 

0,0029 Akt. Not. 3047/2020 05.08.2020 1 366,50 

7 12080/6 
Obręb Poręba 

ul. 
Konstruktorska 

0,0164 Akt. Not.3041/2020 05.08.2020 9 200,00 

8 12080/5 
Obręb Poręba 

ul. 
Konstruktorska 

0,0132 Akt. Not. 3035/2020 05.08.2020 7 500,00 

9 12080/4 
Obręb Poręba 

ul. 
Konstruktorska 

0,0109 Akt. Not. 3029/2020 05.08.2020 6 000,00 

10 12050/9 
Obręb Poręba 

ul. 
Konstruktorska 

0,0066 Akt. Not. 3029/2020 05.08.2020 3 500,00 

11 3146/18 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,0978 Akt Not. 5256/2020 26.11.2020 54 661,20 

12 3146/4 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,0972 Akt Not. 5256/2020 26.11.2020 54 661,20 

13 3146/6 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,0956 Akt Not. 5256/2020 26.11.2020 53 418,90 

14 3146/8 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,0956 Akt Not. 5256/2020 26.11.2020 53 418,90 

15 3146/10 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,0956 Akt. Not. 5317/2020 27.11.2020 53 418,90 

16 3146/12 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,0956 Akt. Not. 5317/2020 27.11.2020 53 418,90 
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17 3146/5 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,0972 Akt. Not. 5262/2020 26.11.2020 70 110,00 

18 3146/7 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,0956 Akt. Not.5262/2020 26.11.2020 79 950,00 

19 3146/9 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,0925 Akt. Not. 5268/2020 26.11.2020 52 176,60 

20 3146/16 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,0957 Akt.Not. 5305/2020 27.11.2020 65 190,00 

21 3146/19 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,1477 Akt. Not. 5311/2020 27.11.2020 81 991,80 

22 3146/20 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,1122 Akt. Not. 5274/2020 26.11.2020 63 357,30 

23 3146/21 
Obręb Poręba 

ul. Partyzantów 
0,114 Akt. Not. 5274/2020 26.11.2020 63 357,30 

Ogółem wartość sprzedanych nieruchomości 

 
910 359,00 

 

 

Tabela nr 2 Sprzedaż lokali komunalnych 
 

L.p. Lokal Data sprzedaży Cena sprzedaży w zł 

1 Mickiewicza 23/52 13.03.2020 25 000,00 

2 Mickiewicza 5/7 13.11.2020 23 430,00 

3 Mickiewicza 13/2 08.04.2020 29 087,00 

4 Mickiewicza 7/24 09.06.2020 32 398,56 

5 Wojska Polskiego 12/13 10.07.2020 25 245,75 

6 Wojska Polskiego 12/17 21.09.2020 45 921,07 

7 Chopina 12/17 16.10.2020 32 277,15 

8 Mickiewicza 23/43 16.10.2020 31 611,06 

9 Mickiewicza 7/36 09.06.2020 29 865,15 

Ogółem wartość sprzedanych lokali 
 

274 835,74 
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IV. Informacja o realizacji polityk, programów i strategii 
 

Ład Przestrzenny 
 

A. Strategia rozwoju Miasta  
 
Strategia Rozwoju Miasta (uchwała Nr LIX/376/18 Rady Miasta Poręba z dnia 15 
października 2018 roku w sprawie przyjęcia "Strategii rozwoju miasta Poręba 2020+).  
Za priorytetowe dziedziny rozwoju miasta Poręba uznać należy:  

− porządkowanie gospodarki wodno-ściekowej i przebudowa energetyczna 
miasta  

− wzmacnianie lokalnego środowiska przedsiębiorczości i przyciąganie 
inwestorów zewnętrznych  

− podnoszenie atrakcyjności środowiska zamieszkania i śródmiejskich przestrzeni 
publicznych  

− rozwój aktywności, produktów i wydarzeń w sferze edukacyjnej, artystycznej i 
kulturalnej  

− rozwój nowej infrastruktury transportowo-logistycznej miasta zapewniający 
wzrost regionalnej mobilności mieszkańców obszaru funkcjonalnego  

Za cele strategiczne rozwoju miasta Poręba uznać należy:  
C1. Poręba miastem powiększającym ofertę atrakcyjnych miejsc pracy skierowanych 
do mieszkańców, którzy osiągają różne poziomy kompetencji społecznych i 
zawodowych poprzez wysokiej jakości edukację.  
C2. Poręba miastem poprawiającym cywilizacyjne i technologiczne standardy 
zamieszkania i skutecznie redukującym rozpiętości przestrzenne w dostępności do 
udogodnień publicznych.  
C3. Poręba miastem o wzrastającej dostępności do usług transportu zbiorowego i 
przyjaznych form przemieszczania się w mieście i regionie.  
C4. Poręba miastem wzrastającej integracji wspólnot lokalnych wokół nowych i 
przebudowanych miejsc aktywności społecznych w dzielnicach miejskich.  
C5. Poręba miastem o zrewitalizowanym obszarze śródmiejskim tworzącym centra 
rozwiniętych usług publicznych dla osób wymagających opieki, wsparcia i włączenia 
społecznego. 
System monitoringu strategii rozwoju miasta Poręba jest oparty na corocznym 
sprawozdaniu syntetycznym przygotowanym przez Koordynatora procesu wdrażania, 
monitoringu i ewaluacji Strategii rozwoju miasta Poręba.  
Ewaluacja i monitoring będą podstawą aktualizacji strategii.  

 

B. Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania gminy  
 
Obowiązujące Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego 
zostało przyjęte Uchwałą Nr III/36/02 Rady Miasta Poręba z dnia 30 grudnia 2002 r. 
Studium zostało opracowane przez firm" P.U.H. Art - Projekt  - Kraków pod kierunkiem 
dr inż. arch. Włodzimierza Glenia na podstawie ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. o 
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zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. nr 89 z 1994 r., poz. 415 z późniejszymi 
zmianami).  
W 2015 r. opracowano i przyjęto Zmianę Studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego miasta Poręba (uchwała Nr VII/40/15 Rady Miasta 
Poręba z dnia 23 marca 2015 r.). Opracowanie zmiany Studium wykonał zespół autorski 
Biura Planowania Przestrzennego, Projektowania Architektonicznego i Nadzoru 
Budowlanego Miasto-Plan z Siewierza pod kierunkiem  mgr inż. arch. Marty 
Ciszewskiej. 
W uchwale Nr XIX/117/08 z dnia 26 lutego 2008 r. w sprawie przystąpienia do 
sporządzania zmiany Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego gminy Poręba określono,  iż celem i przedmiotem zmiany studium było 
utworzenie strefy aktywności gospodarczej we fragmencie obszaru  miasta Poręba. 
Powierzchnia obszaru opracowania wynosiła ok. 417,0 ha. 
 
Aktualnie obowiązujące studium: Studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego przyjęte Uchwałą Nr III/36/02 Rady Miasta Poręba 
z dnia 30 grudnia 2002 r i zmienione uchwałą Nr VII/40/15 Rady Miasta Poręba z dnia 
23 marca 2015 r. 
 
W opracowanej w 2017 r. analizie zmian w zagospodarowaniu przestrzennym miasta, 
o której mowa w art. 32 ust. 1 ustawy o planowaniu i zagospodarowywaniu 
przestrzennym, przyjętej Uchwałą nr XLVII/291/17 w sprawie aktualności Studium 
uwarunkowań zagospodarowania przestrzennego oraz miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzennego gminy Poręba wskazano na konieczność 
sporządzenia nowej edycji Studium. 
 
W związku z powyższym Rada Miasta Poręba podjęła Uchwałę nr XLVII/292/17 z dnia 
30 października 2017 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia studium 
uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Poręba. 
 
Urząd Miasta Poręba  rozpoczął procedurę sporządzenia nowego Studium. W dniu 7 
czerwca 2019 r. ogłoszono o przystąpieniu do sporządzenia studium uwarunkowań i 
kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Poręba granicach 
administracyjnych miasta oraz o przystąpieniu do przeprowadzenia strategicznej 
oceny oddziaływania na środowisko. 
Następnie zebrano wnioski, odpowiedzi instytucji oraz opracowano koncepcję 
studium. 
Na wniosek Burmistrza Miasta Poręba przeprowadzono spotkania informacyjne z 
mieszkańcami dotyczące sporządzanego Studium wraz z omówieniem koncepcji 
rozwoju miasta. Projekt studium uzyskał pozytywną opinię Gminnej Komisji 
Urbanistyczno-Architektonicznej. Projekt studium został uzgodniony i pozytywnie 
zaopiniowany przez większość organów wskazanych w ustawie o planowaniu i 
zagospodarowaniu przestrzennym, projekt studium oczekuje na uzyskanie 
uzgodnienia z zarządem województwa (Urząd Marszałkowski Województwa 
Śląskiego). 
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C. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego  
 

Miasto Poręba posiada jeden obowiązujący plan zagospodarowania 

przestrzennego obejmujący powierzchnię 66 ha i obejmujący obszar położony w 

północnej części gminy:  

 „Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenów budownictwa 

mieszkalnego jednorodzinnego w rejonie ul. Partyzantów w Porębie zatwierdzony 

uchwałą nr XXIV/139/08 Rady Miasta Poręba z dnia 24.06.2008 r. (tekst jednolity: Dz. 

Urz. Woj. Śl., Nr 2021.328 z dnia 11.01.2021 r.) 

 

Zasoby materialne gminy 

 

D. Gminny/lokalny program rewitalizacji  
 

Lokalny program rewitalizacji (uchwała Nr LIX/375/18 Rady Miasta Poręba z dnia 15 

października 2018 roku w sprawie przyjęcia „Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta 

Poręba 2020+).  

Na podstawie koncepcji wizji rewitalizacji przyjęto cztery orientacje strategiczne 

rewitalizacji i wyznaczono dla każdej z nich cele rewitalizacji.  

 

 

Orientacja I  

Łagodzenie społecznych negatywnych skutków restrukturyzacji przedsiębiorstw w 

mieście Poręba  

Orientacja II  

Odtworzenie wartości lokalizacyjnych terenów poprzemysłowych  

Orientacja III  

Kreowanie społecznej wartości dodanej dla wzmocnienia więzi społecznych i 

tożsamości z miejscem zamieszkania  

Orientacja IV  

Przywracanie atrakcyjności środowiska zamieszkania  

Podstawą monitorowania i ewaluacji programu są:  

− wskaźniki rezultatu i produktu (opisane dla każdej z orientacji strategicznych),  

− narzędzia kontrolne w postaci kart projektów rewitalizacji, umożliwiające 

identyfikację  

odpowiedzialności, źródeł finansowania, czasu realizacji oraz charakteru oczekiwanych 

zmian,  

− spotkania diagnostyczne zwoływane ad hoc przez operatora rewitalizacji 

samodzielnie lub na wniosek beneficjentów,  

− sprawozdania Burmistrza z realizacji prac wdrożeniowych przedstawiane Członkom 

Rady Miasta oraz zainteresowanym grupom beneficjentów,  
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− cykliczna analiza roczna postępu prac nad wdrożeniem Lokalnego Programu 

Rewitalizacji Miasta Poręba 2020+ przeprowadzana na rzecz weryfikacji postępów oraz 

wyznaczająca potencjalne kierunki aktualizacji zmian. 
 

Lokalny Program Rewitalizacji: 

 

Istota sytuacji kryzysowej na obszarze zdegradowanym w granicach obrębu Poręba 

STRUKTURA OBSZARU ZDEGRADOWANEGO ISTOTA SYTUACJI KRYZYSOWEJ NA 

OBSZARZE ZDEGRADOWANYM strefa przemysłowa FUM strefa przemysłowa Gichta − 

negatywne przestrzenne, infrastrukturalne i społeczne skutki niekontrolowanych 

procesów sektorowej restrukturyzacji przedsiębiorstw obszaru dawnej FUM Poręba − 

niska produktywność terenów w centrum miasta oraz utrzymywanie się wysokiej 

uciążliwości funkcji przemysłowych w obszarze śródmiejskim obszary miejskie 

koncentracji społecznych zjawisk kryzysowych − postępująca degradacja i 

dekapitalizacja budynków mieszkalnych w osi ulic: Wojska Polskiego i Fryderyka 

Chopina powiązana z nadkoncentracją gospodarstw domowych dotkniętych 

ubóstwem ekonomicznym i społecznym − ugrzęźnięcie w trudnych społecznie i 

ekonomicznie sytuacjach życiowych powiązane z niską zdolnością do adaptacyjności 

na rynku pracy − brak dostępu do przestrzeni publicznych i wspólnych przestrzeni 

przydomowych w strefach wielorodzinnej zabudowy mieszkaniowej osiedli przy 

ulicach: Adama Mickiewicza oraz Fryderyka Chopina i Przemysłowej obszary 

koncentracji przestrzennofunkcjonalnych zjawisk kryzysowych − degradacja 

infrastruktury drogowej i niski poziom technologiczny i pro środowiskowy systemów 

grzewczych w rozproszonej, indywidualnej zabudowie mieszkaniowej w paśmie 

urbanizacji obsługiwanym ulicami Przyszłości, Roździeńskiego i Wyzwolenia 

(nadkoncentracja źródeł niskiej emisji z palenisk) − naruszenie struktury 

demograficznej obszaru poprzez porzucanie miejsca zamieszkania i procesy 

depopulacyjne miejskie strefy środowiska przyrodniczego − dekapitalizacja obiektów 

spędzania czasu wolnego o funkcjach ogólno miejskich w strefie wysokiego potencjału 

przyrodniczego doliny rzeki Czarnej Przemszy − nieczynny osadnik szlamów 

poprodukcyjnych wraz z jego strefą przenikania do wód powierzchniowych i 

przesączania się w sposób niekontrolowany zgromadzonych tam substancji .  

Orientacja I Łagodzenie społecznych negatywnych skutków restrukturyzacji 

przedsiębiorstw w mieście Poręba DZIEDZINY INTERWENCJI CELE REWITALIZACJI − 

kompetencje społeczne i zawodowe osób dotkniętych ubóstwem społecznym i 

ekonomicznym − zdekapitalizowane budynki mieszkalne − przydomowe przestrzenie 

publiczne C.I.1. Aktywizacja zawodowa i prospołeczna mieszkańców dotkniętych 

ubóstwem i wykluczeniem z rynku pracy C.I.2. Mobilizacja wspólnot mieszkaniowych i 

zarządców nieruchomości mieszkaniowych na rzecz modernizacji i podniesienia 

standardów budynków i ich podwórek na terenie obszaru rewitalizacji  

Orientacja II Odtworzenie wartości lokalizacyjnych terenów poprzemysłowych 

DZIEDZINY INTERWENCJI CELE REWITALIZACJI − potencjał lokalizacyjny − infrastruktura 

transportowa (droga i kolej) − infrastruktura gospodarki ściekowej − postindustrialne 

dziedzictwo kulturowe kształtujące przestrzeń symboliczną miasta (wieża pohutnicza) 

C.II.1. Modernizacja infrastruktury technicznej terenów poprzemysłowych typu 
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brownfield poprawiająca ich dostępność inwestycyjną C.II.2. Podniesienie poziomu 

kreatywności i przedsiębiorczości mieszkańców na bazie postindustrialnego 

dziedzictwa kulturowego Porębskiej Gichty C.II.3. Ożywienie gospodarcze obszaru 

śródmiejskiego poprzez wzmocnienie funkcji usługowej i drobnego biznesu  

Orientacja III Kreowanie społecznej wartości dodanej dla wzmocnienia więzi 

społecznych i tożsamości z miejscem zamieszkania DZIEDZINY INTERWENCJI CELE 

REWITALIZACJI − innowacje na rzecz działań społecznych − uczestnictwo w życiu 

publicznym osób starszych i aktywność wielopokoleniowych grup − telemedycyna 

C.III.1. Wspieranie aktywności pozadomowych osób starszych i dostosowanie 

środowiska zamieszkania do oczekiwań dzieci C.III.2. Poprawa jakości i dostępności 

usług społecznych i zdrowotnych dla osób w wieku starszym C.III.3. Modernizacja i 

rozbudowa infrastruktury drogowej i transportu zbiorowego. 

Orientacja IV Przywracanie atrakcyjności środowiska zamieszkania DZIEDZINY 

INTERWENCJI CELE REWITALIZACJI − urządzenia rekreacyjnosportowe i przestrzenie 

publiczne ogólno miejskie i subregionalne − zielona infrastruktura miasta − 

infrastruktura rozproszonej energetyki − transport zbiorowy i drogownictwo − 

infrastruktura wodnokanalizacyjna C.IV.1. Poprawa jakości i standardów przestrzeni 

publicznych oraz miejsc spędzania czasu wolnego dla rozwijania kontaktów 

międzyludzkich, podejmowania działalności gospodarczej i rozwijania oferty 

kulturowej miasta w regionie C.IV.2. Rozwijanie idei ‘life-longlearning’ i ‘przyszłości z 

naturą’ z wykorzystaniem infrastruktury w miejskich strefach środowiska 

przyrodniczego C.IV.3. Podniesienie jakości obszaru rewitalizacji z wykorzystaniem 

przebudowy systemów energetycznych budynków indywidualnych i użyteczności 

publicznej oraz promocją prosumeryzmu C.IV.4. Modernizacja i rozbudowa 

infrastruktury wodno-ściekowej 

 

E. Gospodarka mieszkaniowym zasobem gminy 
 

1. Zasób mieszkaniowy Gminy 

Na dzień 31 grudnia 2020r. gminny zasób mieszkaniowy składał się z 356 lokali o 

łącznej powierzchni użytkowej 13960 m2, w tym z 23 lokali z najmem socjalnym o łącznej 

powierzchni użytkowej 517 m2. 

Z ogólnej liczby lokali wchodzących w skład zasobu nieruchomości – 113 lokali 

znajduje się w budynkach będących własnością gminy. Pozostałe lokale znajdują się w 

budynkach Wspólnot Mieszkaniowych. 

Lokale zlokalizowane w budynkach przy ul. Wojska Polskiego 8a, Wojska Polskiego 41 

oraz ks. Franciszka Pendzicha 13, zostały wyłączone z użytkowania ze względu na zły stan 

techniczny budynków. 

 

2. Zarządzanie gminnym zasobem mieszkaniowym 
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Gmina zarządza nieruchomościami wchodzącymi w skład zasobu bezpośrednio oraz w 
przypadku budynków stanowiących wyłączną własność gminy, przy współpracy z Miejskim 
Przedsiębiorstwem Wodociągów i Kanalizacji sp. z o.o.  

 
 

3. Polityka czynszowa gminy 
 

Ostania zmiana stawki czynszu regulowanego została wprowadzona Zarządzeniem 
Burmistrza Miasta Poręba nr 156/20  z dnia 31 sierpnia 2020 r. 

Obecnie stawka czynszu regulowanego dla lokali wchodzących w skład 

mieszkaniowego zasobu gminy wynosi: 

a) 2,2 zł/m2  + czynniki zwiększające/obniżające wysokość czynszu dla lokali wynajmowanych 
na czas nieoznaczony. 

b) 1 zł/m2 dla lokali z najmem socjalnym. 
 

4. Sprzedaż lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu gminy 
 

W roku 2020, na rzecz dotychczasowych najemców ( zgodnie z Uchwałą 

Nr XXXI/193/16 z dnia 24 października 2016 r. w sprawie zasad sprzedaży lokali mieszkalnych 

stanowiących własność Gminy Poręba na rzecz ich najemców oraz udzielenia bonifikat od 

ceny sprzedaży na rzecz ich najemców), sprzedano 9 mieszkań komunalnych za kwotę 

274 835,74 zł 

 

Tabela nr 1 Sprzedaż lokali komunalnych: 

 

L.p. Lokal Data sprzedaży Cena sprzedaży w zł 

1 Mickiewicza 23/52 13.03.2020 25 000,00 

2 Mickiewicza 5/7 13.11.2020 23 430,00 

3 Mickiewicza 13/2 08.04.2020 29 087,00 

4 Mickiewicza 7/24 09.06.2020 32 398,56 

5 Wojska Polskiego 12/13 10.07.2020 25 245,75 

6 Wojska Polskiego 12/17 21.09.2020 45 921,07 

7 Chopina 12/17 16.10.2020 32 277,15 

8 Mickiewicza 23/43 16.10.2020 31 611,06 

9 Mickiewicza 7/36 09.06.2020 29 865,15 

Ogółem wartość sprzedanych lokali 
 

274 835,74 
 

 



 Raport o stanie Miasta Poręba w 2020 roku 

str. 34 
 

Do sprzedaży przewidziano dwa budynki wchodzące w skład zasobu mieszkaniowego 
gminy, wyłączone częściowo z eksploatacji przez PINB w Zawierciu lub bezpośrednio przez 
gminę ze względu na stan techniczny: 
1.  ks. Franciszka Pędzicha 13 
2. Wojska Polskiego 41 
 

F. Plan wykorzystania zasobu nieruchomości gminnych 

 
w oparciu o ,,Plan wykorzystania gminnego zasobu nieruchomości na lata 2020 – 2022” 

 

a) Charakterystyka zasobu nieruchomości: 

 

 Do gminnego zasobu nieruchomości Gminy Poręba należą nieruchomości, które 

stanowią przedmiot własności i nie zostały oddane w użytkowanie wieczyste oraz 

nieruchomości będące przedmiotem użytkowania wieczystego gminy. Gminne zasoby 

nieruchomości mogą być wykorzystywane na cele rozwojowe gminy i zorganizowanej 

działalności inwestycyjnej, a w szczególności na realizację budownictwa 

mieszkaniowego oraz związanych z tym budownictwem urządzeń infrastruktury 

technicznej a także na realizację innych celów publicznych. 

 

Gospodarowanie gminnym zasobem nieruchomości polega na: 

– ewidencjonowaniu nieruchomościami zgodnie z katastrem nieruchomości 

– zapewnieniu wyceny nieruchomości 

– sporządzaniu planu wykorzystywania nieruchomości 

– zbywaniu i nabywaniu nieruchomości    

– wydzierżawianiu, wynajmowaniu lub użyczaniu nieruchomości 

– przygotowywaniu opracowań geodezyjno-prawnych 

– dokonywaniu podziałów oraz scaleń 

– dokonywaniu podziałów nieruchomości 

– wykonywanie czynności związanych z naliczaniem należności za nieruchomości 

udostępnione z zasobu 

– podejmowanie czynności w postępowaniu sądowym w sprawach o własność 

lub inne prawa rzeczowe na nieruchomościach, o roszczenia ze stosunku najmu lub 

dzierżawy, o stwierdzenie nabycia spadku, o stwierdzenia nabycia nieruchomości przez 

zasiedzenie oraz założenie Księgi Wieczystej i wpisy w Księgach. 

– podejmowanie czynności mających na celu regulację stanu prawnego 

 

Zasady gospodarowania gminnym zasobem nieruchomości określają: 

– Ustawa z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomościami ( tj. Dz.U. 

2020 poz. 1990 z późn. zm.) 

– Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 14 września 2014r. w sprawie sposobu i 

trybu przeprowadzania przetargów oraz rokowań na zbycie nieruchomości ( Dz. U. 

2014. 1490 z póżn. zm. ) 
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– Uchwały Rady Miasta Poręba w sprawie  wyrażenia zgody na zbycie, nabycie, 

obciążanie nieruchomości. 

– Uchwały Rady Miasta Poręba w sprawie wyrażenia lub niewyrażenia zgody na 

zawarcie kolejnych umów dzierżawy i najmu nieruchomości. 

 

 

b) Kierunki działań 

 

Plan wykorzystania Gminnego Zasobu Nieruchomości Gminy Poręba na lata 

2020-2022 nakreśla główne kierunki działań związanych z gospodarowaniem 

gminnymi nieruchomościami. W stosunku do każdej nieruchomości decyzje o sposobie 

i formie jej zagospodarowania będą zapadały indywidualnie. 

Gminny zasób nieruchomościami będzie wykorzystywany zgodnie z wiążącymi 

organ wykonawczy gminy ustaleniami, które będą wynikały z uchwał budżetowych na 

lata 2020-2022, w formach prawnych przewidzianych w ustawie Kodeks cywilny, 

ustawie o gospodarce nieruchomościami oraz będą zgodne z uchwałami 

podejmowanymi przez organ uchwałodawczy gminy. 

Udostępnianie nieruchomości z zasobu następować będzie poprzez sprzedaż 

lub zamianę nieruchomości, oddanie nieruchomości w trwały zarząd, użytkowanie, 

użyczenie, najem i dzierżawę bądź przekształcenie użytkowania wieczystego w prawo 

własności nieruchomości. 

Sprzedaż nieruchomości gruntowych odbywać się będzie w drodze przetargu 

oraz w drodze bezprzetargowej (w ramach realizacji składanych wniosków w sprawie 

ich nabycia w przypadku spełnienia warunków przewidzianych prawem). 

 

c) Gospodarka nieruchomościami 

 

Nieruchomości wchodzące w skład gminnego zasobu nieruchomości mogą być 

wykorzystane na cele rozwojowe gminy. Udostępnienie nieruchomości zasobu następować 

będzie poprzez m.in. sprzedaż, oddanie nieruchomości w trwały zarząd, użytkowanie, 

użyczenie, najem i dzierżawę lub przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo 

własności nieruchomości.  

Sprzedaż nieruchomości gruntowych odbywać się będzie w drodze przetargu oraz w 

drodze bezprzetargowej (wówczas, gdy będą składane wnioski w sprawie ich nabycia w 

przypadku spełnienia warunków przewidzianych w trybie sprzedaży bezprzetargowej).  

Sprzedaż nieruchomości lokalowych - przedmiotem sprzedaży będą lokale mieszkalne 

i lokale użytkowe wraz z udziałem w nieruchomości wspólnej (sprzedawanym na rzecz ich 

najemców, którzy złożą wnioski o sprzedaż tych lokali oraz sprzedaż w trybie przetargu 

nieograniczonego). 
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1. Jako główny obszar działań związany ze sprzedażą nieruchomości wyznacza się 

nieruchomości przeznaczone pod budownictwo mieszkaniowe jednorodzinne - objęte 

miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego: 

 

• Teren „Osiedla na Stoku” – wymagający wybudowania urządzeń infrastruktury 

technicznej. 

 

 

2. Użytkowanie wieczyste 

Stan na 2020 rok to grunty oddane w użytkowanie wieczyste o łącznej powierzchni ok. 

9 ha. Są to grunty oddane w użytkowanie wieczyste zabudowane garażami oraz na cele 

handlowo-usługowe osób prawnych i osób fizycznych. 

 

3. Trwały zarząd  

W Gminie trwały zarząd jest ustanowiony na gruntach o powierzchni 2,5853 ha. Są to 

grunty będące we władaniu placówek oświatowych. 

 

4. Aktualizacja opłat za użytkowanie wieczyste i trwały zarząd 

Nie prognozuje się wpływów osiąganych z opłat z tytułu trwałego zarządu – 

placówki oświatowe, którym mienie zostało oddane w drodze trwałego zarządu są 

zwolnione z opłaty. 

 

Wysokość opłaty rocznej z tytułu użytkowania wieczystego podlega aktualizacji 

nie częściej niż raz na trzy lata, jeżeli wartość tej nieruchomości ulegnie zmianie.  

W ostatnich latach wartość nieruchomości znacznie wzrosła, a wysokość opłat 

za użytkowanie wieczyste ustalono niejednokrotnie  ponad kilkanaście lat temu i nigdy 

nie zaktualizowano, wobec czego w roku 2020  przedłożono ich nową wysokość.  

Nowa wysokość opłat za lata 2021, 2022, 2023 oraz za lata następne została 

obliczona zgodnie z art. 77 ust. 2a ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce 

nieruchomościami (t.j. Dz.U.2020 poz. 65 z późn. zm.), który ma brzmienie: „W 

przypadku gdy zaktualizowana wysokość opłaty rocznej przewyższa co najmniej 

dwukrotnie wysokość dotychczasowej opłaty rocznej, użytkownik wieczysty wnosi 

opłatę roczną w wysokości odpowiadającej dwukrotności dotychczasowej opłaty 

rocznej. Pozostałą kwotę ponad dwukrotność dotychczasowej opłaty (nadwyżka) 

rozkłada się na dwie równe części, które powiększają opłatę roczną w następnych 

dwóch latach. Opłata roczna w trzecim roku od aktualizacji jest równa kwocie 

wynikającej z tej aktualizacji.” 

 

Wykorzystania zasobu nieruchomości gminnych  
 

1. Podziały nieruchomości: 

W roku 2020 dokonano podziału następujących działek gminnych: 

• działka nr 7434/333 o powierzchni 905 m2  położona  przy ul. Zakładowej, podział na 

działki budowlane  - ok. 16 działek wraz z drogą dojazdową 
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• działka nr 11900/4 o powierzchni 674 m2 położona przy ul. ks. Franciszka Pędzicha – 

wydzielenie pasa drogowego pod drogę krajową.  

 

2. Dzierżawa i najem 

Do wydzierżawienia i najmu na okres do trzech lat przeznacza się nieruchomości o 

łącznej powierzchni ok. 26 ha gruntów. W większości są to nieruchomości rolne 

położone w obrębie Niwki, a także grunty przeznaczone na ogródki przydomowe oraz 

grunty pod zabudowę garażową. 

 

3. Nabywanie gruntów do gminnego zasobu nieruchomości 

 Nabycie nieruchomości  do gminnego zasobu gruntów następować będzie poprzez: 

• zakup, zamianę, darowiznę 

• komunalizację – nabycie własności nieruchomości Skarbu Państwa z mocy prawa na 

podstawie art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 10 maja 1990 r. przepisy wprowadzające ustawę o 

samorządzie terytorialnym i ustawę o pracownikach samorządowych 

• przekazanie gminie – na jej wniosek – innego mienia, jeżeli jest ono związane z 

realizacją zadań gminy – art. 5 ust. 4 ustawy jw. 

• nabywanie na podstawie decyzji administracyjnych – wydanych w sprawie nabywania 

gruntów pod drogi zgodnie z art. 73 ustawy z dnia 13 października 1998 r. - przepisy 

wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną 

• inne czynności prawne np. zasiedzenie, pierwokup, wywłaszczenie na rzecz gminy itp. 

          

W latach 2020-2022 planuje się dalszą regulację stanu prawnego dróg, która 

polegać będzie na komunalizacji nieruchomości Skarbu Państwa. 

 

4. Prognoza w zakresie poziomu wydatków związanych  udostępnianiem nieruchomości 

z zasobu i nabywaniem do zasobu 

 

Na wydatki związane z udostępnianiem nieruchomości z zasobu oraz 

nabywaniem nieruchomości do zasobu składają się wydatki: na zakup nieruchomości, 

usługi geodezyjne i kartograficzne, dokumenty geodezyjne, szacowanie wartości 

nieruchomości, publikację ogłoszeń w gazecie, opłaty sądowe i inne.   

Prognoza wydatków związanych z udostępnieniem nieruchomości zasobu oraz 

nabywaniem nieruchomości do zasobu pozostaje na poziomie określonym 

każdorazowo w projekcie budżetu Gminy Poręba 
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5. Plan sprzedaży na lata 2020-2022 

 

Po uzyskaniu zgody Rady Miasta Poręba planuje się przeznaczyć do sprzedaży: 

L.p. Nr działki 
Powierzchnia 

[m2] 
Lokalizacja 

Szacunkowa wartość 

[zł] 

1 1902/2 755 
ul. Ludowa 

30 000 

2 1965/2 664 26 000 

3 7458/47 557 

ul. Akacjowa 

27 000 

4 7458/95 113 6 000 

5 7458/55 210 12 000 

6 7458/50 816 200 000 

7 
7458/94 

(podział) 
420 20 000 

8 
7458/56 

(podział) 
806 40 000 

9 
12078/6, 

12079/5 
542 397 

ul. Niepodległości 

 

35 000 

10 
12078/4 

12079/4 
647 390 

 

45 000 

11 12079/3 473 
 

15 000 

12 12079/2 508 15 000 

13 
12079/1 

12078/1 
399 527 35 000 

14 
12013/4 

11953/19 
666 501 45 000 

15 11953/18 489 15 000 

16 
12013/2 

11953/17 

501 

683 
45 000 
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17 

3146/4 

3146/5 

3146/6 

3146/7 

3146/8 

3146/9 

3146/10 

3146/12 

3146/13 

3146/14 

3146/15 

3146/16 

3146/17 

3146/18 

3146/19 

3146/20 

3146/21 

3146/24 

972 

972 

956 

956 

956 

925 

956 

956 

956 

925 

956 

957 

978 

978 

1477 

1122 

1140 

21037 

 

 

 

 

 

 

„Osiedle na Stoku” 

45 000 

45 000 

45 000 

45 000 

45 000 

45 000 

45 000 

45 000 

45 000 

45 000 

45 000 

45 000 

45 000 

45 000 

70 000 

55 000 

55 000 

1 100 000 

18 

12062/1 

12064/1 

12068/1 

12070/1 

26 

30 

35 

43 

 

ul. Konstruktorska 

 

6 000 

19 7388/1 578 
u. ks. Franciszka Pędzicha 

13, 
170 000 

20 6863 406 ul. Wojska Polskiego 41 70 000 

21 12087/15 16 906 

Ul. Zakładowa 

400 000 

22 7434/343 37 5000 

23 7434/344 37 5000 
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24 7434/345 38 5000 

25 7434/346 38 5000 

26 7434/347 38 5000 

27 7434/348 38 5000 

28 7434/349 37 5000 

29 7434/350 37 5000 

30 7434/351 37 5000 

31 7434/352 37 5000 

32 7434/353 38 5000 

33 7434/354 38 5000 

34 7434/355 38 5000 

35 7434/356 38 5000 

36 7434/357 37 5000 

37 7434/358 37 5000 

38 4981/2 1071 ul. Projektowana 35 000 

39 

13538/2 

(podział 

11900/4) 

 

587 
ul. ks. Franciszka Pędzicha 30 000 

  6733/13 11980 ul. ks. Franciszka Pędzicha 250 000 

41 147/2 1193 

Niwki 

3 500 

42 267/2 557 1 700 

43 92/2 1112 3 500 

44 1037/2 2545 7 800 

Pozycje wykreślone, zostały sprzedane w roku 2020. 

Intensywność sprzedaży uzależniona jest od sytuacji panującej na rynku 

nieruchomości.  

Należy brać pod uwagę: dynamikę rynku nieruchomości, popyt i podaż oraz panującą 

sytuację ekonomiczną, która wpływa na chęć zakupu nieruchomości przez potencjalnych 

nabywców.  
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Sprzedaż determinowana jest również chęcią zakupu nieruchomości przez nabywców, 

którzy zgłaszają pisemnie swoje propozycje zakupu, wówczas plan sprzedaży może ulec 

zmianie. 

 
 

Infrastruktura komunalna 

 

G. Informacja o publicznym transporcie zbiorowym. 
 

Zbiorowy transport publiczny funkcjonuje na terenie Poręby na podstawie Porozumienia 

komunalnego z dnia 22 września 2010 roku mocą którego Gmina Poręba powierzyła Gminie 

Zawiercie prowadzenie zadań z zakresu publicznego transportu zbiorowego na terenie gminy 

Poręba. 

Zasady oraz stawki za wozokilometr określane są zmieniającymi je aneksami. 

Usługi świadczone są za pośrednictwem Zakładu Komunikacji Miejskiej Sp. z o.o. w Zawierciu. 

Miasto Poręba obsługiwane jest przez dwie linie: 

• Linia nr 10 

• Linia nr 2 

Stawka za 1 wozokilometr ustalona na 2020 rok to 4,50 zł.  

2020 

MIESIĄC WOZOKILOMETRY 
STAWKA ZA 1 

WZKM 
KWOTA 

STYCZEŃ 10664,00 4,50 zł 
47 988,00 

zł 

LUTY 10050,80 4,50 zł 
45 228,60 

zł 

MARZEC 10874,80 4,50 zł 
48 936,60 

zł 

KWIECIEŃ 10462,80 4,50 zł 
47 082,60 

zł 

MAJ 10453,20 4,50 zł 
47 039,40 

zł 

CZERWIEC 10462,80 4,50 zł 
47 082,60 

zł 

LIPIEC 11085,60 4,50 zł 
49 885,20 

zł 

SIERPIEŃ 10664,00 4,50 zł 
47 988,00 

zł 
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WRZESIEŃ 10673,60 4,50 zł 
48 031,20 

zł 

PAŹDZIERNIK 10874,80 4,50 zł 
48 936,60 

zł 

LISTOPAD  10252,00 4,50 zł 
46 134,00 

zł 

GRUDZIEŃ 10874,80 4,50 zł 
48 936,60 

zł 

SUMA 127393,20 SUMA 
573 269,40 

zł 

 

Tabela przedstawia miesięczną oraz roczna ilość wykonanych wozokilometrów na terenie 

Gminy Poręba przez Zakład Komunikacji Miejskiej Sp. z o.o. Zawiercie. 

Zmiana stawki za wozokilometr na przestrzeni lat. 

 

 
 

H. Gospodarka komunalna i wodociągowo- kanalizacyjna realizowane 

na podstawie powierzenia i in-house  

 

Zakład Komunalny MPWiK 

Zadania z zakresu gospodarki komunalnej realizuje na podstawie powierzenia 

zadań i zlecenia in-house Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji w 

Porębie. 

 3,70 zł

 3,80 zł

 3,90 zł

 4,00 zł

 4,10 zł

 4,20 zł

 4,30 zł

 4,40 zł

 4,50 zł

 4,60 zł

STAWKI ZA 1 WOZOKILOMETR

2017 2018 2019 2020
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Zakład Komunalny MPWiK   zajmuje się zadaniami powierzonymi przez Gminę 

Poręba na podstawie uchwały nr XXXVII/241/17 Rady Miasta Poręba  z zakresu  

gospodarki odpadami , utrzymania porządku na terenie Gminy Poręba  i 

zarządzaniem nieruchomościami stanowiącymi własność Gminy Poręba: 

-   Odbieranie i zagospodarowanie odpadów komunalnych oraz prowadzenie 

Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych  

- Utrzymanie porządku na terenie Gminy Poręba na podstawie: 

• Porozumienia w sprawie powierzenia świadczenia usług porządkowych 

wraz z odbiorem odpadów stałych z obiektów komunalnych i koszy 

ulicznych  

• Umowy  na usługę mechanicznego oczyszczania dróg gminnych. 

• Umowy o świadczenie sezonowego utrzymania zieleni gminnej. 

• Umowy  na wykonanie usługi  zimowego utrzymania dróg i chodników w 

Gminie Poręba”. 

• Umowy na świadczenie usługi utrzymania fontann . 

• Umowy na utrzymanie placów zabaw na terenie gminy Poręba. 

• Umowy na obsługę targowiska miejskiego w Porębie przy ul. 

Przemysłowej. 

- Zarządzanie nieruchomościami stanowiącymi własność Gminy Poręba zgodnie  

z zawartym porozumieniem w sprawie powierzenia nieruchomości 

stanowiącymi własność Gminy Poręba. 

-  Porozumienie w sprawie powierzenia realizacji zadań w zakresie ochrony przed 

bezdomnymi zwierzętami na terenie miasta Poręba. 

W roku 2020 Spółka na zlecenie Gminy wykonywała także usługi w celu 

poprawy wizerunku miasta i poprawy jakości życia mieszkańców.  
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 Zakład Wodociągowo-Kanalizacyjny 

 

Optymalizacja wykorzystania własnych źródeł wody. 

Spółka za 2020r w 100% realizowała sprzedaż wody z własnej produkcji. 

Spółka wyprodukowała w 2020 roku 400 tyś m3 wody, a sprzedaż wyniosła 

295,9 m3. 

Oczyszczalnia ścieków. 

W 2020 roku spółka przyjęła na oczyszczalnię 142 tyś. m3 ścieków. 

Prace przy usuwaniu awarii  

W 2020 r. Spółka usunęła 75 awarii na sieciach wodociągowych i 50 awarii 

kanalizacyjnych na terenie Gminy Poręba.  

Główną przyczyną powstawania awarii jest degradacja posiadanych urządzeń 

wodociągowych i kanalizacyjnych. 

Straty wody poniesione przez Spółkę w 2020 r. wynoszą 25 %, które wynikają z: 

- awarii sieci wodociągowych, 

- płukania sieci wodociągowych. 

 

Realizacja zadań inwestycyjnych 
 

W roku 2020 Spółka realizowała przedsięwzięcia, które są zawarte w 

wieloletnim planie rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i 

kanalizacyjnych na lata 2018 – 2021. 

W 2020 r. z własnych środków i sposobem gospodarczym wybudowano :  

- wodociąg rozdzielczy w ul. Wiedzy, 

- wodociąg rozdzielczy osiedle na Stoku, 
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- wodociąg rozdzielczy w ul. Sosnowej, 

W roku 2020 zostały wykonane projekty na budowę sieci wodociągowej  

Osiedla na Stoku etap I oraz  ul. Partyzantów wraz z hydroforem,  

Bardzo ważnym elementem w 2020 roku było złożenie dwóch wniosków do 

Urzędu Marszałkowskiego na dofinansowanie zadań inwestycyjnych w ramach 

RPO dla województwa śląskiego na lata 2014-2020: 

1. Modernizacja / rozbudowa/ oczyszczalni ścieków w Porębie. 

2. Budowa odcinka kanalizacji sanitarnej wraz z budową przepompowni 

ścieków w Porębie etap I i etap II. 

We wrześniu 2020 roku oba wnioski zostały wybrane do realizacji i uzyskały 

dofinansowanie w wysokości 95 % kosztów kwalifikowanych.  

Spółka w grudniu 2020 r. podpisała umowę realizację zadania ”Budowa odcinka 

kanalizacji sanitarnej wraz z budową przepompowni ścieków w Porębie etap I  

i etap II.” z  firmą ZTHU Stanisław Krupiński z terminem realizacji do 31 lipca 

2021 roku.  

Umowę na Modernizację / Rozbudowę / oczyszczalni ścieków planujemy 

sfinalizować na początku 2021 roku. 

 
Środowisko 
 

I. Plan gospodarki niskoemisyjnej  

 
Przedmiotem projektu "Budowa instalacji odnawialnych źródeł energii podregionie 
sosnowieckim- Irządze, Łazy, Poręba, Sosnowiec, Szczekociny, Zawiercie", będzie dostawa i 
montaż instalacji Odnawialnych Źródeł Energii  
w postaci instalacji fotowoltaicznych, kolektorów słonecznych, powietrznych pomp ciepła 
oraz kotłów na biomasę w postaci pellet. Realizacja projektu odbywać się będzie na terenie 
budynków mieszkalnych zlokalizowanych w 6 gminach woj. śląskiego tj: Irządze, Łazy, 
Poręba, Sosnowiec, Szczekociny oraz Zawiercie. Przyjęte rozwiązania technologiczne są 
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zgodne z najlepszą obowiązującą praktyką w dziedzinie OZE na dzień aplikowania. Przy 
planowaniu zakresu projektu wzięto pod uwagę optymalną relację jakości do ceny oraz 
uzyskany efekt ekologiczny. Potrzeby odbiorców zdefiniowane zostały poprzez 
przeprowadzone inspekcje. Zakres projektu obejmuje budowę łącznie: 2034 szt jednostek 
wytwarzania energii elektrycznej z OZE; 1922 szt. jednostek wytwarzania energii cieplnej z 
OZE. Realizacja projektu da efekt w postaci spadku emisji C02 w ilości 11817,3268 Mg/rok. 
Gmina Poręba podpisała 286 umów organizacyjno-finansowych i 39 umowy 
warunkowe. -187 instalacji PV 
-103 instalacji kolektorów słonecznych 

-21 powietrznych pomp ciepła na cele CWU 

-45 pomp ciepła na cele CWU i CO 

-37 kotłów na biomasę w postaci pellet 

Uzasadnieniem realizacji zadania jest m.in: ograniczenie emisji dwutlenku węgla, 

redukcja pyłu PM 10 na obszarze Gminy Poręba, a co za tym idzie poprawa jakości 

powietrza. 

W ramach zadania wykonane zostaną następujące działania: 

1. Wykonanie projektów budowlanych; 

2. Instalacje kolektorów słonecznych na budynkach mieszkalnych; 

3. Instalacje kolektorów słonecznych poza budynkami mieszkalnymi;  

4. Instalacje powietrznych pomp ciepła na budynkach jednorodzinnych do 300m2; 

5. Instalacje kotłów na pellet na budynkach jednorodzinnych do 300m2;  

6. Instalacje powietrznych pomp ciepła na potrzeby C.W.U na budynkach 

jednorodzinnych; 

7. Instalacje fotowoltaiczne na budynkach mieszkalnych; 

8. Instalacje fotowoltaiczne poza budynkami mieszkalnymi. 

Wszystkie wymienione działania mają na celu wykonanie opisywanego zadania. Okres 

realizacji zadania jest optymalny pod względem technicznym  

i technologicznym, umożliwi jego sprawną realizację. Czas realizacji oszacowany został na 

bazie doświadczeń z uprzednio realizowanych inwestycji. 

Wskaźniki projektu w odniesieniu do Gminy Poręba: 

1. Dodatkowa zdolność wytwarzania energii elektrycznej ze źródeł odnawialnych MWe J 

Wartość bazowa 0.00000  

Ogółem wartość docelowa 0.88370 

2. Produkcja energii cieplnej z nowo wybudowanych instalacji wykorzystujących OZE 

MWht/rok I 
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Wartość bazowa 0.00000  

Ogółem wartość docelowa 2198.14230 

3. Dodatkowa zdolność wytwarzania energii cieplnej ze źródeł odnawialnych  

MWt I 

Wartość bazowa 0.00000  

Ogółem wartość docelowa 1.73470  

4. Produkcja energii elektrycznej z nowo wybudowanych instalacji 

wykorzystujących OZE MWhe/rok I 

Wartość bazowa 0.00000  

Ogółem wartość docelowa 883.68000 

5. Stopień redukcji PM 10 tony/rok I 

Wartość bazowa 0.00000  

Ogółem wartość docelowa 3.84840 

 

J. Ochrona środowiska  
 

1. GOSPODARKA ODPADAMI 

 
    Od dnia 1 lipca 2013 roku obowiązuje nowy system gospodarowania odpadami 
komunalnymi, w którym na samorząd gminny nałożone zostało władztwo nad odpadami 
komunalnymi powstającymi na terenie gminy. 
     Gminnym systemem gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie miasta Poręba 
objęte zostały nieruchomości, na których zamieszkują mieszkańcy. System ten nie obejmuje 
nieruchomości niezamieszkanych (zakłady, podmioty gospodarcze, obiekty użyteczności 
publicznej itp.). 
 
      Rada Miasta Poręba ustaliła, że opłata za gospodarowanie odpadami komunalnymi  stanowi 
iloczyn liczby osób zamieszkujących  na danej nieruchomości i stawki za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi od 1 osoby miesięcznie.  
     Od 1 listopada  2020 r. miesięczna stawka za gospodarowanie odpadami komunalnymi w 
Porębie od 1 osoby wynosi 29,00 zł. W przypadku, gdy właściciel nieruchomości nie wypełnia 
obowiązku zbierania odpadów w sposób selektywny obowiązuje stawka opłaty podwyższonej, 
która wynosi 58,00 zł miesięcznie od osoby. 
      Na dzień 31 grudnia 2020 roku gminnym systemem gospodarowania odpadami 
komunalnymi objętych jest około 1900 nieruchomości, na których zamieszkują 7282 osoby.  
Przypis opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi na dzień 31 grudnia 2020 roku wyniósł  
2.032.018,32 zł. 
Właściciele nieruchomości deklarują osobiście liczbę osób, jaka zamieszkuje daną 
nieruchomość.  
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      Urządzenia do gromadzenia odpadów komunalnych (pojemniki na odpady zmieszane, 
pojemniki na popiół z palenisk domowych, worki do segregowania odpadów, stelaż na worki)  
dostarczane  są przez  Gminę w ramach ponoszonej przez mieszkańców opłaty za 
gospodarowanie odpadami komunalnymi. W przypadku złożenia zmiany deklaracji bądź nowej 
deklaracji w/w urządzenia są dostarczane bądź wymieniane na bieżąco. Wymiana pojemnika 
ma miejsce także w przypadku jego uszkodzenia. 
 
       Ponoszona przez mieszkańców opłata za gospodarowanie odpadami komunalnymi 
przeznaczana jest na pokrycie kosztów funkcjonowania systemu, na który składa się : 
- odbiór i zagospodarowanie odbieranych odpadów komunalnych, 
- utrzymanie punktu selektywnej zbiórki odpadów komunalnych (PSZOK), 
- koszt obsługi administracyjnej. 
 

     W zamian za uiszczoną przez właściciela nieruchomości opłatę za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi z nieruchomości odbierane są wytworzone w gospodarstwach 
domowych następujące frakcje odpadów komunalnych: 

1) zmieszane odpady komunalne, 

2) papier, 

3) metal, 

3) tworzywa sztuczne, 

4) szkło, 

5) opakowania wielomateriałowe, 

6) odpady ulegające biodegradacji, 

7) meble i inne odpady wielkogabarytowe, 

8) popiół z palenisk domowych. 

Poniższe frakcje odpadów są odbierane od mieszkańców poprzez dostarczanie ich do PSZOK: 

1) przeterminowane leki i chemikalia, 

2) zużyte baterie i akumulatory, 
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3) zużyty sprzęt elektryczny i elektroniczny, 

4) odpady budowlane i rozbiórkowe, pochodzące z remontów i innych robót budowlanych 

wykonywanych we własnym zakresie, na wykonanie których nie jest wymagane uzyskanie 

pozwolenia na budowę lub rozbiórkę, a także na wykonanie których nie jest wymagane 

zgłoszenie do administracji budowlano – architektonicznej, 

5) zużyte opony, 

6) inne odpady niebezpieczne wydzielone ze strumienia odpadów komunalnych. 

Do punktu selektywnego zbierania odpadów mieszkańcy mogą również bezpłatnie oddawać 
zebrane w sposób selektywny odpady  papieru, szkła, tworzywa sztucznego, metalu i 
opakowań wielomateriałowych oraz odpady zielone z pielęgnacji ogrodów, a także odpady 
wielkogabarytowe, w przypadku gdy pozbycie się tych odpadów jest konieczne poza 
harmonogramem odbioru z nieruchomości. 

Zgodnie z Regulaminem utrzymania czystości i porządku na terenie miasta Poręba w 2020 

roku: 

- zmieszane odpady komunalne odbierane były z następującą częstotliwością: 

1) dla nieruchomości w zabudowie jednorodzinnej – jeden raz w miesiącu a w okresie letnim 

tj. od kwietnia do października dwa razy w miesiącu, 

2) dla nieruchomości w zabudowie wielorodzinnej – trzy razy w tygodniu. 

- odpady komunalne odbierane są zgodnie z następującą częstotliwością: 

1) metal, tworzywa sztuczne, opakowania wielomateriałowe : 

a) dla nieruchomości w zabudowie jednorodzinnej – jeden raz w miesiącu, 

b) dla nieruchomości w zabudowie wielorodzinnej – jeden raz na dwa tygodnie, 

c) dla nieruchomości niezamieszkałych – co najmniej jeden raz w miesiącu, 

d) dla punktów selektywnego zbierania odpadów według potrzeb, jednak co najmniej jeden 

raz w miesiącu, 

2) szkło, papier : 
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a) dla nieruchomości w zabudowie jednorodzinnej – jeden raz na dwa miesiące, 

b) dla nieruchomości w zabudowie wielorodzinnej – jeden raz na dwa tygodnie, 

c) dla nieruchomości niezamieszkałych – co najmniej jeden raz w miesiącu, 

d) dla punktów selektywnego zbierania odpadów według potrzeb, jednak co najmniej jeden 

raz w miesiącu, 

3) odpady ulegające biodegradacji : 

a) dla nieruchomości w zabudowie jednorodzinnej – jeden raz w miesiącu a w okresie od 

kwietnia do października – dwa razy w miesiącu, 

b) dla nieruchomości w zabudowie wielorodzinnej – jeden raz w tygodniu a w okresie od 

maja do września – dwa razy w tygodniu, 

4) zużyty sprzęt elektryczny i elektroniczny, zużyte opony na bieżąco do punktu 

selektywnego zbierania odpadów komunalnych, 

5) odpady wielkogabarytowe co najmniej jeden raz w roku, 

6) przeterminowane leki i chemikalia, zużyte baterie i akumulatory na bieżąco do punktu 

selektywnego zbierania odpadów komunalnych, 

7) odpady budowlane i rozbiórkowe na bieżąco do punktu selektywnego zbierania odpadów 

komunalnych, 

8) popiół z palenisk domowych: 
 
 a)  w miesiącu październiku: jeden raz, 

 b)  od listopada do marca – dwa razy w miesiącu, 

 c)  w miesiącu kwietniu – jeden raz. 

     W 2020 roku zadania w zakresie odbioru i zagospodarowania odpadów komunalnych 
powstających na nieruchomościach, na których zamieszkują mieszkańcy realizowane były 
przez Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o. o. w Porębie w ramach 
zamówienia in-house. Wykonawca otrzymuje wynagrodzenie za faktycznie odebraną ilość 
odpadów komunalnych w danym miesiącu. 

     Na terenie Poręby w 2020 roku funkcjonował Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów (PSZOK)  
zlokalizowany jest przy ul. Ks. Fr. Pędzicha 12. 
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Odpady komunalne zmieszane oraz odpady ulegające biodegradacji w 202- roku dostarczane 
były do Zakładu Unieszkodliwiania Odpadów Komunalnych ZGK w Zawierciu przy ul. 
Podmiejskiej.  

      Wydatki poniesione na realizację zadań w zakresie gospodarowania odpadami 

komunalnymi wyniosły ogółem  2 592 603,07 zł. 

       W 2020 roku podjęta została uchwała Nr XXIII/240/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 
grudnia 2020 roku w sprawie zwolnienia w części z opłaty za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi właścicieli nieruchomości zabudowanych budynkami mieszkalnymi 
jednorodzinnymi kompostujących bioodpady stanowiące odpady komunalne w 
kompostowniku przydomowym. Ulga z tego tytułu wynosi 3,00 zł od osoby miesięcznie. 
Przepisy tejże uchwały wchodzą w życie od 1 kwietnia 20201 roku. 

2. OCHRONA ŚRODOWISKA 

      Uchwałą  Nr XXXVI/229/09 Rady Miasta Poręba z dnia 25 sierpnia 2009 r. przyjęty  został 
Program usuwania materiałów zawierających azbest z terenu Gminy Poręba. 

W ramach w/w Programu wyroby te są sukcesywnie likwidowane.  
W 2020 roku usunięto 25,82 Mg wyrobów  zawierających azbest  na nieruchomościach osób 
fizycznych w ramach dofinansowania pozyskanego z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach. 

     Wartość zadania zrealizowanego w  roku 2020  wyniosła 22.111,60 zł z tego: 
- środki NFOŚiGW w Warszawie :7.904,40  zł, 
- środki WFOŚiGW w Katowicach : 7.967,70 zł, 
- środki własne Gminy : 6.239,50 zł. 
        
     W 2020 roku Uchwałą Nr XXIII/243/20 Rady Miasta Poręba z dnia  28 grudnia 2020  roku w 
sprawie wyznaczenia Aglomeracji Poręba (Dziennik Urzędowy Województwa Śląskiego z dnia 
31 grudnia 2020 r., poz. 9665) wyznaczona została Aglomeracja Poręba o równoważnej liczbie 
mieszkańców 5683 (RLM) z oczyszczalnią ścieków w Porębie ul. Ks. Fr. Pędzicha 12. Konieczność 
podjęcia uchwały wynikała z nowelizacji ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. – Prawo wodne (t. j. dz. 
U. z 2020 r., poz. 310 z późn. zm.). 
 
      W budżecie miasta Poręba w 2020 roku zabezpieczone zostały  środki w wysokości  68.000 
zł na realizację zadań w zakresie ochrony nad zwierzętami bezdomnymi w ramach 
przyjmowanego corocznie programu ochrony nad zwierzętami bezdomnymi i zapobiegania 
bezdomności zwierząt na terenie Gminy Poręba.  
      W 2020 roku realizację  zadania w zakresie ochrony przed bezdomnymi zwierzętami 
realizowało Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji sp. z o. o. w Porębie w ramach 
porozumienia nr 4/2020/GKiOŚ z dnia 2 stycznia 2020 r. w sprawie powierzenia realizacji zadań 
w zakresie ochrony przed bezdomnymi zwierzętami na terenie miasta Poręba zawartego z 
Gminą Poręba. 
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Polityka społeczna 
 

K. Program Profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych 
 

Ustawa z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi  (t. j. Dz. U. 2019r. , poz. 2277 z późn. zm.)  określa w  art.1 obowiązek 

organów administracji rządowej i jednostek samorządu terytorialnego do podejmowania 

działań zmierzających do ograniczania spożycia napojów alkoholowych oraz zmiany struktury 

ich spożywania, inicjowania i wspierania przedsięwzięć mających na celu zmianę obyczajów 

w zakresie sposobu spożywania tych napojów, działania na rzecz trzeźwości w miejscu pracy, 

przeciwdziałania powstawaniu i usuwania następstw nadużywania alkoholu, a także 

wspierania działalności w tym zakresie organizacji społecznych i zakładów pracy.  

Zgodnie z art.41 ust. 1 i 2  ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi, prowadzenie  działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem 

problemów alkoholowych oraz integracji społecznej osób uzależnionych od alkoholu należy 

do zadań własnych gmin i jest realizowane w postaci gminnych programów profilaktyki i 

rozwiązywania problemów alkoholowych, uchwalanych corocznie przez rady gmin.  

Działania ujęte w Gminnym Programie inicjowane są przez Gminną Komisję Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w Porębie powołaną przez Burmistrza Miasta Poręba.  
 
Do głównych zadań Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  należy 

realizacja celów zawartych w Gminnym Programie Profilaktyki Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii jak również : 

- przyjmowanie wniosków na leczenie, 

-motywowanie do leczenia, informowanie o szkodliwym działaniu spowodowanym 
nadużywaniem alkoholu ( aspekty zdrowotne, społeczne, finansowe) 

- przygotowywanie dokumentacji związanej z postępowanie sądowym 

-  składanie wniosków o wszczęcie postępowania do sądu rejonowego 

- kierowanie na badanie oraz leczenie osób uzależnionych od alkoholu w myśl ustawy o 
wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 

- opiniowanie wniosków w sprawie wydania zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych.  

W skład Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych( dalej także GKRPA ) – 
wg stanu na dzień na 31 grudnia 2020 r. wchodziło 5 osób przeszkolonych w zakresie 
profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych. Gminna Komisja Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych zbiera się na posiedzeniach ogólnych związanych z 
rozpatrywaniem spraw dotyczących realizacji programu, w tym opiniowaniem postanowień 



 Raport o stanie Miasta Poręba w 2020 roku 

str. 53 
 

dotyczących wydania zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych oraz innych wniosków 
wpływających do Komisji .Członkowie odbyli w 2020 r. 18 posiedzeń. 
W roku 2020 GKRPA rozpatrzyła 28 wniosków-zgłoszeń osób uzależnionych. I tak spośród 28 
osób 15 osób zostało zmotywowanych do poprawy swojej sytuacji i są one pod stałym 
monitoringiem Komendy Powiatowej Policji, MOPS oraz kuratorów sądowych. 2 osoby 
podjęły leczenie alkoholowe w formie leczenia stacjonarnego oraz leczenie ambulatoryjne- 
wszycie tabletki. 1 osoba postanowieniem Sądu została skierowana na przymusowe leczenie 
alkoholowe. 
 
W gminie Poręba funkcjonuje Punkt Konsultacyjny, który jest miejscem nawiązania 
pierwszego życzliwego kontaktu pacjenta i jego rodziny: 

• motywuje do leczenia, 

• informuje o możliwości podjęcia leczenia w placówce leczenia odwykowego, 

• udziela wsparcia po zakończonym leczeniu (np. poprzez uruchomienie przy punkcie 
grup wsparcia po zakończonym programie leczenia w placówce odwykowej), 

• rozpoznaje w trakcie rozmowy zjawiska przemocy domowej i udziela stosownego 
wsparcia oraz informacji o możliwościach powstrzymania przemocy, 

• interweniuje w przypadku zdiagnozowania przemocy domowej, 

• posiada bazę danych o dostępnych miejscach pomocy oraz literaturę edukacyjną, 

• udziela porad i informuje o możliwościach prawnych z zakresu prawa rodzinnego i 
opiekuńczego, wdrażania drogi sądowej w stosunku do członków rodzin uchylających 
się od zobowiązań w zakresie zaspakajania potrzeb rodziny, 

• udziela konsultacji indywidualnych dla dorosłych dzieci alkoholików. 
 
W okresie od 01.12.2020r. – 12.12.2020r. Punkt Konsultacyjny  czynny był 1 raz w tygodniu, w 
soboty w godz. 11.30 do 14.30 za wyjątkiem świąt i dni ustawowo wolnych.  
Certyfikowany terapeuta uzależnień udzielała indywidualnych konsultacji osobom 
uzależnionym i współuzależnionym od alkoholu.  
Ogółem w 2020r. udzieliła 413 konsultacji indywidualnych, w tym: 
 
-   355 konsultacji –  50 osób uzależnionych 
-     50 konsultacji -    9 osób współuzależnionych 
-      1 konsultacja - związana z przemocą w rodzinie – 1 osoba 
-      7 inne konsultacje – 7 osób (Covid) 
          
W 2020r. do Punktu Konsultacyjnego zgłosiło się 22 osób, którym udzielono konsultacji 
pierwszy raz. Pozostałe osoby to osoby z roku 2019. W sumie w konsultacjach indywidualnych 
uczestniczyło 61 osób. Częstotliwość korzystania prze te osoby na zasadzie wielokrotności dało 
413 konsultacji. 
 Ponadto w związku ze stwierdzeniem u 8 osób uzależnienia, którego leczenie wymaga 
rozpoczęcia terapii w programie podstawowym i pogłębionym, osoby te zostały skierowane 
do OTUA w Parzymiechach ( Oddział Zamiejscowy w Częstochowie, ul. 1 Maja 25). Z ustaleń 
wynika, że zgłosiły się i rozpoczęły leczenie odwykowe. 
 Biorąc pod uwagę skalę zagrożenia patologią społeczną, jaką jest alkoholizm – 
zauważalny jest wzrost zainteresowania konsultacjami indywidualnymi mieszkańców Gminy. 
Z porad korzystają osoby uzależnione od alkoholu i współuzależnione a także osoby, które w 
swoich rodzinach posiadają problem związany z przemocą. 



 Raport o stanie Miasta Poręba w 2020 roku 

str. 54 
 

Analizując ilość osób korzystających z porad terapeuty w Punkcie Konsultacyjnym od 
czasu jego uruchomienia nasuwa się wniosek, iż zainteresowanie tego typu polityką 
rozwiązywania problemu alkoholowego mobilizuje osoby z tym problemem do pracy nad sobą 
i wprowadzania zmian w swoim życiu. Osoby te, w wyniku podjęcia rozmów w Punkcie 
rozładowują napięcia wewnętrzne i w konsekwencji wyciszają emocje, prowadzące do 
rozwijania przemocy domowej. Osobom, które zgłaszały problem przemocy w rodzinie 
udzielono porady zgodnie z kwalifikacjami oraz zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie. Wskazano instytucje zajmujące się tego typu problematyką. Mając na względzie 
zapotrzebowanie społeczne na tego typu porady ze strony osoby rozumiejącej problem 
alkoholowy należy spodziewać się dalszego wzrostu zainteresowania konsultacjami w 2021 
roku. 

 
Świetlica środowiskowa  

 

Świetlica Środowiskowa w Porębie od 2017 roku funkcjonuje jako samodzielna 

jednostka gminna. Placówka zajmuje dwa  pomieszczenia Miejskiego Ośrodka Kultury w 

Porębie przy ul. Mickiewicza 3, sala nr 21 oraz 26 i jest czynna codziennie od poniedziałku do 

piątku w godzinach od 1100 do 1900. Uczęszczają do niej dzieci i młodzież szkolna w wieku od 

5 do 18 lat. Liczba wszystkich uczęszczających wychowanków na rok 2020 to 118 osób . W 

placówce jest zatrudnionych dwóch wykwalifikowanych pedagogów: 

W Świetlicy Środowiskowej dzieci i młodzież szkolna otrzymują fachową, wieloraką 

pomoc w nauce i możliwość wypełnienia wolnego czasu. W trakcie pobytu w Świetlicy mogą 

również zjeść gorący posiłek i wypić gorący napój. 

Wychowawczynie w pracy z dziećmi i młodzieżą dokładają wszelkich starań, aby 

wychowankowie poznawali zasady prawidłowego funkcjonowania w grupie rówieśniczej i 

środowisku, nabywały umiejętności eliminowania zachowań negatywnych. Podstawowym 

zadaniem placówki jest jednak próba zapewnienia dziecku opieki i wsparcia, zwłaszcza w 

sytuacjach trudnych, kryzysowych występujących w domu rodzinnym. 

Świetlica Środowiskowa w Porębie funkcjonuje i działa na zasadach tzw. wielkiej 

rodziny. Wychowawczynie i wychowankowie mają do siebie stosunek bardziej rodzinny niż 

formalny. Wszyscy są zżyci, pomagają sobie wzajemnie, powierzają troski i kłopoty, darzą się 

zaufaniem i traktują się z szacunkiem. Wychowankowie, którzy odchodzą z placówki z racji 

osiągnięcia pełnoletniości nadal utrzymują kontakt z wychowawczyniami i pozostałymi 

wychowankami. Placówka stale współpracuje ze szkołami podstawowymi (wychowawcy, 

pedagog szkolny), Urzędem Miasta Poręba - Pełnomocnik ds. przeciwdziałania alkoholizmowi 

i narkomanii , Miejskim Ośrodkiem Kultury w Porębie, Miejskim Ośrodkiem Pomocy 

Społecznej w Porębie, Klubem "NESTOR" oraz posiada stały kontakt z rodzicami i opiekunami 

wychowanków. 

W 2020 roku Świetlica Środowiskowa zrealizowała poniższy program edukacyjno-

wychowawczy, którego głównym celem było zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć oraz 

programów ukazujących perspektywy zdrowego stylu życia bez zażywania substancji 

uzależniających czy alkoholu: 
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Wykonanie i rozpoczęcie realizacji całorocznego programu socjoterapeutyczno-

profilaktycznego przeznaczonego dla wychowanków Świetlicy Środowiskowej wg. scenariuszy 

zajęć 

    W tym: 

– Dzień Babci i Dziadka -wykonanie laurek i drobnych upominków z okazji ich święta z 
pomocą zestawów kreatywnych 

– Kalambury, quizy, zagadki, rebusy, krzyżówki z użyciem tablicy multimedialnej 
– „Śpiewać każdy może” - śpiewamy ulubione piosenki z użyciem zestawu do karaoke 
– Przygotowanie i realizacja programu zajęć na ferie zimowe 2020 (harmonogram, 

plakat) 
– Pogadanka na temat: „Jak bezpiecznie zachowywać się podczas ferii?” 
– Zabawy na świeżym powietrzu z użyciem własnych sprzętów (ślizgi, snowboardy, 

narty, sanki itp.) 
– Wykonujemy własnego "gniotka" - zajęcia manualne 
– Zajęcia sensoplastyczne  - lepienie w glinie z użyciem małego koła garncarskiego 
– Kuchnia Świetlicowa – pieczemy naleśniki z owocami 
– Budujemy świat z klocków „lego” - pobudzamy i rozwijamy wyobraźnię 
– Zajęcia ruchowe - mecz piłki nożnej na sali gimnastycznej 
– Konkurs gry w kręgle z nagrodami rzeczowymi 
– Zabawy z zestawami kreatywnymi - robimy szaliki, getry, czapki z wełny 
– Turniej gry w ping-ponga z nagrodami rzeczowymi 
– Malujemy krajobraz zimowy - konkurs rysunkowy z nagrodami 
– Projekcja bajek i filmów z użyciem tablicy interaktywnej 
– Turniej „Fifa 19” z użyciem zestawu  Playstation 4 
– Zajęcia manualne z użyciem zestawów kreatywnych 
– Wyjazdy na basen miejski do Zawiercia 
– Zajęci kulinarne - pieczemy i ozdabiamy babeczki 
– Wycieczka do "Parku Trampolin” w Katowicach 
– Fabryka biżuterii - wykonujemy kolorową bransoletkę, naszyjnik, kolczyki 
– Wyprawa nad pobliski staw - przygotowanie ogniska, pieczenie kiełbasek 
– Turniej gry w warcaby z nagrodami rzeczowymi - rozwijamy logiczne myślenie 
– Kolorowa zakładka do książki - prace plastyczne wykonane dowolną techniką 
– Zajęcia manualne - kolorowe zwierzaki z modeliny, ciastoliny 
– Malowanie farbami olejnymi na sztalugach - zajęcia plastyczne 
– Magia pola magnetycznego - zabawa z użyciem magnesów 
– Nauka szycia i kroju - własny „podusiak" 
– Zabawa z kreatywnym papierem kolorowym 3D - wycinanki wg. szablonów 
– Przygotowanie własnej kartki walentynkowej - praca plastyczna wg.własnego projektu 
– Zabawa Walentynkowa – wykonanie dekoracji i „skrzynki walentynkowej”   
– Wykonywanie figurek z masy solnej - rozwijanie twórczych zdolności manualnych 
– Bibuła karbowana w ruch - wykonujemy kolorowe stworki 
– Zajęcia sportowo - rekreacyjne na sali gimnastycznej 
– „Luty podkuj buty” - konkurs plastyczny techniką dowolną z nagrodami 
– Znaczenie sportu dla zdrowia - pogadanka z wychowankami 
– Higiena osobista a zdrowie - quiz z nagrodami 
– „Dzień Kobiet” - kreatywne prace z użyciem bibuły, kolorowego papieru itp. 
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– Projektujemy i szyjemy kolorowe filcowe zwierzątka - „filcaki”   
– Opracowywanie indywidualnej dokumentacji wychowanków Świetlicy Środowiskowej 

oraz dokumentów bezpośrednio dotyczących placówki 
– Przygotowanie sali głównej i sali „cichej nauki” do zajęć - zgodnie z nowymi 

zaleceniami w związku z epidemią wirusa COVID-19 (kompleksowa dezynfekcja 
wszystkich sprzętów znajdujących się w placówce specjalistycznymi środkami, 
aranżacja i zabezpieczenie przestrzeni w pomieszczeniach) 

– Zwycięski udział w konkursie zorganizowanym przez producenta makaronów 
"Lubella"- forma otrzymanej nagrody to makarony, mąka pszenna, paluszki i płatki 
śniadaniowe o wartości 7.500 zł 

– Przyznanie dotacji w wysokości 19.200 zł  na poczet wniosku p.n.”Nasz talent naszym 
dopalaczem!” zgłoszonego do konkursu Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej 
Województwa Śląskiego pod nazwą: Wspieranie Lokalnych Systemów Profilaktyki i 
Rozwiązywania problemów uzależnień oraz przeciwdziałanie przemocy w rodzinie w 
województwie śląskim w 2020 roku 

– Opracowywanie i wdrożenie projektu „Nasz talent naszym dopalaczem!” 
(przygotowanie dokumentacji, harmonogramów, umów, rekrutacja uczestników, 
organizacja cateringu) 

– Przeprowadzenie szkolenia BHP pracowników Świetlicy Środowiskowej 
– Rozpoczęcie realizacji zadania konkursowego p.n. "Nasz Talent Naszym Dopalaczem" - 

120 godzin zajęć z arteterapii i silvoterapii z dyplomowanym terapeutą 
– Mecze piłki nożnej, koszykówki na boisku szkolnym 
– „Jak spędziliśmy wakacje?” - luźne rozmowy oraz konkurs plastyczny z nagrodami 
– Gry i zabawy na świeżym powietrzu z użyciem własnych sprzętów (hulajnogi, 

skakanki, deskorolki, badminton, piłki itp.) 
– Nauka szycia i wyszywania – zabawa z igłą i nitką 
– Całoroczne wykonywanie dekoracji w  salach placówki - dostosowanych do pór roku 
– Turniej gry w „piłkarzyki” z nagrodami rzeczowymi 
– Wykonujemy drobne upominki na "Dzień chłopaka" 
– Malowanie na drewnianych szablonach z użyciem farb plakatowych, pisaków, pasteli. 
– Wykonywanie bukietów z traw i liści - praca plastyczna. 
– Udział w XVIII Przeglądzie Kulturalnym Świetlic Środowiskowych w Zawierciu (w tym 

roku konkurs odbył się w formie rysunkowej pt. "Będzie dobrze") 
– Muzykoterapia - zabawy muzyczno-ruchowe, relaksacja 
– Spacer po okolicy - zbieramy kasztany, żołędzie – wykonujemy „ludziki” 
– Wykonywanie lampionów - praca techniczna z dowolnych materiałów 
– Pierwsza pomoc w nagłych wypadkach - pogadanka, przypomnienie telefonów 

alarmowych, praca plastyczna 
– Udział w konkursie grantowym pt "Konkurs plastyczny na projekt kartki 

bożonarodzeniowej 2020" Fundacji BGK im. J.K.Steczkowskiego 
– Szkice ołówkiem i węglem - zajęcia plastyczne. 
– Ukończenie realizacji projektu p.n. „Nasz talent naszym dopalaczem” - opracowanie 

sprawozdania z wykonania zadania konkursowego ( część merytoryczna, finansowa, 
ewaluacje itp.) 

Ponadto każdego dnia: 

– pomoc w odrabianiu lekcji 
– gry i zabawy stolikowe 
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– zajęcia plastyczno-techniczne 
– zajęcia komputerowe 
– gry i zabawy ruchowe na sali gimnastycznej, boisku szkolnym, placu zabaw 
– zapewnienie posiłku - pieczenie naleśników, babeczek, lepienie pierogów itp. 
– odpowiednie przygotowywanie sali do codziennych zajęć 

 

Dodatkowo realizacja przez cały rok: 

– zakup i dowóz materiałów i artykułów papierniczych, artykułów spożywczych i chemii 
gospodarczej 

– utrzymywanie czystości w pomieszczeniach placówki 
– prowadzenie dokumentacji placówki i wychowanków   

        W roku 2020 - od 12 marca - Świetlica Środowiskowa zawiesiła swoją działalność ze 

względu na epidemię wirusa COVID-19, prowadząc jednak zdalną aktywność  do 31 sierpnia. 

Placówka wznowiła swoją działalność 1 września w nowych warunkach sanitarnych i z 

zachowaniem odpowiedniego reżimu bezpieczeństwa pracy z wychowankami. Świetlica 

Środowiskowa musiała ograniczyć swoje funkcjonowanie ponownie od 18 listopada do 

odwołania w związku z kolejną falą epidemii wirusa COVID-19.   

 

L. Program przeciwdziałania narkomanii  
 
Narkomania – oznacza nadużywanie środków psychoaktywnych, potocznie – narkotyków. Są 

to substancje naturalne lub syntetyczne, które wprowadzone w określonej dawce do 

organizmu ludzkiego oddziałują na układ nerwowy, powodując między innymi zmiany 

świadomości, percepcji, nastroju. Narkomania od lat stanowi problem o zasięgu globalnym. 

 Narkomania jest obecnie jednym z najpoważniejszych problemów społecznych w 

Polsce. 

Konieczne są zatem planowe działania na rzecz przeciwdziałania zjawisku narkomanii, 

czemu ma służyć opracowany dla Gminy Poręba Gminny Program Przeciwdziałania 

Narkomanii . 

Przedmiotowy Gminny Program uwzględnia cele operacyjne dot. przeciwdziałania  

alkoholizmowi i narkomanii określone w Narodowym Programie Zdrowia. Program jest 

kontynuacją prac podjętych w 2020r. Podkreślić należy natomiast, że rozwiązanie problemu 

uzależnień to zadanie wymagające wieloletniej perspektywy i powtarzalności 

podejmowanych działań. 

                                     Diagnoza i wnioski  
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Dane Zespołu Kuratorskiej Służby Sądowej Sądu Rejonowego w Zawierciu 

Dozorem kuratora dla dorosłych objęte są 2 osoby w związku ze skazaniem na podstawie art. 
55 i art. 62  ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii. Wobec 5 osób orzeczono zakaz używania 
substancji odurzających. 
 
Dane Komendy Powiatowej Policji w Zawierciu 

W 2020 roku odnotowano n/w ilość przestępstw narkotykowych w porównaniu do lat 
poprzednich: 

 2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r. 2020r. 

Przestępstwa narkotykowe 5 3 7 7 2 1 

w tym podejrzani nieletni 0 0 0 0 0 0 

 
 Z przeprowadzonej analizy przez KP Policji wynika, że w Porębie problem mieszkańców 
z uzależnieniami  od środków odurzających i alkoholu ma charakter marginalny. Jednak nie 
można wykluczyć, że problem w przyszłości może narastać. 
 
  
 Informacja Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Porębie 

 Na podstawie przeprowadzonych analiz dokumentacji medycznej oraz przeprowadzonych 

rozmów przeprowadzonych z lekarzami pracującymi w SP ZOZ uzyskano dane za 2020r.,z 

których wynika, że problem z  narkomanią dotyczył 6 osób. Dla porównania w 2015r. problem 

ten dotyczył 4 osób, w 2016r.- 5 osób, w 2017r.-4 osób, w 2018r.-5 osób, w 2019r. – 4 osoby. 

 

M. Program wspierania rodziny  
 

 Preambuła Ustawy 

Dla dobra dzieci, które potrzebują szczególnej ochrony i pomocy ze strony dorosłych, 

środowiska rodzinnego, atmosfery szczęścia, miłości i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwój i 

przyszłą samodzielność życiową dla zapewnienia ochrony przysługujących im praw i wolności. 

Dla dobra rodziny, która jest podstawową komórką społeczeństwa oraz naturalnym 

środowiskiem rozwoju i dobra wszystkich jej członków, a w szczególności dzieci,  w przekonaniu, że 

skuteczna pomoc dla rodziny przeżywającej trudności w opiekowaniu się i wychowywaniu dzieci oraz 

skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich może być osiągnięta przez współpracę wszystkich osób, 

instytucji i organizacji pracujących z dziećmi i rodzicami- (Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o 

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej). 

 

 

Sprawozdanie z realizacji programu wspierania rodziny za 2020 r. 
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Celem głównym Programu jest stworzenie zintegrowanego i efektywnego  systemu 

wsparcia rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 

poprzez programowe działania  ukierunkowane są na właściwą i skuteczną profilaktykę oraz 

zapewnienie rodzinom stosownego wsparcia w sytuacjach kryzysowych. 

W ramach Programu Wspierania Rodziny w 2020 r. realizowane były następujące działania: 

 

1. Podnoszenie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziny oraz promowanie 

jej prawidłowego modelu. 

W celu realizacji zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej w 2020 r. w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Porębie zatrudniony był 1 

asystent rodziny. Wynagrodzenie asystenta było częściowo finansowane z dotacji w ramach 

„Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na rok 2020”. 

Wydatkowana kwota wkładu własnego wyniosła 37 181,00 zł 

Zasady pracy asystenta rodziny: 

Praca asystenta rodziny to głównie praca w terenie, której podstawą są bezpośrednie 

spotkania z rodziną. Pomocą objęte są osoby znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej, wśród 

nich są osoby zmarginalizowane, niepełnosprawne, samotne, bezrobotne, rodziny borykające 

się z problemami opiekuńczo – wychowawczymi, rodzice niewydolni wychowawczo często z 

ograniczoną władzą rodzicielską i znajdujący się pod nadzorem kuratora. 

Każda osoba pracująca jako asystent rodziny musi wiedzieć, że najważniejsze jest 

dobro dziecka. Pracę asystenta można podzielić na dwa etapy. Pierwszy etap polega na 

zdobyciu zaufania danej rodziny. Zaufanie jest rzeczą najważniejszą i jak wiadomo nie można 

pozyskać go podczas pierwszej wizyty. W momencie zdobycia zaufania, następuje kolejny 

etap, czyli przejście do rozwiązywania konkretnych problemów takich, jak: problemy 

opiekuńczo - wychowawcze z dziećmi, bezrobocie czy niegospodarność polegająca na 

nieumiejętności wydawania pieniędzy. Celem asystenta rodziny jest przede wszystkim 

mobilizacja, wsparcie rodzin oraz towarzyszenie podczas rozwiązywania problemów. Oprócz 

tego, rodziny mogą liczyć na wsparcie emocjonalne i psychiczne. Asystent dąży do tego, aby 

wzbudzić w podopiecznych wiarę w swoje możliwości, dzięki której uwierzą w możliwość 

zmiany swojej sytuacji życiowej oraz by dostrzegli, że może być lepiej, ale musi zacząć działać. 



 Raport o stanie Miasta Poręba w 2020 roku 

str. 60 
 

Obszary pracy asystenta rodziny:  

a. pomoc w rozwiązaniu podstawowych problemów socjalnych,  

b. pomoc w rozwiązywaniu problemów psychologicznych w rodzinie,  

c. pomoc w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi,  

d. wspieranie aktywności społecznej,  

e. motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych  

f. pomoc w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej.  

Asystent rodzinny pracuje z całą rodziną, ponieważ ich problemy są zwykle ściśle 

powiązane. Każda rodzina jest inna i potrzebuje innego postępowania. Zwykle jednak asystent 

zaczyna od pomocy w rozwiązaniu najpilniejszych problemów socjalnych, które często 

przygniatają rodzinę i uniemożliwiają jakiekolwiek perspektywiczne działanie. W tym etapie 

pomocy asystent nie stawia żadnych szczególnych warunków dbając tylko by wspólnie 

rozwiązywać problemy i rodziny nie wyręczać. Unika też arbitralności, oceniania i pouczania, 

stara się zrozumieć ich sytuację „od ich strony”. Gdy doraźne problemy rodziny zostaną 

rozwiązane, gdy asystent uzyska dobry kontakt i zaufanie podopiecznych możliwe jest 

określenie dalszych ich potrzeb i perspektyw oraz zawarcie partnerskiego kontraktu na temat 

ich realizacji. Po uporaniu się z bieżącymi potrzebami socjalnymi często na pierwszy plan 

wychodzą problemy osobiste i konflikty rodzinne. Bez ich satysfakcjonującego rozwiązania 

trudno wyeliminować uzależnienia, przemoc czy zaniedbywanie dzieci, nie mówiąc już o stałej 

pracy czy uzupełnianiu wykształcenia. Asystent podejmuje więc pomoc w zrozumieniu i 

rozwiązaniu problemów psychologicznych rodziny. 

Rodziny objęte wsparciem asystenta rodziny: 

W 2020 roku bezpośrednim wsparciem asystenta rodziny zostało objęte 27 rodzin (50 

osób dorosłych i 56 dzieci) z terenu gminy Poręba. Do tut. Ośrodka kierowane były w 2020 

roku prośby o przydzielenie asystenta rodziny: na wniosek pracownika socjalnego na 

wniosek sądu i szkoły 
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Asystent rodziny zostaje przyznany rodzinie po wcześniejszym przeprowadzeniu 

wywiadu środowiskowego i zatwierdzeniem przez Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Porębie bądź zgodnie z postanowieniem sądu.   

Przeciętny miesięczny czas pracy asystenta rodziny z rodziną wynosi 10  godzin (liczba 

godzin przepracowanych na rzecz każdej rodziny podzielona przez ilość rodzin objętych 

wsparciem asystenta rodziny).  

Cele główne i szczegółowe pracy z rodziną:  

W rodzinach objętych wsparciem asystenta rodziny założono następujące cele: 

- Zapewnienie dzieciom stałej opieki lekarskiej oraz bezpieczeństwa fizycznego i psychicznego 

oraz odbudowa więzi w rodzinie. 

- Zapewnienie dzieciom stałej opieki lekarskiej oraz bezpieczeństwa fizycznego 

i psychicznego, radzenia sobie z trudnościami dnia codziennego. 

- Motywowanie rodziny do podejmowania działań w celu polepszenia swojej sytuacji życiowej  i rodzinnej.  

 

Rezultaty pracy asystenta rodziny w 2020 roku: 

W rodzinach objętych asystą prowadzone były następujące działania: 

- udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym zdobywaniu 

umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego: 

- instruktaż prawidłowego sprzątania mieszkania (sporządzenie rozkładu stałych czynności  

utrzymujących porządek w mieszkaniu podział obowiązków na członków rodziny), 

- trening kulinarny (piramida żywieniowa, zasady zdrowego żywienia), 

- trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie profilaktyki 

zdrowotnej i higieny, zasady pielęgnacji dzieci), 

- edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynności higieny, 

choroby związane z zaniedbaniem higieny osobistej), 
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- edukacja w zakresie gospodarowania budżetem analiza dochodów i wydatków, planowanie 

i monitorowanie wydatków, nabywanie umiejętności racjonalnego gospodarowania 

środkami finansowymi poprzez określenie stopnia ważności potrzeb,  

- niebezpieczeństwa (zobowiązania wynikające z podjęcia pożyczki gotówkowej, zakupów na 

raty itp., zasady działania kart kredytowych), 

- edukacja w zakresie oszczędnego gospodarowania mediami (sposoby oszczędzania wody, 

prądu, gazu itp.) 

- porządkowanie dokumentacji, 

- wykorzystywanie swoich możliwości i uprawnień w celu pozyskania dodatkowych dochodów, 

- pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, 

- pomoc rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych. 

Podczas pracy z rodziną zbierane są informacje o jej sytuacji rodzinnej, środowisku 

wychowawczym, problemach i dotychczasowych próbach ich rozwiązania. Na tej podstawie  

sporządzane są indywidualne plany pracy z rodziną obejmujące m.in. wskazania dotyczące 

możliwości ubiegania się o wsparcie finansowe. 

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych: 

- poprawa wzajemnej komunikacji w relacjach rodzic dziecko (rozmowa o prawidłowym 

komunikowaniu się, wyrażaniu uczuć i wzajemnych potrzeb), 

- trening psychoedukacyjny (radzenie sobie ze stresem, zniechęceniem, lękiem, bezsilnością  i 

własnymi emocjami), 

- trening asertywności i budowania poczucia własnej wartości (zachowania asertywne    w  

sytuacji prezentowania własnej opinii oraz reakcji na krytykę i atak), 

- praca nad usprawnieniem porozumiewania się w drodze dialogu, którego efektem będzie  

nabycie prawidłowych nawyków w zakresie mówienia i słuchania (rozmowy edukacyjne dot.  

używania odpowiedniego słownictwa adekwatnego do wieku i sytuacji), 

- wsparcie psychologiczne dla rodziców i dzieci (informowanie o możliwości skorzystania ze 

specjalistycznej pomocy psychologicznej oferowanej przez Punkt Konsultacyjny). 
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Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi: 

- działania na rzecz reintegracji rodziny (edukacja w zakresie wspólnego spędzania czasu przez 

rodziny, wspólnego uczestnictwa w świętach rodzinnych), 

- poprawa relacji rodzic dziecko (nauczanie o rolach w rodzinie co należy do roli matki, ojca, 

dziecka itp., rodzaje postaw rodzicielskich i konsekwencje ich stosowania ujawniające się w 

zachowaniu dziecka),  

- podtrzymanie i zacieśnienie więzów rodzinnych (utrzymywanie kontaktu z bliższą i dalszą 

rodziną, wspólne spędzanie czasu –gry i zabawy, spacery itp.), 

- wdrażanie metod nagradzania i karania (bez stosowania przemocy), 

- motywowanie do aktywnego uczestniczenia w życiu szkolnym dziecka, utrzymywaniu 

systemowego kontaktu ze szkołą dziecka, 

- kontakt z kuratorem, pedagogiem, wychowawcą klasy, poradnią psychologiczno-

pedagogiczną, lekarzem, policją. 

Motywowanie członków rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych: 

- diagnoza predyspozycji zawodowych, 

- umożliwianie rozwoju w sferze zawodowej poprzez możliwość uczestnictwa w różnego 

rodzaju szkoleniach, kursach realizowanych przez PUP (np. warsztaty w obszarze aktywnego 

poszukiwania pracy, opracowanie dokumentów aplikacyjnych),  

- informowanie o odbywających się kursach zawodowych organizowanych przez Powiatowy 

Urząd Pracy, 

- motywowanie do utrzymania aktywnego kontaktu z PUP, 

Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej: 

- informowanie o sposobach poszukiwania pracy, 

- nauka pisania CV, listu motywacyjnego, życiorysu, 

- zasady autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej, 

- motywowanie do utrzymywania pracy poprzez rozmowy wspierające. 
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Motywowanie do udziału w zajęciach grupowych dla rodziców, mających na celu 

kształtowanie prawidłowych wzorców rodzicielskich i umiejętności psychospołecznych. 

 

Wspieranie rodziny znajdującej się w trudnej sytuacji socjalno-bytowej 

Pomocą materialną ośrodka w 2020 r. objętych było 185 rodzin w tym 59 rodzin z dziećmi., 

110 rodzin skorzystało z pomocy w formie pracy socjalnej. Pomoc w rodzinach w 

szczególności świadczona była z powodu  wielodzietności – 15 rodzin, bezrobocia 46 rodzin, 

niepełnosprawności – 42 rodziny, długotrwałej lub ciężkiej choroby- 52 rodziny, bezradności 

w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego – 53. 

Najczęstszą formą pomocy były zasiłki okresowe pobierane przez 36 rodzin na kwotę 78.896 

zł. oraz zasiłki celowe i w naturze, które otrzymało 77 rodzin w szczególności na zakup opału, 

odzieży, leków i żywności na kwotę 102.186 zł,  

W 2020 r. realizowano  wieloletni Rządowy Program „ Posiłek w szkole i w domu”, z którego 

skorzystało 81 osób miesięcznie w tym 67 dzieci, ( w okresie zawieszenia pracy placówek 

oświatowych w związku z zagrożeniem epidemiologicznym COVID – 19, dla dzieci wypłacane 

były zasiłki celowe na zakup żywności), wydawano posiłki dla osób, które nie są w stanie 

samodzielnie ich przygotować, ale ich dochód przekracza 150% kryterium ustawowego z czego 

skorzystały 2 osoby miesięcznie. Zadanie zrealizowano na kwotę ogółem 63650,50 zł. 

 

 W ośrodku świadczona była także pomoc materialna dla uczniów w formie stypendiów 

socjalnych na zakup podręczników i przyborów szkolnych, którą  objętych było 6 dzieci na 

kwotę 4.800.00 zł. Ponadto 160 rodzin pobierało z tut. Ośrodka świadczenia rodzinne wraz 

z dodatkami na kwotę 810.660 zł, świadczenia z funduszu alimentacyjnego 7 rodzin na kwotę 

88.700 zł., natomiast 242 rodziny pobierały świadczenia wychowawcze 500+ na kwotę 

2.598.635 zł., pomoc w ramach programu Dobry Start otrzymało 520 dzieci na kwotę 

160.500 zł., z dodatków mieszkaniowych korzystało 11 rodzin na kwotę 30.905 zł.  

W ramach realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 w 2020 roku  

459 osób otrzymało pomoc żywnościową z Banku Żywności. Żywność wydawana była przez 

pracowników MOPS. Ogółem wydano ponad 23  ton żywności.  
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W okresach świątecznych, przygotowano paczki żywnościowe dla najuboższych rodzin 

Ośrodka, z tego rodzaju pomocy skorzystało 45 rodzin, na kwotę 3000,00 zł. 

 

1. Wspieranie dzieci i młodzieży w kształceniu i wszechstronnym rozwoju. 

W ramach umów zlecenia Ośrodek prowadzi specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi dla rodzin z dziećmi ze spektrum autyzmu, co zdecydowanie 

zwiększa dostępność kształcenia dla dzieci niepełnosprawnych. 

W 2020 r. z tego rodzaju usług skorzystało 6 rodzin. 

2. Współfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastępczej oraz umożliwienie im powrotu 

do rodzin biologicznych. 

 Obowiązek współudziału gmin we wskazanych kosztach wynika z art. 191 ust. 8 i 9 ustawy z 

9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Zgodnie z nim gmina 

płaci za dzieci zamieszkałe w niej zarówno wtedy, gdy są one przez sąd umieszczane w 

rodzinie zastępczej, jak i w placówkach opiekuńczo-wychowawczych. Co więcej, przepisy 

przewidują, że ma ona współfinansować nie tylko świadczenia na pokrycie kosztów 

utrzymania dzieci, ale też wynagrodzenia zawodowych rodziców zastępczych oraz pomoc dla 

osób usamodzielniających się.  

 

Na dzień 31 grudnia 2020 r. w pieczy zastępczej przebywało 25  dzieci, a w instytucjonalnej 

pieczy zastępczej przebywało 13 dzieci. 

W 2020 r. poniesiono koszty w wysokości  89 587,00  zł za dzieci umieszczone w pieczy 

zastępczej, natomiast  za dzieci umieszczone instytucjonalnej pieczy zastępczej 214 592,00 zł.  

Wszystkie dzieci zostały umieszczone w pieczy zastępczej postanowieniem Sądu.  

Nie było przypadków odbierania dzieci przez pracowników socjalnych w sytuacjach zagrożenia 

życia lub zdrowia.  

W 2020 roku jedno dziecko uzyskało pełnoletność oraz jedno dziecko powróciło do  rodziny 

biologicznej.  Najczęstszym powodem opuszczenia pieczy zastępczej jest powrót dziecka do 

rodziny biologicznej. Jest to bardzo pozytywne zjawisko, szczególnie w kontekście trudności, 

jakie występują podczas pracy z rodziną i na jej rzecz. 



 Raport o stanie Miasta Poręba w 2020 roku 

str. 66 
 

Realizując zadania wynikające z Ustawy, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej współpracuje 

ściśle w tym zakresie z placówkami oświatowymi, Poradnią psychologiczno-pedagogiczną, 

Zespołem Interdyscyplinarną, Komisariatem Policji w Porębie, Zespołem Kuratorskiej Służby 

Sądowej, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Organizatorem 

Rodzinnej Pieczy Zastępczej oraz niepublicznymi zakładami opieki zdrowotnej. 

We wszystkich obszarach pracy z rodziną ważnym zadaniem jest prowadzenie monitoringu 

sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub przeżywającej trudności w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo- wychowawczej, zamieszkałego na terenie gminy. W każdym przypadku 

rodzina stale objęta jest monitoringiem pracownika socjalnego, a w niektórych rodzinach 

także asystenta rodziny. Celem działań jest wsparcie rodziny w przezwyciężeniu sytuacji 

kryzysowej lub trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo wychowawczej. Na podstawie 

monitoringu sytuacji dziecka pracownik socjalny ocenia skuteczność podejmowanych działań. 

Jeżeli życie i zdrowie dzieci nie jest zagrożone pracownik socjalny we współpracy z innymi 

specjalistami planuje działania wspierające i wzmacniające rodzinę. 

Wdrażanie modelowych rozwiązań pracy z rodziną wieloproblemową, w szczególności 

rozwój pracy socjalno – terapeutycznej i socjalno –wychowawczej z rodzinami, które są 

zagrożone w pełnieniu swoich funkcji to zadania realizowane zgodnie z ustawą o wpieraniu 

rodziny  

i systemie pieczy zastępczej. Pomoc rodzinie borykającej się z trudnościami związanymi z 

opieką i wychowaniem dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich, może być 

osiągnięta przez współpracę wszystkich osób, instytucji i organizacji pracującymi z dziećmi i 

rodzicami. Ustawa o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej daje też możliwość 

zastosowania rozwiązań, które mogą przyczynić się do budowania spójnego i skutecznego 

systemu pomocy dla rodziny, która ma problemy w realizacji funkcji opiekuńczo - 

wychowawczej. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Porębie kontynuuje realizację rozwiązań w zakresie 

wspierania rodziny, kierując się dobrem dziecka, dobrem rodziny jako naturalnego 

środowiska rozwoju dziecka, przy współdziałaniu instytucji i organizacji, pracujących z 

dziećmi i rodzicami.  

Wskazane jest w latach następnych podejmowanie przez gminę następujących działań:  
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- utrzymanie i rozwój gminnego systemu opieki nad dzieckiem, 

- zapewnienie rodzinom przeżywającym trudności wsparcia i pomocy specjalistycznej, 

- praca z rodzinami przeżywającymi trudności w celu poprawy ich kompetencji 

wychowawczych aby ograniczyć liczbę dzieci umieszczanych w pieczy zastępczej.  

- zabezpieczenie środków finansowych na pokrycie części kosztów związanych z pobytem 

dzieci w pieczy zastępczej.  

- prowadzanie poradnictwa dla rodzin w kryzysie i tworzenie systemu szybkiej interwencji. 

- zabezpieczenie finansowe pracy asystentów rodziny oraz kosztów szkoleń asystentów, 

- podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niekorzystnym zjawiskom 

społecznym(profilaktyka), 

- tworzenie dla dzieci sprzyjających warunków do rozwijania  zainteresowań. 

 

N. Oświata i edukacja –  (informacja z SP1, SP2 i PM1) 
 

1. Sieć szkolno – przedszkolna 

• Publiczne Przedszkole Miejskie Nr 1 im. Misia Uszatka w Porębie, ul. Zakładowa 

15, 

• Publiczna Szkoła Podstawowa Nr 1 im. Wojska Polskiego w Porębie,  ul. Wojska 

Polskiego 4, 

• Publiczna Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawła II w Porębie, ul. Wiedzy 3 

wraz z oddziałami przedszkolnymi. 

  

Sieć jest dostosowana do potrzeb mieszkańców. Gmina organizuje bezpłatny 

dowóz i opiekę dzieci do wszystkich placówek oświatowych. 

 

2. Baza oświatowa 

Szkoły posiadają pracownie komputerowe i dostęp do Internetu. Budynki szkolne i 

otoczenie wokół zarządzane przez dyrektorów jednostek oświatowych spełniają 

wymogi bezpieczeństwa oraz higieny nauki i pracy. Dyrektorzy jednostek oświatowych 

rokrocznie zakupują pomoce dydaktyczne oraz sprzęt sportowy niezbędny do 

prowadzenia zajęć edukacyjnych. 

Baza lokalowa jaką dysponują jednostki oświatowe obejmuje 2 obiekty szkolne i 

jeden przedszkolny: Szkoła Podstawowa  Nr 1 – wraz z pełnowymiarową halą 

sportową i placem zabaw, Szkoła Podstawowa Nr 2 wraz z oddziałami 

przedszkolnymi. 
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Placówki są bardzo dobrze wyposażone w pomoce dydaktyczne, uczniowie i 

nauczyciele wykorzystują tablice multimedialne. 

3. Liczba uczniów, oddziałów szkolnych. 

W przedszkolu, szkołach podstawowych uczy się łącznie 726 uczniów, w tym w 

przedszkolu: 186, w Szkole Podstawowej Nr 1: 381, w Szkole Podstawowej Nr 2:159. 

Liczba uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w roku szkolnym 2020/2021 

przedstawia się następująco: 6  wychowanków w Przedszkolu Miejskim, 11 uczniów   

w Szkole Podstawowej Nr 1 oraz 10 uczniów w Szkole Podstawowej Nr 2. 

Ogólna liczba oddziałów wynosi 37, w tym 8 oddziałów funkcjonuje                                    

w przedszkolu, 19 oddziałów w Szkole Podstawowej Nr 1 oraz 10 oddziałów w Szkole 

Podstawowej Nr 2. 

4. Kadra i system doskonalenia zawodowego. 
Liczba nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych wynosi 83 osoby, w tym 

według podziału na stopień awansu zawodowego:   

 2 nauczyciel stażystów 

 6 nauczycieli kontraktowych 

 6 nauczycieli mianowanych 

 69 nauczycieli dyplomowanych. 

System doskonalenia i dokształcania nauczycieli spowodował, że większość nauczycieli 
posiada już kwalifikacje do nauczania co najmniej dwóch przedmiotów. System doskonalenia 
i dokształcania nauczycieli spowodował, że większość nauczycieli posiada wykształcenie 
podyplomowe. Nauczyciele dbają o własny rozwój zawodowy uczestnicząc w różnych formach 
doskonalenia zawodowego – warsztaty, konferencje, spotkania metodyczne, kursy 
doskonalące; na bieżąco wzbogacają swój warsztat pracy, co owocuje tym, że w swojej pracy 
wychowawczo-dydaktycznej wdrażają wiele nowatorskich metod wspierających rozwój dzieci. 

 

RAPORT SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 1 IM. WOJSKA POLSKIEGO  

W PORĘBIE ZA ROK 2020. 

 

Priorytetem Szkoły Podstawowej nr  1 im. Wojska Polskiego w Porębie jest dbanie o 

wszechstronny rozwój ucznia, zapewnienie nowoczesnej bazy dydaktycznej oraz na 

zapewnieniu uczniom szeroko  pojętego bezpieczeństwa w szkole.  

Od marca 2020 roku dokonywano kontroli budynku pod względem zachowania zasad 

bezpieczeństwa zgodnie z wytycznymi MEN, GIS i MZ. Wprowadzono obostrzenia sanitarno-

higieniczne. Dezynfekowano pomieszczenia, prowadzono kontrolę wejść do budynku. We 

wszystkich ogólnodostępnych pomieszczeniach zostały wywieszone informacje zgodnie z 

wytycznymi GIS. Opracowano Regulamin funkcjonowania szkoły w warunkach pandemii. 

 

NOWE TECHNOLOGIE I MULTIMEDIA JAKO PODSTAWA ORGANIZACJI PRACY SZKOŁY ORAZ 

WARSZTATU PRACY NAUCZYCIELA 

 

Rozwój technologiczny SP 1 pozwala na właściwą organizację pracy, w tym pracy 

zdalnej oraz na szybki kontakt z rodzicem i instytucjami. W szkole  działa  szerokopasmowy 
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Internet o prędkości 100/100 Mb/s. OSE, który umożliwia ochronę uczniów przed nielegalnymi 

treściami i dostęp do profesjonalnych usług bezpieczeństwa. 

W roku 2020 dokumentacja szkoły prowadzona była w systemie elektronicznym w 

oparciu o dziennik elektroniczny, który również zawiera pełną obsługę sekretariatu. 

Zintegrowano dziennik elektroniczny z narzędziami Office 365. Narzędzia Office zostały 

wykorzystane do organizacji w formie zdalnej spotkań zespołów przedmiotowych, zespołów 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, kontaktów z pedagogiem, zebrań rady pedagogicznej, 

grup wsparcia nauczycieli, kontaktów z rodzicami. 

SP 1 w Porębie została wyróżniona certyfikatem firmy Microsoft Szkoła w chmurze 

nadanym placówkom, w których technologia jest obecna zarówno w procesie edukacyjnym 

jak i zarządzaniu organizacją. Wyróżnienie przyznawane jest szkołom, w których nauczyciele 

są gotowi stale podnosić swoje kompetencje wykorzystując najnowsze rozwiązania w procesie 

zdobywania wiedzy rozwoju umiejętności. 

W ramach rządowego programu Zdalna Szkoła i Zdalna Szkoła + w ramach 

Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 

szkoła otrzymała 37 laptopów, które ułatwiają prowadzenie zdalnej edukacji. W chwili obecnej 

szkoła dysponuje ponad 100 laptopami  dostępnymi dla uczniów i nauczycieli. 

Każda pracownia w szkole jest doposażona w  tablice interaktywne lub monitory 

interaktywne. Zajęcia są  prowadzone w oparciu o nowoczesne programy i platformy oraz 

zakupione programy multimedialne dostosowane do konkretnych grup wiekowych.  

Utworzenie Pracowni wirtualnego podręcznika to ostatni etap wdrażania e-

podręcznika w klasach 1-3,  projektu zapoczątkowanego przez Burmistrza Miasta Poręba w 

2018 roku. E-podręczniki wspierają nowatorski sposób nauczania, kształtują kompetencje 

cyfrowe, czytelnicze, medialne. Są wykorzystywane na lekcjach  do pokazania filmu, zdjęć czy 

fragmentów tekstu za pomocą tablic i monitorów interaktywnych, a także do pracy w domu. 

Biblioteka szkolna  posiada program Mol Net+,  co umożliwia przeglądanie katalogu za 

pomocą Internetu. Katalog biblioteki dostępny jest dla uczniów o każdej porze, z  każdego 

komputera posiadającego dostęp do Internetu, także z urządzeń mobilnych. Po modernizacji 

została otwarta czytelnia multimedialna, która umożliwia korzystanie z  zasobów Biblioteki 

Narodowej.  Jednocześnie zwiększono liczbę stanowisk z dostępem do Internetu z 4 na 8. 

Uczniowie mogą z niej korzystać podczas zajęć bibliotecznych, jak również w ramach zajęć 

świetlicowych.  

 

KSZTAŁCENIE NA ODLEGŁOŚĆ 

Organizacja pracy została w pełni dostosowana do funkcjonowania szkoły w formie  

zdalnej i kształcenia na odległość.  

Kształcenie na odległość spowodowało wypracowanie nowych form współpracy 

pomiędzy szkołą a domem rodzinnym, a także pomiędzy całą Radą Pedagogiczną.  Na stronie 

szkoły uruchomiono zakładkę dla nauczycieli – nauczanie zdalne. W początkowej fazie nauka 

zdalna uczniów odbywała się za pomocą dziennika elektronicznego i ogólnodostępnych 

platform i aplikacji. Po zintegrowaniu dziennika z Microsoft Office 365 już w kwietniu  

rozpoczęto prowadzenie lekcji online. Na czas pracy zdalnej zostały w szkole przygotowane 
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wytyczne, które między innymi zawierały zapisy gwarantujące uczniom pracę na odległość z 

zachowaniem bezpiecznych i higienicznych warunków. 

Wszystkie lekcje, zajęcia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zajęcia dodatkowe 

odbywały się online na platformie Microsoft Teams z wykorzystaniem tablic multimedialnych 

oraz wszystkich dostępnych narzędzi, zgodnie z planem i harmonogramami. Harmonogram 

lekcji on-line uwzględniał potrzeby i możliwości uczniów. Nauczyciele podejmowali wysiłki by 

tygodniowy zakres treści nauczania do zrealizowania w poszczególnych klasach uwzględniał w 

szczególności: równomierne obciążenie uczniów w poszczególnych dniach tygodnia, 

zróżnicowanie zajęć w każdym dniu, możliwości psychofizyczne uczniów podczas 

podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego w nauczaniu zdalnym, łączenie kształcenia 

z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia, ograniczenia wynikające ze specyfiki zajęć 

oraz kształcenia na odległość. 

Szkoła po rozpoznaniu potrzeb wśród uczniów i rodziców zapewniła możliwość wypożyczenia 

szkolnego laptopa na czas nauki zdalnej. Łącznie wypożyczono uczniom 44 laptopy oraz 

zorganizowano 4 stanowiska dla uczniów realizujących nauczanie zdalne w formie 

stacjonarnej.  2 uczniów realizowało zajęcia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole. 

 

PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI INNOWACYJNEJ 

 

Szkoła prowadzi działalność innowacyjną, w którą zaangażowanych jest 120 uczniów 

oraz 20 nauczycieli. Realizowane projekty są innowacjami programowymi, organizacyjnymi i 

metodycznymi. W pojedynczy projekt zaangażowanych jest średnio 25 uczniów. W zależności 

od innowacji, grupy projektowe tworzą uczniowie z tej samej klasy lub są to grupy 

międzyoddziałowe. Innowacje pedagogiczne prowadzono w obszarze zajęć z j. polskiego, 

języka angielskiego, edukacji wczesnoszkolnej, zajęć pozalekcyjnych świetlicowych oraz 

dodatkowych. 

W roku 2020 prowadzono innowacje: 

− Wirtualny podręcznik – pomysłem na naukę,  

− Czytam z klasą – lekturki spod chmurki,  

− Dzieci uczą rodziców,  

− Co młody człowiek o Tokarczuk wiedzieć powinien,  

− Ciekawskie świetliczaki. 

− Reading is magic 

− Ekoplastyka 

Autorskie programy nauczania opracowane  i realizowane przez nauczycieli SP 1 : 

− Program Koła językowego z j. angielskiego dla klas VII – VIII. 

− Program Koła ekologicznego dla klas VI. 

− Program Programowanie i robotyka w klasie IV i V. 

− Program do zajęć artystycznych dla uczniów edukacji wczesnoszkolnej. 

− Program autorski zajęć sportowych w klasach trzecich. 

− Program zajęć z gimnastyki korekcyjnej dla klas I – III. 
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PROJEKTY I PROGRAMY EDUKACYJNE 

 

W roku 2020 kontynuowano rozpoczętą we wrześniu 2019 realizację projektu 

„Rozwijanie kompetencji kluczowych uczniów Szkoły Podstawowej nr 1”. W program 

zaangażowanych jest 11 nauczycieli oraz 70 uczniów. Są to zajęcia bezpłatne dla uczniów klas 

V-VIII w ramach Akademii Kompetencji Umiejętności – zajęcia z matematyki, w ramach 

Akademii Lingwistycznej – zajęcia z języka angielskiego oraz od  września 2020 Akademii 

Eksperymentu. Akademia Eksperymentu pracuje metodą WebQuest. Uczniowie na czterech z 

dziewięciu 3-godzinnych zajęciach zapoznają się z tematyką ekologiczną.  

W ramach projektu zakupiono do szkoły programy multimedialne do nauki matematyki 

i przyrody, laptopy i wyposażenie sali matematycznej.  

Szkoła umożliwiła uczniom klas I – VI przystąpienie do projektu unijnego Genialny 

Umysł, który jest kontynuowany. 

W szkole prowadzono ponadto następujące programy i projekty: 

− Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 

− Program Trzymaj formę we współpracy z sanepidem w Zawierciu 

− Być jak Ignacy  – popularyzacja polskich naukowców i wynalazców. 

− Ogólnopolski Projekt Edukacyjny z języka polskiego i matematyki Lepsza Szkoła  

− Ogólnopolski projekt - Technologie z klasą – jak porozumiewają się roboty 

− Program Mleko i Owoce w szkole 

− Program Profilaktyka Raka Skóry 

− Ogólnopolski projekt edukacyjny Czytam z klasą – Lekturki spod chmurki  

− Ogólnopolski Program Edukacyjny – Akademia Bezpiecznego Puchatka 

− Ogólnopolska Akcja – Cała Polska Czyta Dzieciom 

− Program Szkoła z klasą – Asy Internetu 

− Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 

− Ogólnopolski Program Edukacyjny Dzieci uczą rodziców  

− Ogólnopolski projekt Australia wirtualnie zwiedza Polskę zorganizowany przez Konsul RP 

w Australii 

− Powietrzna Akademia (koło ekologiczne) 

− Ratujemy i uczymy ratować - program w klasie III a  

− Pomocne serce - program w klasie III a  

− Projekt Matematyka-wstęp do kariery wynalazcy realizowany online przez Politechnikę  

         Warszawską i Centrum Kształcenia Pomocniczego 

 

DODATKOWA OFERTA EDUKACYJNA SZKOŁY 

 

Dbając o wszechstronny rozwój ucznia kontynuowana jest oferta edukacyjna szkoły, 

bogata w  różnorodne zajęcia dodatkowe, koła zainteresowań i zajęcia w ramach świetlicy 

szkolnej. 
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Zajęcia dodatkowe pozalekcyjne dostosowane do potrzeb, uzdolnień i zainteresowań uczniów 

kontynuowane to: gimnastyka korekcyjna, zajęcia sportowe, dodatkowe zajęcia z matematyki, 

j. polskiego, j. niemieckiego, geografii. 

Odpowiadając na potrzeby uczniów wprowadzono dodatkowe zajęcia artystyczne dla 

klas I-III, zajęcia sportowe dla klas III, Koło języka angielskiego dla klas VII i VIII, kodowanie i 

programowanie, zajęcia przygotowujące do egzaminu dla klas VIII, Akademię siatkówki dla klas 

III i IV, zajęcia siatkarskie dla dziewcząt z klas VI – VIII, SKS dla chłopców z klas IV-V oraz VI-VIII. 

Opieka świetlicowa prowadzona jest od godziny 7.00 do 17.00 i realizowana poprzez 

gry i zabawy, zajęcia plastyczno – techniczne, muzyczne, stolikowe, literackie, audiowizualne, 

konkursy, zagadki, łamigłówki i sportowe. Oferta dodatkowa zajęć świetlicowych obejmuje 

zajęcia prowadzone przez nauczycieli specjalistów: język angielski, chór szkolny, zajęcia 

muzyczne, zajęcia plastyczne, zajęcia taneczne, pomoc w nauce, zajęcia sportowe, koło 

naukowe – mali badacze wielcy odkrywcy, pogotowie chemiczne, ciekawa historia, 

programowanie i robotyka, wesołe emotki - rozwijanie kompetencji emocjonalno-

społecznych, koło fotograficzne. 

W szkole działają organizacje uczniowskie: Samorząd uczniowski, Koło ekologiczne, 

Szkolny Klub Wolontariusza, Koło plastyczne, Koło ekologiczne, Koło polonistyczne, Koło 

historii regionalnej, Drużyna harcerska, Szkolny Klub Sportowy.  

Szkoła promuje aktywność sportową dzieci w pełni wykorzystując dostępne obiekty 

sportowe – wielofunkcyjną halę sportową, salę fitness, siłownię, stadion sportowy, boisko 

zewnętrzne, plac zabaw. 

Dążąc do zwiększenia poziomu świadomości ekologicznej uczniów i poczucia 

odpowiedzialności za środowisko, szkoła znacząco rozszerzyła swoją działalność ekologiczną. 

Została ona wpisana w codzienną pracę szkoły. Pogłębianie wiedzy uczniów na temat ekologii, 

kształtowanie szacunku dla przyrody, budowanie poczucia odpowiedzialności za najbliższe 

środowisko oraz przygotowanie uczniów do podejmowania działań na rzecz ochrony 

środowiska odbywa się w ramach  

− zajęć rozwijających zainteresowania uczniów - Koło ekologiczne w ramach godzin 

do dyspozycji dyrektora dla klas VI – zajęcia realizowane w oparciu o autorski 

program nauczania,  

− Szkolnego Koła Ekologicznego,  

−  projektu „Rozwijanie kompetencji kluczowych uczniów Szkoły Podstawowej nr 1 

w Porębie” gdzie uczniowie zajmują się tematyką zanieczyszczenia środowiska 

Poręby, odnawialnymi źródłami energii, zgłębiają problem smogu oraz  wody jako 

cudu natury i dlaczego musimy o nią dbać. 

− Powietrznej  Akademii gdzie  uczniowie podczas zajęć z koła ekologicznego wzięli 

udział w lekcji online.  

− projektu EkoEksperymentarium dla klas IV, objętego patronatem honorowym 

przez Ministra Klimatu i Środowiska  

Inne działania proekologiczne: 

− ręcznie robione ozdoby Bożonarodzeniowe - Wszyscy uczniowie klas 6 przyłączyli się 

do ogólnopolskiej akcji "Ręcznie robione, a nie kupione". Do wykonania ozdób 

wykorzystali to, co mieli w domu i postawili na "upcykling 
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− „Drzewo roku” - Szkoła zgłosiła dąb szypułkowy „Bartek” z Poręby do Konkursu Drzewo 
Roku 2021 organizowanego przez Klub Gaja.  

− propagowanie „ekotoreb” - wykonanie przez uczniów „ekotoreb” z podkoszulek/T-
shirt-ów na zajęciach z koła ekologicznego. 

−  „Mistrz Recyklingu i Przyjaciele” - uczestniczenie w VII edycji Ogólnopolskiego 
Konkursu Ekologicznego pt. „Mistrz Recyklingu i Przyjaciele”  

− przygotowanie obchodów Dnia Ziemi  

− segregacja śmieci na terenie szkoły. Na każdym piętrze budynku oraz na terenie 
przyszkolnym znajdują się pojemniki do segregacji odpadów. 

− zbieranie surowców wtórnych w szkole: zużytych baterii, telefonów komórkowych, 

nakrętek przez cały rok szkolny. 

− akcje zbierania makulatury i elektrośmieci organizowane według potrzeb w ramach 

rywalizacji pomiędzy klasami. 

− program dla szkół „Owoce i warzywa w szkole”  – owoce dla uczniów klas 1-3 z upraw 

ekologicznych i propagowanie zdrowej żywności. 

− dokarmianie ptaków – działania w klasach I-III. 

− ścieżka edukacyjno-przyrodnicza w Porębie - uczniowie poszczególnych klas I-III 
uczestniczyli w spacerze i cały czas mogą korzystać ze ścieżki edukacyjno-przyrodniczej 
w Porębie, która wiedzie wzdłuż ulicy Rzecznej. 

 
Edukacja ekologiczna wpisana jest również do planu pracy świetlicy i realizowana z uczniami 
uczęszczającymi do świetlicy szkolnej. 
Każdorazowo  wszystkie działania podjęte przez szkołę są opisywane i  publikowane na 
stronie internetowej szkoły i fanpagu wraz z przygotowanymi zdjęciami, prezentacjami, 
filmami. 
 

WYDARZENIA, IMPREZY SZKOLNE, AKCJE CHARYTATYWNE, 

OSIĄGNIĘCIA W KONKURSACH I ZAWODACH 

 

Szkoła dba o rozwój uczniów poprzez stwarzanie im możliwości przygotowywania i 

udziału w: 

− wydarzeniach i imprezach szkolnych ( Ślubowanie klas pierwszych, Europejski Dzień 

Języków,  Szkoła do Hymnu, Dzień Edukacji Narodowej, Narodowe Święto 

Niepodległości, Międzynarodowy Dzień Praw Człowieka, Międzynarodowy Dzień Praw 

Dziecka, Światowy Dzień Pluszowego Misia,  Kiermasz Bożonarodzeniowy) 

Należy zaznaczyć, że wszystkie wydarzenia i imprezy odbywały się zgodnie z planem, 

pomimo edukacji zdalnej. Zmiana formy pracy spowodowała zmianę form obchodów, 

ale nie odwołanie zaplanowanych imprez.  

− akcjach, w tym charytatywnych (Paka dla zwierzaka, Pomóż i ty, Zbieram-pomagam, 

Razem na święta, Szkoła Pamięta, Młodzi w akcji, Ręcznie robione, a nie kupione, 

Czapka św. Mikołaja, Wielka orkiestra świątecznej Pomocy, zbiór nakrętek dla chorego 

dziecka, kampania wyborcza do Młodzieżowej Rady Miasta). 

− konkursach (Wojewódzki Konkurs Przedmiotowy z Języka Polskiego – uczniowie 

zakwalifikowani do II etapu z j. polskiego, j. angielskiego i geografii; Ogólnopolski 
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Konkurs historyczny Losy żołnierza i dzieje oręża polskiego – uczeń zakwalifikowany 

do etapu wojewódzkiego; Ogólnopolski Konkurs Orzeł ortograficzny – 3 laureatów VII 

i VIII miejsce w kraju; Ogólnopolski Konkurs Nauk Przyrodniczych Świetlik – laureat I 

miejsce, wyróżnienie 2 osoby; Ogólnopolski Konkurs Być jak Ignacy; Ogólnopolski 

Konkurs historyczny Kocham cię Polsko; Konkurs Mitologiczny - VI miejsce i tytuł 

laureata; Konkurs czytelniczy w ramach Festiwalu Kulturalnego Dnia Książki – V 

miejsce; Europejski Konkurs Statystyczny; Ogólnopolski Konkurs Plastyczny na plakat 

pod hasłem Przyjaźń Buduje, niezgoda rujnuje - II miejsce w kategorii szkoła 

podstawowa V-VIII; Rejonowy XXVI Diecezjalny Konkurs Wiedzy Biblijnej; Konkurs 

Chłopak na medal dla klas I-III, Najsympatyczniejszy chłopak dla klas IV-VIII; Konkurs 

plastyczny dla klas I – Bezpieczna droga do szkoły i domu; Ogólnopolski konkurs z 

Języka Angielskiego Archimedes Plus.Linqua Plus – 1 laureat II stopnia, 1 laureat III 

stopnia, 3 laureatów IV stopnia, 2 laureatów V stopnia; Ogólnopolski Konkurs 

Matematyczny  Archimedes PLUS - 1 laureat II stopnia, 1 laureat III stopnia, 4 

laureatów V stopnia; Międzynarodowy Konkurs Matematyczny Kangur – 4 

wyróżnienia; Ogólnopolski Konkurs Języka Angielskiego FOX – III miejsce; XII 

Międzypowiatowy Konkurs Języka Angielskiego – 1 laureat, 5 osób z awansem do 

finału (finał nie odbył się); Ogólnopolski Konkurs ,, Olimpus”  online – 3 laureatów; 

Ogólnopolska olimpiada Olimpusek – 1 laureat; Międzyszkolna Olimpiada 

Humanistyczna - laureat II miejsce; Ogólnopolski Konkurs z J. Niemieckiego 

Weltsprachen Kinder – 2 laureatów. 

− zawodach sportowych (Powiatowe biegi przełajowe dziewcząt młodszych – I miejsce; 

Rejonowe biegi przełajowe dziewcząt młodszych – I miejsce; Powiatowe biegi 

przełajowe dziewcząt starszych – III miejsce; Wojewódzkie biegi przełajowe dziewcząt 

– IX miejsce; Powiatowe sztafetowe  biegi przełajowe chłopców młodszych – III 

miejsce; Rejonowe sztafetowe biegi przełajowe chłopców młodszych – III miejsce; 

Powiatowe sztafetowe  biegi przełajowe chłopców starszych – III miejsce; Rejonowe 

sztafetowe biegi przełajowe chłopców starszych – III miejsce; Szachy zespołowe – II 

miejsce w finale powiatu; Piłka koszykowa chłopców młodszych – III miejsce w finale 

powiatu  

 

POMOC PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNA 

 

Szkoła Podstawowa nr 1  jest szkołą dostępną i otwartą dla każdego ucznia, realizującą 

założenia edukacji włączającej; zapewnia uczniowi warunki do rozwoju i pełnego uczestnictwa 

w procesie kształcenia i wychowania oraz życiu społecznym szkoły. Podczas zajęć nauczyciele 

indywidualizują pracę z uczniem, dostosowując metody i formy pracy do potrzeb i możliwości 

uczniów. Każdy uczeń jest diagnozowany przez zespół specjalistów w celu dobrania 

optymalnych, najlepszych dla niego form pomocy w szkole. Pomoc jest udzielana w trakcie 

bieżącej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów. Ma 

bogatą ofertę zajęć dydaktycznych i specjalistycznych skierowanych do uczniów ze 

specyficznymi trudnościami w uczeniu się. Uczniowie mają możliwość korzystania z szeregu 
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zajęć z pomocy psychologiczno-pedagogicznej: korekcyjno-kompensacyjnych, dydaktyczno-

wyrównawczych, logopedycznych, socjoterapeutycznych. Prowadzone zajęcia  są zgodne z 

potrzebami uczniów oraz oczekiwaniami rodziców.  

99 uczniów, a od września 2020, 102 uczniów objętych jest pomocą w formie zajęć 

rewalidacyjnych, indywidualnych, logopedycznych, terapeutycznych, socjoterapeutycznych, 

korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne, 

dydaktyczno-wyrównawczych. Wszystkie formy pomocy opierają się na autorskich 

programach specjalistycznych dostosowanych do potrzeb indywidualnych ucznia.  

Szkoła zatrudnia wysoko wykwalifikowaną kadrę specjalistów takich jak terapeuta ASD, 

logopeda, surdopedagog, pedagog, oligofrenopedagog, socjoterapeuta, doradca zawodowy, 

terapeuta pedagogiczny. Specjaliści prowadzą zajęcia z terapii dziecka z ASD, z 

niepełnosprawnością intelektualną (oligofrenopedagogika), z terapii surdopedagogicznej, 

pedagogicznej,  logopedycznej, trening umiejętności społecznych, zajęcia rozwijające 

kompetencje emocjonalno –społeczne, zindywidualizowaną ścieżkę kształcenia, zajęcia z 

doradztwa zawodowego,  zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze. 

Uczniowie i ich rodzice korzystają z możliwości indywidualnych konsultacji i porad nauczycieli 

i pedagoga. Nauczyciele stosują różnorodne formy indywidualizacji pracy z uczniami 

posiadającymi specjalne potrzeby edukacyjne. Każdy zainteresowany uczeń ma możliwość 

rozwoju swoich uzdolnień i zainteresowań Prowadzona jest współpraca z różnymi instytucjami 

wspierającymi pracę szkoły w zakresie wsparcia ucznia ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi (poradnią psychologiczno – pedagogiczną, ośrodkami pomocy społecznej czy 

pomocy rodzinie).  

Nauczyciele maja do swojej dyspozycji powstałą w 2019 roku Salę Doświadczania 

Świata oraz gruntownie wyremontowane sale, które stały się gabinetami logopedy i pedagoga. 

Profesjonalny gabinet logopedyczny został kompletnie wyposażony w stanowisko 

logopedyczne, pomoce logopedyczne, gry i środki dydaktyczne służące do eliminacji wad 

wymowy, zaburzeń przetwarzania słuchowego usprawnienia percepcji wzrokowej, słuchowej, 

orientacji przestrzennej, grafomotoryki. 

Ponadto Szkoła prowadzi działania w zakresie ogólnowychowawczym, w zakresie 

profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży, organizuje formy pomocy 

psychologiczno – pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli, opiekę i pomoc 

materialną uczniom, współpracuje z instytucjami i organizacjami pomocowymi, diagnozuje 

sytuację wychowawczą, prowadzi zajęcia edukacyjne i profilaktyczne dla uczniów.  

 
KADRA ORAZ DOSKONALENIE NAUCZYCIELI 

 

Szkoła dba o rozwój zawodowy i doskonalenie nauczycieli. Dyrektor szkoły na bieżąco 

zapoznaje nauczycieli ze zmieniającymi się przepisami prawa. Nauczyciele stale podnoszą 

swoje kwalifikacje  poprzez udział w szkoleniach, konferencjach, warsztatach, spotkaniach 

metodycznych, kursach doskonalących, prelekcjach oraz studiach podyplomowych 

(Pedagogika korekcyjna - terapia pedagogiczna). Na bieżąco dzielą się swoją wiedzą i 

doświadczeniem w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.  

W roku 2020 nauczyciele uczestniczyli w następujących stacjonarnych i zdalnych 

szkoleniach RP: 1) Postępowanie z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 
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Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole. Planowanie i dokumentowanie 

udzielanej pomocy. 2). Odpowiedzialność prawna nauczycieli: etyczna, dyscyplinarna, cywilna 

i karna. 3). Nauczanie zdalne – Microsoft Teams, Office 365, 4) Jak ułatwić funkcjonowanie w 

szkole uczniowi z ADHD. 5). Skuteczne sposoby zachęcania uczniów do czytania. 6). Praca z 

multimedialnym podręcznikiem – tworzenie zasobów szkolnych. 7). Działania interwencyjne i 

mediacyjne w szkole. 8). Wychowanie fizyczne w edukacji wczesnoszkolnej. 9). Matematyka 

w edukacji wczesnoszkolnej. 10). Zapewnienie bezpieczeństwa w szkole. Przepisy, procedury 

i zadania szkoły i nauczycieli nie tylko w okresie ograniczonego funkcjonowania szkół. 11). 

Uczeń w sieci: zagrożenia wirtualnej przestrzeni- zasady bezpiecznego korzystania z 

komputerów i Internetu. 12). Dziennik elektroniczny od A do Z. 13). Wykorzystanie tablic i 

monitorów interaktywnych w procesie lekcyjnym. 14.) Jak ułatwić funkcjonowanie w szkole 

uczniowi z Aspergerem. 15). Wykorzystanie platformy Class Dojo w edukacji wczesnoszkolnej. 

Doskonalenie nauczycieli  przekłada się znacząco na podniesienie jakości pracy szkoły. 

Wzbogacają swój warsztat pracy, co owocuje tym, że w swojej pracy wychowawczo-

dydaktycznej wdrażają wiele nowatorskich metod wspierających rozwój  dzieci. Pozwalają  im 

również na to bogato i nowocześnie wyposażone pracownie i gabinety.  

Szkoła dysponuje nowoczesnymi, w pełni wyposażonymi w środki dydaktyczne 

pracowniami: pracownie polonistyczne, pracownie językowe, pracownie matematyczno – 

przyrodnicze, specjalistyczna pracownię chemiczną, pracownię historyczną oraz 

specjalistycznymi gabinetami: gabinet logopedyczny, gabinet pedagoga. 

 Dzięki staraniom organu prowadzącego szkoła  uzyskała dodatkowe wsparcie z MEiN 

w wysokości 30 000 zł na doposażenie dwóch pracowni w ramach 0,4% rezerwy subwencji 

oświatowej. Stworzono profesjonalną salę muzyczną i logopedyczną. 

Pracownia muzyczna została doposażona w  instrumenty muzyczne, zakupiono meble, 

stoliki i krzesła. Sala muzyczna będzie służyła uczniom również do zajęć surdopedagogicznych 

i rytmicznych. Odbywać się tam będą także zajęcia muzyczne w ramach opieki świetlicowej. 

Dodatkowo, przy okazji tego projektu, udało się wyodrębnić w zasobach szkoły 

dodatkową świetlicę gier i zabaw gdzie dzieci mogą  odpocząć po zajęciach i zrelaksować się 

podczas zabawy. W świetlicy znajdują się kolorowe szafki na książki dla uczniów, którzy ze 

względów zdrowotnych nie mogą nosić książek do i z domu.  

 

WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYM 

 

Ważnym elementem pracy szkoły jest praca na rzecz środowiska lokalnego i 

współpraca z lokalnymi instytucjami, tj. Urzędem Miasta Poręba, Miejskim Ośrodkiem 

Kultury w Porębie, Miejską Biblioteką Publiczną, Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w 

Porębie, instytucjami oświatowymi, NZOZ w Porębie, Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną 

w Zawierciu, Powiatową Stacją Sanitarno – Epidemiologiczną, Komendą Powiatowa Policji w 

Porębie oraz w Zawierciu, Stowarzyszeniem Emerytów Rencistów i Inwalidów Nestor, Aluron 

Virtu Warta Zawiercie, Ochotniczą Strażą Pożarnaa w Porębie. 
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OPRACOWANIE REGULAMINÓW I PROCEDUR 

 

Organizacja pracy szkoły opiera się na opracowanych i dostosowanych do potrzeb 

szkoły procedurach przygotowanych w oparciu o obowiązujące przepisy prawa.  

W roku 2020 wprowadzone zostały następujące regulaminy, procedury i instrukcje:  

1). Wytyczne dyrekcji Szkoły Podstawowej nr 1 w Porębie – kształcenie na odległość 

(obowiązują od dnia 25.03.2020   – stanowią uszczegółowienie przepisów prawa i 

rekomendacji MEN. 2). Regulamin pracy zdalnej obowiązujący w związku z 

przeciwdziałaniem i rozpowszechnianiem się COVID-19. 3). Zasady organizacji nauki w 

warunkach domowych. 4). Procedury postępowania w przypadku zagrożenia chorobą 

zakaźną. 4). Procedura bezpieczeństwa dotycząca zapobiegania i przeciwdziałania 

rozprzestrzenianiu się COVID-19 wśród uczniów, rodziców i pracowników szkoły w trakcie 

prowadzonych w szkole zajęć edukacji wczesnoszkolnej. 5). Procedura postępowania mająca 

na celu zapobieganie i przeciwdziałanie rozprzestrzenianiu się COVID-19 wśród uczniów, 

rodziców i pracowników szkoły w trakcie prowadzonych w szkole konsultacji. 6). Procedura 

postępowania na wypadek podejrzenia wystąpienia choroby zakaźnej COVID-19 wywołanej 

koronawirusem SARS-CoV-2. 7). Instrukcja przechowywania i wydawania kluczy oraz 

zabezpieczania pomieszczeń w Szkole Podstawowej nr 1 w Porębie. 8). Wytyczne dyrekcji 

Szkoły Podstawowej nr 1 w Porębie – kształcenie na odległość, które stanowią 

uszczegółowienie zasad pracy  na odległość z wykorzystaniem narzędzi Office365. 9). 

Instrukcja inwentaryzacji książek w Szkole Podstawowej nr 1 im. Wojska Polskiego w 

Porębie. 10). Instrukcja kasacji składników majątku i zbiorów bibliotecznych, likwidacji 

środków trwałych, przeniesienie na ewidencję pozaksięgową środków trwałych, pozostałych 

środków trwałych, wartości niematerialnych i prawnych oraz fizycznej likwidacji (zniszczenie) 

skasowanego składnika majątku w Szkole Podstawowej nr 1 w Porębie. 11). Procedura 

organizowania imprez i konkursów w Szkole Podstawowej nr 1 im. Wojska Polskiego w 

Porębie. 12.) Procedura przyprowadzania i odprowadzania dzieci ze szkoły w klasach I-III w 

Szkole Podstawowej nr1 im. Wojska Polskiego w Porębie. 13). Procedura zwalniania uczniów 

z zajęć wychowania fizycznego w Szkole Podstawowej nr 1 im. Wojska Polskiego w Porębie. 

14). Procedury wychowawczo - profilaktyczne w Szkole Podstawowej nr 1 im. Wojska 

Polskiego w Porębie. 15). Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania i 

dokonywania sprostowań i poprawek w dokumentacji w Szkole Podstawowej Nr 1 

im. Wojska Polskiego w Porębie. 16). Procedury mające na celu zapobieganie i 

przeciwdziałanie rozprzestrzenianiu się COVID-19 w trakcie prowadzonych w szkole zajęć. 

17). Procedura bezpieczeństwa organizacji egzaminów. 18). Regulaminu funkcjonowania 

Szkoły Podstawowej nr 1 w Porębie w czasie zagrożenia epidemicznego COVID-19 od 1 

września 2020r. 19). Procedura zwolnienia z nauki drugiego języka obcego w Szkole 

Podstawowej Nr 1 w Porębie.  

Wprowadzone procedury mają na celu usprawnienie organizacji pracy nauczycieli, 

standaryzację działań nauczycieli i szkoły, uporządkowanie organizacyjne. Przede wszystkim 

określają jasne i przejrzyste dla pracowników, uczniów i rodziców zasady funkcjonowania 

szkoły. 
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KONTROLA I EWALUACJA 
 

W szkole  prowadzone są systematyczne kontrole i monitorowanie pracy szkoły. Ewaluacja 
prowadzona jest  semestralnie. Dokonano kontroli: 

− kontrola dokumentacji wychowawczej, tzw. teczki wychowawcy, obejmującej 
dokumenty, które prowadzi i przechowuje wychowawca,  

− prawidłowość i systematyczność wypełniania dziennika lekcyjnego i dziennika zajęć 
innych - Dzienniki lekcyjne, dziennik zajęć świetlicy, dziennik pedagoga i biblioteki oraz 
zajęć innych podlegały stałemu monitorowaniu,  

− prawidłowość realizacji zadań w zakresie organizacji kształcenia uczniów z 
niepełnosprawnością,  

− kontrola organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, 

− kontrola prowadzenia dokumentacji nauczania: księga uczniów, księga ewidencji, 
arkusze ocen,  

− kontrola realizacji programów nauczania / podstawy programowej, 

− monitorowanie podstawy programowej, W roku 2020 dyrektor i wicedyrektor szkoły 
dokonały 38 obserwacji lekcji, zarówno w formie stacjonarnej, jak i zdalnej. Celem 
przeprowadzonych obserwacji było monitorowanie podstawy programowej oraz 
ocena efektów pracy nauczyciela w zakresie wybranych elementów procesu 
dydaktycznego, wychowawczego lub opiekuńczego, 

− zapewnienia dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i 
opieki, również w reżimie sanitarnym. Prowadzono systematyczne  kontrole dyżurów 
nauczycieli na podstawie opracowanego planu dyżurów uwzględniającego 
ograniczenie funkcjonowania szkoły. Łącznie przeprowadzono 14 kontroli w 8 
miejscach dyżuru, 

− kontrola dokumentacji wycieczek szkolnych i rejestru wyjść, 

− kontrola stanu technicznego obiektu szkoły analiza dokumentacji technicznej budynku 
szkoły i hali sportowej, protokołów, przeglądów, stanu budynku.  
 

Ewaluacja wewnętrzna obejmowała zagadnienie: Rodzice są partnerami szkoły oraz 
Skuteczność udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
 

ZAKUPY, REMONTY I INWESTYCJE 
 

W celu poprawy bezpieczeństwa, stwarzania higienicznych warunków pracy oraz 
poprawy wygody uczniów i estetyki obiektu w szkole w sposób ciągły dokonywana jest 
identyfikacja potrzeb, a na jej podstawie zakupy, inwestycje i remonty. 
Szkołę doposażono w: 

− rozbudowanie dziennika elektronicznego o pakiet MOL + 

− wyposażenie obiektów sportowych w sprzęt sportowy 

− programy multimedialne dla dzieci ze specjalnymi potrzebami ( percepcja słuchowa, 
percepcja wzrokowa, trudności w pisaniu, problemy emocjonalne, terapia 
pedagogiczna, spektrum autyzmu, dysleksja, grafomotoryka, ) 

− roboty mBot do nauki programowania – wyposażenie pracowni komputerowej 

− wyposażenie sal 114, 210,116, 104 w meble szkolne (stoliki, krzesła, regały) 

− rolety wewnętrzne do sal lekcyjnych 209, 210, 114, 
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Inwestycje: 
1. Kompleksowa modernizacja pracowni 003, 004-muzyczna, 112-logopedyczna, 116, 

209, 210 wraz z wymiana elektryki oraz gabinetu higienistki. 
2. Zakup i dostawa sprzętu multimedialnego w postaci monitorów interaktywnych do 

pracowni: 206, 004 oraz tablic multimedialnych wraz z projektorami do pracowni: 214, 
213, 210, 209, 202, 102, 106, 116, 119, 121 

 
Remonty: 

1. Kompleksowy remont pracowni 119.  
2. Kompleksowy remont pracowni 114-sala wirtualnego podręcznika. 
3. Wykonanie zadaszenia nad wejściem do budynku szkoły. 
4. Instalacja głównego wyłącznika prądu w szkole zgodnie z projektem. 
5. Całkowita wymiana oświetlenia w szkole na lampy LED. 

 
W ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa szkoła zakupiła 877 pozycji 

książkowych. Wartość projektu 15 000 zł 

W ramach projektu „Rozwijanie kompetencji kluczowych uczniów Szkoły Podstawowej nr 1 w 

Porębie” zakupiono do szkoły programy multimedialne do nauki matematyki i przyrody, oraz 

wyposażono pracownię matematyczną w pomoce dydaktyczne oraz 21 laptopów wraz z 

oprogramowaniem. Wartość zakupu w ramach projektu 44 000 zł. 

 

W ramach wniosku 0,4% rezerwy subwencji pracownie logopedyczna 112, muzyczna 004 
zostały wyposażone w meble szkolne oraz pomoce dydaktyczne i instrumenty muzyczne 
dodatkowo przy realizacji tego projektu powstała druga świetlica tzw. gier i zabaw. Wartośc 
projektu 30 000 zł. 
 
 
RAPORT SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 2 IM. JANA PAWŁA II W PORĘBIE ZA 2020r. 

W Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawła II w roku 2020 zatrudnionych były 32 osoby w 
przeliczeniu na etat: 21,71 nauczycieli (w tym 1 osoba przebywa na urlopie macierzyńskim) 
oraz 6 pracowników administracji i obsługi (w etatach: 5,125 w tym jedna osoba na zasiłku 
rehabilitacyjnym, 2 osoby na L4). 

Poziom zatrudnienia nauczycieli wynika przede wszystkim z liczby oddziałów, godzin zajęć 
obowiązkowych, liczby godzin, które wynikały z orzeczeń uczniów z SPE i opinii PPP oraz zajęć 
dodatkowych w szkole i oddziałach przedszkolnych, a pracowników administracji i obsługi ze 
specyfiki działalności. Na liczbę zatrudnionych nauczycieli ma również bezpośredni wpływ to, 
że dyrektor musi zatrudnić nauczyciela do przedmiotu, gdzie liczba godzin nauczania tego 
przedmiotu wynosi 1/18 (np. EDB, lub 2/18 w całym cyklu kształcenia np. technika (klasa IV, 
VI; plastyka 4/18 – klasa IV, VI, VII).  

Poniższa tabela obrazuje proporcję ilości nauczycieli do liczby przedmiotów, które 
bezpośrednio mają wpływ na zatrudnienie nauczycieli oraz ogólną liczbę uczniów w tym liczbę 
uczniów z SPE, które to również wpływają na tą liczbę (tak jak było wspomnę powyżej - 
konieczność zapewnienia dodatkowych zajęć, a co za tym idzie liczbę nauczycieli specjalistów). 
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Ponadto w poniższej tabeli można zauważyć dynamikę wzrostu liczby uczniów w szkole ( w 
roku szkolnym 2017/2018 – rok w którym zaczęłam pełnić funkcję dyrektora szkoły 94, a w 
obecnym roku szkolnym 119) Bezpośredni wpływ na zmniejszenie się uczniów w oddziale 
przedszkolnym miała likwidacja jednego oddziału, obecnie w szkole mamy dwa oddziały 
przedszkolne są to 3-4 latki oraz 5-6 latki. 

Warto również dodać, że obecnie w szkole mamy 10 uczniów ze SPE (5 uczniów z autyzmem, 
3 z afazją, 1 z upośledzeniem w stopniu lekkim i 1 z niedosłyszeniem oraz do czerwca 2020 – 
1 z niedowidzeniem).   

 Ilość 
ucznió
w 
szkoła 
podst
awow
a 

Ilość 
ucznió
w 
przed
szkole  

Ilość 
uczn
iów 
ogół
em 

Ucznio
wie 
posiada
jący 
orzecze
nie 

Ilość 
przedm
iotów 
w 
szkole 
podsta
wowej 

Ilość 
etatów 
nauczyci
eli 

Ilość  
etatów 
niepedagogi
czni 

2014/201
5 

105 70 175 2 15 19,12 9 

2015/201
6 

115 65 180 4 15 16,71 5 

2016/201
7 

96 85 181 4 15 17,87 3 

2017/201
8 

94 62 156 3 15 19,43 3 

2018/201
9 

112 46 158 6 22 22,75 3 

2019/202
0 

109 40 149 11 22 20,61 5 

2020/202
1 

119 40 159 10 22 21,71 7 

Nauczyciele stale podnoszą swoje kwalifikacje poprzez udział w konferencjach, warsztatach, 
prelekcjach oraz studiach podyplomowych. Na bieżąco dzielą się swoją wiedzą i 
doświadczeniem co przekłada się znacząco na podniesienie jakości pracy szkoły. 

  System doskonalenia i dokształcania nauczycieli spowodował, że wielu nauczycieli posiada 
już kwalifikacje do nauczania co najmniej dwóch przedmiotów. Coraz liczniejsza jest grupa 
nauczycieli posiadających uprawnienia do uczenia trzech przedmiotów. Ponadto nauczyciele 
podejmują szkolenia za własne fundusze. System doskonalenia i dokształcania nauczycieli 
spowodował, że większość nauczycieli posiada studia podyplomowe. Nauczyciele dbają o 
własny rozwój zawodowy uczestnicząc w różnych formach doskonalenia zawodowego – 
warsztaty, konferencje, spotkania metodyczne, kursy doskonalące; na bieżąco wzbogacają 
swój warsztat pracy, co owocuje tym, że w swojej pracy wychowawczo-dydaktycznej wdrażają 
wiele nowatorskich metod wspierających rozwój dzieci. 
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Tabela obrazuje ilość ukończonych studiów i posiadane kwalifikacji do nauczania przedmiotu. 

 Posiadane 1 
kwalifikacje 

do nauczania 
przedmiotu 

Posiadane 2 
kwalifikacje 

do nauczania 
przedmiotu 

Posiadane 3 
kwalifikacje 

do nauczania 
przedmiotu 

Posiadane 4 
kwalifikacje 

do nauczania 
przedmiotu 

Posiadane 5 
kwalifikacji 

do 
nauczania 

przedmiotu 

Liczba 
nauczycieli 

4 18 4 5 1 

Obecnie 2 nauczycieli kończy studia podyplomowe z informatyki za własne fundusze  

Nauczyciele przeprowadzają liczne innowacje pedagogiczne np.:  

- „W zaczarowanym świecie książek”  

- „ Żyj zdrowo i kolorowo”  

- „ Kawiarenka” szkolna, miłe towarzystwo, rozmowa, ruch i zabawa to podstawa zdrowych 

więzi i przyjaźni bez konieczności korzystania z    

     Internetu”, 

- „Mały bystrzak” 

- „Matematyka wokół nas”, 

- „Gry i zabawy na zajęciach rewalidacyjnych”, 

- „Zajęcia z e-podręcznikiem na mobilnej platformie edukacyjnej - Dzwonek.pl” 

- „Zeszyt online”. 

 

Sukcesy uczniów 

Rok 2020 był kolejnym okresem – pomimo trwającej pandemii, a co za tym idzie 
wprowadzonych ograniczeń - w którym uczniowie naszej szkoły osiągali znaczące sukcesy w 
różnych dziedzinach życia szkolnego. Wielu uczniów uczestniczyło w organizowanych przez 
Kuratora Oświaty konkursach przedmiotowych. Osiągniecia uczniów w roku 2020 obrazuje 
poniższa tabela: 

 

Konkursy w 2020 

Imię i nazwisko 
ucznia 

Klasa 
Konkurs, 
impreza, 

uroczystość 

Szkoła, miejsce, 
wyróżnienie 

Poza szkołą 
miejsce, 

wyróżnienie 

Milena Dąbrowska I  Konkurs 
Plastyczny „Złota, 
polska jesień” 

Szkoła-miejsce I 
 

 

Stanisław Strzelecki 6 Pingwin - historia ----------------- 17 miejsce  
w kraju 

Wojciech Bzdeń 7a Pingwin-historia ----------------- 13 miejsce 
w kraju 
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Maja Drabek 7b Pingwin-historia ----------------- 27 miejsce  
w kraju 

Maja Drabek VII b Wojewódzki 
Konkurs 
Przedmiotowy z 
J. Polskiego. 

Etap szkolny II etap 

Tymoteusz 
Szatkowski 

VII b Wojewódzki 
Konkurs 
Przedmiotowy z 
J. Polskiego. 

Etap szkolny  II etap 

Maja Gajda VII b Wojewódzki 
Konkurs 
Przedmiotowy z 
J. Polskiego. 

Etap szkolny II etap 

Zuzanna Ciszewska VII b Wojewódzki 
Konkurs 
Przedmiotowy z 
J. Polskiego. 

Etap szkolny II etap 

Stanisław Strzelecki VI Wojewódzki 
Konkurs 
Przedmiotowy z 
j. angielskiego 

Zakwalifiko-wanie 
się do II etapu 

 
-------------- 

Maja Drabek VIIb Wojewódzki 
Konkurs 
Przedmiotowy z 
j. angielskiego 

Zakwalifiko-wanie 
się do II etapu 

 
-------------- 

Zuzanna Ciszewska VIIb Wojewódzki 
Konkurs 
Przedmiotowy z 
j. angielskiego 

Zakwalifiko-wanie 
się do II etapu 

 
-------------- 

Wojciech Bzdeń VIIa Wojewódzki 
Konkurs 
Przedmiotowy z 
j. angielskiego 

Zakwalifiko-wanie 
się do II etapu 

 
-------------- 

Wojciech Bzdeń VIIa Ogólnopolski 
Konkurs Leon z j. 
angielskiego 

 
---------------- 

miejsce 22 
w kraju 

Zuzanna Ciszewska VIIb Ogólnopolski 
Konkurs Leon z j. 
angielskiego 

---------------- miejsce 34 
w kraju 

Weronika Spyra VIIb Ogólnopolski 
Konkurs Leon z j. 
angielskiego 
 

---------------- miejsce 35 
w kraju 

Łukasz Gałecki VIIa Ogólnopolski 
Konkurs Leon z j. 
angielskiego 

---------------- miejsce 37 
w kraju 
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Maja Gajda VIIb Ogólnopolski 
Konkurs Leon z j. 
angielskiego 
 

---------------- miejsce 29 
w kraju 

Aleksandra Osuch VIII Wojewódzki 
Konkurs 
Matematyczny I 
etap 

Wojewódzki 
Konkurs 
Matematyczny II 
etap 

Ogólnopolski 
Konkurs 
PINGWIN z 
Matematyki 

I miejsce  

 

 

 

 

 

41 miejsce 

w kraju 

Aleksandra Niepsuj VIII Wojewódzki 
Konkurs 
Matematyczny I 
etap 

Wojewódzki 
Konkurs 
Matematyczny II 
etap 

I miejsce  

 

 

Magdalena Drabek VIII Wojewódzki 
Konkurs 
Matematyczny I 
etap 

Wojewódzki 
Konkurs 
Matematyczny II 
etap 

Ogólnopolski 
Konkurs 
PINGWIN z 
Matematyki 

I miejsce  

 

 

 

 

24 miejsce 

w kraju 

Maja Drabek VII Wojewódzki 
Konkurs 
Matematyczny I 
etap 

Wojewódzki 
Konkurs 

III miejsce  
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Matematyczny II 
etap 

Ogólnopolski 
Konkurs 
PINGWIN z 
Matematyki 

 

21 miejsce 

w kraju 

Stanisław Strzelecki VI Wojewódzki 
Konkurs 
Matematyczny I 
etap 

Wojewódzki 
Konkurs 
Matematyczny II 
etap 

Ogólnopolski 
Konkurs 
PINGWIN z 
Matematyki 

II miejsce  

 

 

 

 

9 miejsce -  
wyróżnienie 

Wiktoria Pelińska VI Wojewódzki 
Konkurs 
Matematyczny I 
etap 
Ogólnopolski 
Konkurs 
PINGWIN z 
Matematyki 
 

  
 
 
39 miejsce 
w kraju 

Wiktoria Machura VI Ogólnopolski 
Konkurs 
PINGWIN z 
Matematyki 
 

 41 miejsce 
w kraju 

Igor Chabros VI  
Ogólnopolski 
Konkurs 
PINGWIN z 
Matematyki 
 

 41 miejsce 
w kraju 

Aleksandra Osuch VIII Wojewódzki 
Konkurs 
Przedmiotowy z 
Geografii 

Uzyskanie 
kwalifikacji do 
pierwszego 
stopnia 
Wojewódzkiego 
Konkursu 
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Przedmiotowego 
z Geografii 

1.A. Osuch  VIII KONKURS 
WOJEWÓDZKI 
J.POLSKI 

I-II etap 

2.M.Drabek VIII KONKURS 
WOJEWÓDZKI 
J.POLSKI 

I-II etap 

3.M. Syrek VIII KONKURS 
WOJEWÓDZKI 
J.POLSKI 

I-II etap 

4.A.Turek 
 
 
5.P.Turek 
 
 
 
 
6.E.Łuczenko 
 
 
 
 
 
7.P.Rek 
 
 
 
8.W.Bzdeń 
 
 
 
 
 
9.M.Grabowski 
 
 
 
10.Z.Syrek 
 
 
 
11.S.Winczakiewicz 
 
 
 

VIII 
 
 

VIII 
 
 
 
 

VIII 
 
 
 
 
 

VIII 
 
 
 
 

VIIa 
 
 
 
 

VIIa 
 
 
 
 

VIIa 
 
 

VIIa 
 
 
 

KONKURS 
WOJEWÓDZKI 
J.POLSKI 
KONKURS 
WOJEWÓDZKI J. 
POLSKI 
 
 
KONKURS 
WOJEWÓDZKI 
J.POLSKI  
 
 
KONKURS 
WOJEWÓDZKI 
J.POLSKI 
 
 
 
KONKURS 
WOJEWÓDZKI 
J.POLSKI 
 
 
KONKURS 
WOJEWÓDZKI 
J.POLSKI 
 
 
KONKURS 
WOJEWÓDZKI 
J.POLSKI 
 
KONKURS 
WOJEWÓDZKI 
J.POLSKI 

I etap 
 
 
I etap 
 
 
 
 
I etap 
 
 
 
 
I etap 
 
 
 
 
 
I-II etap 
 
 
 
 
 
I etap 
 
 
 
 
I-II etap 
 
 
I-II etap 
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12.M.Dorobisz 
 
 
 
 
 

VIIa KONKURS 
WOJEWÓDZKI 
J.POLSKI 

 

Szkoła Podstawowa nr 2 zapewnia bezpieczeństwo wszystkim dzieciom i uczniom, w SP 2 

znajduje się monitoring wewnętrzny jak i zewnętrzny. Nauczyciele w oddziale przedszkolnym 

mają zorganizowaną tzw. pomoc dla nauczyciela. Bezpieczeństwo jest zapewniane na 

podstawie najnowszych przepisów. Na bieżąco dokonuje się kontroli obiektu oraz 

dokonywany jest jego przegląd.    

Od 25 marca 2020 r. w związku z wprowadzeniem nauki zdalnej dyrektor był zobowiązany do 

sprostaniu nowemu wyzwaniu jakim była organizacja nauki zdalnej.  

 

Na podstawie Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 roku w 

sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego funkcjonowania jednostek systemu 

oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 nastapiło 

ograniczenie funkcjonowania jednostek oświatowych polegające przede wszystkim na 

objęciu uczniów zdalnym nauczaniem. 

2.Od 06 maja 2020 r. nastąpiło powolne otwieranie jednostek oświatowych zgodnie z 

wytycznymi GIS i MEN: 

a) od 06 maja 2020 r. przedszkola mogły przyjąć do oddziału przedszkolnego nie więcej niż 

15 wychowanków na oddział, najwięcej było 7; 

b) od dnia 25.05 2020 r. w szkole prowadzone były zajęcia opiekuńczo-wychowawcze w 

godzinach od 7.00 do 16.30 dla uczniów kl. I-III; Nauczyciele z edukacji wczesnoszkolnej 

realizowali zajęcia dydaktyczne zarówno z dziećmi przebywającymi na terenie placówki jak i 

przebywającymi w domu łącząc się dzięki aplikacji MS Office 365 – Teams. Łączna liczba 

dzieci, którzy realizowali obowiązek szkolny na terenie placówki - 9 dzieci. 

c) od 25.05.2020 r. na terenie szkoły, za zgodą rodziców, realizowane były zajęcia 

rewalidacyjne dla uczniów posiadających orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego – z 
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tej formy korzystało 3  

(2 dzieci z przedszkola i 1 uczeń ze szkoły). 

d) od 25.05.2020 r. na terenie szkół, zgodnie z przygotowanym harmonogramem, 

prowadzone były konsultacje dla chętnych uczniów klas    

 ósmych; 

e) od 25 maja 2020r. otwarte zostały biblioteki szkolne; 

f) od 1.06.2020 r. prowadzone były konsultacje dla pozostałych chętnych uczniów ze szkoły; 

g) w dniach 16, 17 i 18 czerwca 2020 r. odbył się egzamin ósmoklasisty; 

3. 26 czerwca 2020 r. odbyło się zakończenie roku szkolnego, świadectwa ukończenia szkoły 

otrzymali uczniowie klas ósmych, oraz uczniowie, których rodzice wyrazili zgodę na odbiór 

świadectwa w szkole z zachowaniem wytycznych MZ, GIS, MEN, pozostali uczniowie 

otrzymali świadectwa we wrześniu. 

4. Dzieci oraz uczniowie nieuczęszczający do oddziału przedszkolnego/szkoły zostały objęte 

nauczaniem zdalnym. 

5. Uczniowie i nauczyciele mieli możliwość użyczenia sprzętu komputerowego do zdalnego 

nauczania z zasobów szkoły – skorzystało 10 uczniów i 3 nauczycieli. 

Praca zdalna w Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawła II odbywała się codziennie według 

planu lekcji. Nauczyciele, podczas czasowego ograniczenia działalności szkoły świadczyli 

pracę z domu za pomocą metod i technik kształcenia na odległość czyli inaczej pracę zdalną, 

umożliwiają kontynuację realizacji podstawy programowej za pomocą odpowiednich technik 

i metod pracy. Ograniczeniu podlegał również obowiązek świadczenia pracy przez nauczycieli 

na terenie szkoły, z wyłączeniem przypadków, gdy było to niezbędne do realizowania zajęć z 

uczniami zdalnie lub do zapewnienia ciągłości funkcjonowania szkoły.  

Nauczyciele zgodnie z obowiązującym planem każdego dnia: prowadzili lekcje zdalne, 

pozostawali do dyspozycji uczniów za pomocą e-dziennika, udzielali odpowiedzi na zadanie 

pytania od uczniów i rodziców, tłumaczyli niezrozumiałe zagadnienia, monitorowali postępy 

uczniów, oceniali i sprawdzali bieżącą wiedzę uczniów. Do nauczania zdalnego w szkole 

wykorzystywano przede wszystkim portal Office 365 . Jest to narzędzie, które ułatwia 
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prowadzenie zajęć wykorzystując różne metody (zadaj zadanie domowe, zaplanuj lekcję 

online). Nauczyciel miał możliwość założenia i korzystania z dysku one drive. Nauczyciele 

zostali wdrożenie do pracy z Office 365 i poprzez ten program prowadzili lekcje on-line. 

Każdy nauczyciel zmodyfikował program nauczania w zakresie treści nauczania do 

zrealizowania w poszczególnych klasach z uwzględnieniem możliwości psychofizycznych 

ucznia oraz równomiernym rozłożeniem . Przygotowując daną lekcję nauczyciele korzystali z 

pomocy platform edukacyjnych, aplikacji Genial.ly, przygotowywali ćwiczenia i testy za 

pomocą m. in. Learningapps, Wordwall, Quizlet., metzoo.pl, dyktanda.net, Forms. 

Nauczanie wczesnoszkolne klasy 1-3 także odbywało się w formie zdalnej za pomocą technik 

i narzędzi ustalonych przez nauczyciela z rodzicami. Tak jak w klasach starszych uczniowie 

uczestniczyli w lekcje online. To nauczyciel decydował o ilości zadanego materiału, formach 

jego sprawdzania i bieżącego monitorowania postępów ucznia. O metodach i formach pracy 

nauczyciel poinformował rodziców. Nauczyciel poprzez e-dziennik oraz maila przesyłał i 

udostępniał: 

a) propozycje wykonania projektów plastycznych, projektów technicznych, zabaw 

badawczych lub eksperymentów do wyboru; 

b) konkretną propozycję opracowaną na potrzeby zabaw i zajęć uczniów swojej klasy, 

adekwatnej do realizowanego programu w tej klasie, opracowane przez siebie lub 

udostępniane propozycje zadań, ćwiczeń, twórczej aktywności uczniów; 

c) linki do słuchowisk, audycji radiowych i programów telewizyjnych (pasma edukacyjne 

Telewizji Polskiej dla najmłodszych dzieci), a także programów, zabaw on-line; 

d) propozycje lektur, zestawy ćwiczeń i zadań, zgodnych z założeniami wybranego w danej 

klasie programu nauczania. 

Nauczyciele stale doskonalili swoje metody pracy zdalnej, w tym czasie uczestnicząc w 

kursach on-line czy webinariach. 

Od 06 maja 2020 r. 2 pracowników prowadziło zajęcia opiekuńczo-wychowawcze oraz 

dydaktyczne w oddziale przedszkolnym, a od 25.05.2020 r. dla uczniów klas I-III, którzy 

powrócili do szkoły. E-lekcje odbywały się codziennie od poniedziałku do piątku według 

planu, który znajdował się w Vulcanie oraz na platformie edukacyjnej Microsoft Teams w 
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zakładce: kalendarz. Zajęcia odbywały się wg. wcześniej ustalonego planu tak, aby uczniowie 

mogli pracować systematycznie, a materiał do realizacji oraz ilość zadawanych zadań były 

równomiernie rozłożone oraz zróżnicowane w danym dniu. Nauczyciele przedmiotów 

przygotowując materiały edukacyjne dokonywali weryfikacji dotychczas stosowanego 

programu nauczania tak, aby dostosować go do wybranej metody czy techniki kształcenia na 

odległość i możliwości psychofizycznych ucznia. Tygodniowy zakres treści nauczania 

nauczyciele przesyłali na adres mailowy szkoły w formie sprawozdania. 

Narzędziami do pracy zdalnej i komunikacji uczniów i rodziców z nauczycielami, dyrektorem 

oraz do realizacji podstawy programowej był Vulcan i platforma edukacyjna Microsoft Office 

365 w wersji A1. Każdy uczeń i rodzic otrzymał loginy i hasła do swoich kont i się zalogował. 

Na początku zdalnego nauczania szkoła rozpoznała potrzeby uczniów co do sprzętu. Złożono 

również zapotrzebowanie w programie Cyfrowa Szkoła. Przyjęto kryterium wielodzietności 

rodziny, trudnej sytuacji rodzinnej i pomocy uczniom ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi. Diagnozę potrzeb przeprowadzono na podstawie wywiadu środowiskowego 

prowadzonego przez wychowawców i pedagoga szkolnego. Zgłoszone potrzeby uczniów 

zostały zestawione w postaci tabeli i realizowane. Informacje o możliwości użyczenia przez 

szkołę sprzętu rodzice uczniów otrzymywali przez kontakt telefoniczny z sekretariatu szkoły, 

przez informację zamieszczoną na funpagu szkoły lub przez e-dziennik. 

Zaraz po wprowadzeniu zdalnej edukacji zadania do wykonania były wysyłane przez maila 

specjalnie do tego celu założonego, a następnie zajęcia były realizowane z wykorzystaniem 

platformy Microsoft Office 365 aplikacji Teams, która to pozwoliła na łączenie się z uczniami 

w czasie rzeczywistym. Dodatkowo do tego celu zostały utworzone służbowe adresy 

internetowe nauczycieli, aby umożliwić dopinanie plików i przesyłanie informacji zwrotnych 

dla uczniów.  

Szkoła korzystała też z dotychczasowych form kontaktów nauczyciela z uczniami takich jak 

portale społecznościowe (na Facebooku szkolnym, Messengerze) czy komunikację 

telefoniczną. Oddział przedszkolny również posiadał maila za pośrednictwem którego, 

systematycznie, codziennie rano, nauczyciel wychowania przedszkolnego przesyłał materiały 

i informację i wskazówki skierowane do rodziców odnośnie zajęć. Ponadto nauczyciele 

pozostawali w ciągłym kontakcie z rodzicami, którzy to na bieżąco posiadali możliwość 

kontaktu z nimi.  
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Nauka zdalna prowadzona była zarówno z wykorzystaniem pracy przed komputerem jak i 

bez (praca z podręcznikiem, ćwiczeniem i zeszytem). Nauczaniem zdalnym nie była tylko 

nauka on-line czy video lekcje. Lekcje nauczyciela z oddziałem klasowym przez platformę 

edukacyjną Microsoft Teams trwały 30 – 45 minut. 

Nauczyciele na prowadzonej e-lekcji przeznaczali część czasu pracy na bieżącą konsultację 

on-line z uczniami, udzielanie odpowiedzi z wykorzystaniem internetowej transmisji video 

lub czatu. W celu zróżnicowania form pracy nauczyciele pracowali z uczniami w sposób 

asynchroniczny (nauczyciel udostępniał materiały, a uczniowie wykonują zadania w czasie 

odroczonym). Udostępnianie materiałów realizowane było za pośrednictwem e-dziennika 

lub poczty elektronicznej, a w sytuacji braku dostępu do Internetu z wykorzystaniem 

telefonów komórkowych ucznia lub rodziców. Nauczyciele ustalali czas na wykonanie i 

odesłanie drogą on-line przez uczniów także zleconych prac domowych. Trzem nauczycielom 

użyczono komputery szkolne do pracy zdalnej. 

Monitorowanie wiedzy i postępów uczniów odbywało się z uwzględnieniem następujących 

wytycznych: 

1. Podczas oceniania pracy zdalnej uczniów nauczyciele uwzględniali ich możliwości 

psychofizyczne do rozwiązywania określonych zadań w wersji elektronicznej. 

2. Na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie miały wpływu czynniki związane z 

ograniczonym dostępem do sprzętu komputerowego i do Internetu. 

3. Jeśli uczeń nie był w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania zdalnego 

ze względu na ograniczony dostęp do sprzętu komputerowego i do Internetu, nauczyciel 

miał umożliwić mu wykonanie tych zadań w alternatywny sposób. 

4. Jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania zdalnego 

ze względu na swoje ograniczone możliwości psychofizyczne, nauczyciel miał umożliwić mu 

wykonanie tych zadań w alternatywny sposób. 

5. Na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie miał wpływu poziom jego kompetencji 

cyfrowych. Nauczyciel miał obowiązek wziąć pod uwagę zróżnicowany poziom umiejętności 

obsługi narzędzi informatycznych i dostosować poziom trudności wybranego zadania oraz 

czas jego wykonania do możliwości psychofizycznych ucznia. 
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6. W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiali oceny bieżące za wykonywane zadania, w 

szczególności za: quizy, rebusy, ćwiczenia, projekty, wypracowania, notatki i np. 

7. Nauczyciele w pracy zdalnej mogą organizować kartkówki, testy, sprawdziany ze 

szczególnym uwzględnieniem możliwości samodzielnego wykonania pracy przez ucznia. 

8. Nauczyciele w pracy zdalnej mieli obowiązek udzielenia dokładnych wskazówek 

technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzędzi informatycznych powinno zostać 

wykonane. 

9. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazywali dokładny czas i ostateczny termin wykonania 

zadania, określając jednocześnie warunki ewentualnej poprawy, jeśli zadanie nie zostało 

wykonane w sposób prawidłowy lub zawierało błędy. 

Szkoła w ramach nauczania zdalnego zaproponowała zorganizowanie dla uczniów i ich 

rodziców konsultacje z nauczycielami, pedagogiem. Konsultacje mogły odbywać się online w 

czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez 

np. komunikatory społecznościowe. Nauczyciele na bieżąco informowali o pojawiających się 

trudnościach wynikających ze specyfiki nauczania na odległość (np. poprzez e-mail, e-

dziennik lub komunikatory społeczne). 

Każdy wychowawca poinformował uczniów o systemie oceniania podczas pracy zdalnej oraz 

monitorowania postępów w nauce. 

Nauczyciele prowadzili dokumentację procesu nauczania zgodnie z obowiązującymi 

przepisami: 

1. Dzienniki elektroniczne był uzupełniany na bieżąco każdego dnia, nauczyciele wpisywali 

temat lekcji, odznaczając frekwencję i wpisywali oceny z postępów uczniów w nauce 

2. Inne dokumenty, np. notatki służbowe, protokoły tworzone były zdalnie i przesyłane drogą 

elektroniczną. 

O formie wypełniania dokumentacji i zasadach pracy zdalnej nauczyciele zostali 

poinformowani podczas rady pedagogicznej, która odbyła się 24.03.2020. Nauczyciele 

odbywali na bieżąco formy doskonalenia zawodowego uczestnicząc w webinariach 
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poświęconych pracy zdalnej. Dyrektor również uczestniczył w różnego rodzaju webinariach 

poświęconym tematom zarówno zdalnej edukacji jak i obsługi platformy Office 365. 

Szkoła prowadziła na bieżąco działalność wychowawczą. Realizowane były zadania zgodnie z 

harmonogramem uroczystości szkolnych. Zaangażowanie dzieci można było obserwować na 

funpagu szkoły, gdzie można było podziwiać prace dzieci. 

Pomimo powrotu uczniów do szkoły z dn. 01.09.2020 r. już od 24 października wprowadzono 

ponownie naukę zdalną, która objęła uczniów klas IV-VIII, a od 04 listopada również 

włączono uczniów z klas I-III. Nie mniej jednak szkoła miała już wypracowane metody oraz 

techniki pracy z uczniami opracowane, a opisane powyżej tak więc przejście na naukę zdalną 

było znacznie łatwiejsze niż w marcu. Warte podkreślenia jest to, że w okresie nauki zdalnej 

nauczyciele przeszli wiele szkoleń online, które ułatwiły im pracę z uczniem w nowych 

warunkach. W dniu 31 sierpnia  Dyrektor zorganizował całodniowe szkolenie dla wszystkich 

nauczycieli z platformy OFFICE 365. 

 

 

Uczniowie z SPE 

Dyrektor szkoły jest zobowiązany do zapewnienia pomocy psychologiczno-pedagogicznej.  W 

szkole 11 uczniów posiada orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego z uwagi na różne 

niepełnosprawności opisane wcześniej oraz 30 uczniów z opiniami. W związku z tym 

Dyrektor Szkoły zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczna zarówno w oddziale 

przedszkolnym jak i w szkole, która jest organizowana jest w różnych formach, które to są 

odpowiednio dobrane do potrzeb i możliwości ucznia. Zasady organizacji i udzielania tej 

pomocy wynikają z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. 

w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w 

publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280) ogłoszony 

dnia 22 lipca 2020 r. obowiązujący od dnia 1 września 2017 r. 

W oparciu o orzeczenia wydawane przez poradnie psychologiczno - pedagogiczne 

organizowane są zajęcia rewalidacyjne w różnych formach oraz zajęcia w ramach pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej tj. zajęcia korekcyjno -kompensacyjne czy terapia 
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logopedyczna. W oparciu o opinię szkoła lub oddział przedszkolny organizuję zajęcia 

adekwatne do zaleceń w niej zawartych.  

Dodatkowe godziny z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej, umożliwiają objecie 

uczniów np. zajęciami wyrównawczymi lub zajęciami dla uczniów uzdolnionych. W 

utworzonej sali terapii do zajęć dla dzieci ze Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi są 

prowadzone zajęcia terapeutyczne dla uczniów z SPE. Sala jest wyposażona w odpowiednie 

pomoce dydaktyczne i sprzęt. Dyrektor stale poszerza bazę dydaktyczną, a nauczyciele 

specjaliści poszerzają swoje kompetencje uczestnicząc w odpowiednio dobranych 

szkoleniach, tak by oferta był adekwatna i atrakcyjna do potrzeb uczniów.  

Oddział Przedszkolny 

Organizacja pracy oddziału przedszkolnego dostosowana jest do potrzeb rodziców. Dzieci 

mają możliwość przebywania w jednostce od godziny 7.00 do 16.30. Na podstawie uchwały 

Rady Miejskiej pobyt dziecka w przedszkolu w wymiarze 5 godzin dziennie jest bezpłatny, za 

każdą godzinę ponad ten wymiar rodzice wnoszą opłatę 1 zł za godzinę. Dzieci realizujące 

obowiązek wychowania przedszkolnego korzystają z edukacji przedszkolnej bezpłatnie. 

Stawka całodziennego żywieniowa w oddziale przedszkolnym wynosi obecnie 11,50 zł.  

Praca wychowawczo – dydaktyczna i opiekuńcza w oddziale przedszkolnym 

prowadzona jest według programu wychowania przedszkolnego zatwierdzonego przez MEN 

opartego o „Podstawę programową wychowania przedszkolnego.”  

Dzieci nabywają wiadomości i umiejętności określone w podstawie programowej i 

wykorzystują je w zabawie i w sytuacjach zadaniowych. Dzieci nabywają umiejętności w 4 

obszarach: fizycznej, społecznej, emocjonalnej i poznawczej  poprzez uczestnictwo  w 

zajęciach kierowanych, niekierowanych, swobodnych zabawach, zajęciach na powietrzu, 

podczas uroczystości przedszkolnych.  Przedszkole tworzy sytuacje sprzyjających rozwojowi 

nawyków i zachowań prowadzących do samodzielności, dbania o zdrowie, sprawność 

ruchową i bezpieczeństwo, w tym bezpieczeństwo w ruchu drogowym. Budowanie u  dzieci 

katalogu uczuć. 

Nauczyciel wykorzystuje do tego każdą sytuację i moment pobytu dziecka w przedszkolu, 

czyli tzw. zajęcia kierowane i niekierowane. Ważne są zajęcia kierowane, jak i czas 

spożywania posiłków, czas przeznaczony na odpoczynek, uroczystości przedszkolne, 



 Raport o stanie Miasta Poręba w 2020 roku 

str. 94 
 

wycieczki, czynności samoobsługowa, samodzielna i naturalna zabawa na podwórku. 

Nauczyciel organizuje twórczą przestrzeń dla dzieci w formie kącików: czytelniczych, 

artystycznych, przyrodniczych, konstrukcyjnych i innych tematycznych. Aranżacja przestrzeni 

wpływa na aktywność wychowanków. Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w 

przedszkolu oparta jest na rytmie dnia, w grupie przestrzega się ramowego planu dnia. W 

trakcie pobytu w przedszkolu obok zabawy dzieci zdobywają nowe wiadomości i rozwijają 

swoje zainteresowania w zakresie: 

– rozwoju mowy i myślenia, 

– pojęć matematycznych, 

– tańca, muzyki, plastyki  i gimnastyki, 

– zajęć przyrodniczych;  

W oddziale przedszkolnym prowadzi się zajęcia rytmiki  ( nauczyciel muzyki),  dzieci mają 

warunki do osłuchania się z obcym językiem nowożytnym poprzez zajęcia j. angielskiego 

(nauczyciel j. angielskiego) oraz poprzez zajęcia „zabawy z językiem niemieckim” 

prowadzone dodatkowo  (nauczyciel j. niemieckiego). Zabawki i pomoce dydaktyczne są 

dobierane tak, by motywowały dzieci do podejmowania samodzielnego działania, 

odkrywania zjawisk oraz zachodzących procesów, utrwalania zdobytej wiedzy i 

umiejętności. Dzieci korzystają z zabawek wg własnego uznania i podczas swobodnej 

zabawy. W grupie monitoruje się i analizuje osiągnięcia każdego dziecka, z 

uwzględnieniem jego możliwości rozwojowych, formułuje się i wdraża wnioski z tych 

analiz. Każdy wychowanek jest obserwowany, sześciolatki diagnozowane pod kątem 

gotowości szkolnej.   Prowadzona jest również pomoc psychologiczno-pedagogiczną, 

która jest efektem analizy możliwości  rozwojowych dzieci. Nauczyciel prowadzi zajęcia 

wyrównawcze  oraz specjaliści zajęcia  rewalidacyjne, korekcyjno -kompensacyjne, 

logopedyczne. Dzieci w przedszkolu czują się bezpiecznie, chodzą do niego chętnie,  a 

relacje między wszystkimi członkami społeczności przedszkolnej są oparte na wzajemnym 

szacunku i zaufaniu. 

W ramach szerzenia czytelnictwa wśród dzieci popieramy akcję „Cała Polska czyta 

dzieciom”.  Podjęta w przedszkolu akcja trwa zgodnie z obostrzeniami Głównego 

Inspektora Sanitarnego. Nie zapraszamy gości z zewnątrz, ale przedszkolaki wspierają 

akcję i codziennie słuchają bajek czytanych przez nauczyciela.  Dzieci uczestniczą w 
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programie „Żywienie na wagę zdrowia” wzbogaconym o działania edukacyjne dla 

przedszkolaków pt. „Klub zdrowego przedszkolaka”,  którego celem jest uświadomienie 

najmłodszym jak ważne jest zdrowie oraz ukształtowanie nawyków zdrowego stylu 

życia. Działania edukacyjne realizowane w ramach projektu ukierunkowane są 

na: prawidłowe odżywianie; aktywność fizyczną; higienę rąk/ profilaktykę chorób 

zakaźnych; promieniowanie słoneczne; rodzaje dymów oraz ich unikanie (szczególnie 

papierosowego). Przedszkolaki przyłączyły się do akcji : Wirusoochrona, której głównym 

celem jest promocja podstawowych zasad higieny osobistej wśród dzieci i ich rodziców 

oraz zwrócenie uwagi na znaczącą rolę higieny jako podstawowego środka zapobiegania 

przenoszenia się wirusów (ze szczególnym zwróceniem uwagi na koronawirusa i 

grypę). Działania prowadzone przez nauczyciela są realizowane są wokół zagadnień:   

- Prawidłowej higieny rąk,        

- Podstawowych zasad postępowania w czasie wzrostu zachorowań na choroby zakaźne oraz 

podczas epidemii koronawirusa, 

- Podstawowych zasad zdrowego stylu życia – prawidłowego odżywiania, aktywność fizycznej, 

- Innych zasad higienicznych (np. dostosowanie ubrania do warunków pogodowych). 

Działania wychowawcze i profilaktyczne to również współpraca z rodzicami, są oni 

angażowani w pomoc przy organizacji uroczystości przedszkolnych.  Na szczególną uwagę 

zasługują takie uroczystości, jak: Dzień Babci i Dziadka, uroczystość opłatkowa, Mikołajki, 

zabawa karnawałowa oraz Międzynarodowy Dzień Kropki, Dzień Przedszkolaka, Dzień 

Chłopaka, Dzień Pluszowego Misia, Święto Dyni, Walentynkowe zabawy, Zabawy i konkursy z 

okazji Dnia Kota, Dzień Kobietek, Pierwszy Dzień Wiosny.  

Przygotowanie i przeprowadzenie uroczystości oraz imprez przedszkolnych  ma na 

celu wyzwalanie pozytywnych emocji każdego dziecka oraz pozwalają na prezentowanie 

własnych umiejętności, pokonywanie swoich ograniczeń, a także integrowanie się ze 

społecznością przedszkolną i pozaprzedszkolną.  

 

Świetlica 

Funkcja opiekuńcza szkoły realizowana jest również w świetlicy, która to jest czynna 

codziennie od 7.00 do 16.30 i cieszy się dużym powodzeniem wśród uczniów. 
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Świetlica szkolna to na pewno miejsce wyjątkowe dla wielu uczniów naszej szkoły. 

Od września 2020 jest to miejsce jeszcze bardziej szczególne, gdyż świetlica mieści się w 

przestronnej, przystosowanej do tego sali, a ponadto posiada tak szerokie wyposażenie, że 

uczniowie przebywając w niej nigdy się nudzą.  

Na świetlicy jest zawsze gwarno i wesoło. Każdy uczeń znajdzie tu dla siebie „swoje miejsce”. 

Uczniowie lubią bawić się na ściance wspinaczkowej oraz ściance Knoocker. Inna część sali 

przeznaczona jest dla uczniów, którzy lubią tworzyć różnorodne konstrukcje z klocków czy 

grać w gry planszowe, logiczne oraz zręcznościowe. Świetlica to też miejsce w którym 

uczniowie samodzielnie bądź przy pomocy nauczyciela odrabiają zadania domowe. Na 

świetlicy wygospodarowano również kącik relaksu, gdzie uczniowie mogą usiąść i 

porozmawiać ze sobą nawzajem. 

Zatem, każdy z uczniów przebywający na świetlicy ma określone zadanie. Zadanie, które 

właściwie sam sobie wyznacza. Bardzo ważne jest dla mnie jako dla dyrektora szkoły by 

dzieci podczas zajęć świetlicowych mogły swobodnie działać, uczyć się, także przez zabawę. 

Chcę, by wspólnie spędzony czas był dla nich doskonałą lekcją integracji z innymi. Świetlica 

staje się wyjątkowa, gdy są w niej nasi uczniowie. Niestety w dobie pandemii nie jest w pełni 

wykorzystana pomimo stacjonarnej pracy nauczycieli, którzy czekają na swoich 

podopiecznych.  

Świetlica jest też wyjątkowa z innych powodów. Dbam o to, by uczniowie czuli się w niej 

przyjemnie i komfortowo z cała pewnością przyczynił się do tego remont, który został 

przeprowadzony w wakacje. 

Ponadto świetlica to też miejsce przede wszystkim bezpieczne. Jako dyrektor dokładam 

wszelkich starań, żeby uczeń spędził tu przyjemnie czas, do momentu powrotu do domu.  

Plac zabaw oraz boisko szkolne 

Plac zabaw został wyposażony w nowe sprzęty w kwietniu 2020 r. Dzieci bardzo chętnie 
korzystają ze sprzętu na placu zabaw jak i z boiska - czy to w ramach zajęć WF czy podczas 
pobytu na świetlicy.  

 W ramach profilaktyki uczniowie biorą udział w następujących akcjach:  

„Trzymaj formę", 
"Bieg po zdrowie", 
"Stop dopalaczom", 
„Smak życia czyli debata o dopalaczach”, 
„Śniadanie daje moc”, 
„Zdrowo jem, więcej wiem”, 
„Żyj smacznie i zdrowo”. 
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Szkoła otrzymała następujące certyfikaty, podziękowania i wyróżnienia:  

 

− „Honorowy certyfikat za aktywne zwalczanie przemocy i agresji w placówce”;  

− „Certyfikat za uczestnictwo w programach proekologicznych”; 

− Podziękowanie za współpracę przy IX edycji akcji „ Paczka dla Bohatera” (grudzień 

2020 r.); 

− Podziękowania WOŚP za udział w akcji – coroczne; 

− Wyróżnienie firmy Microsoft „Szkoła w chmurze” za innowacyjność placówki – 

(czerwiec 2020 r.); 

− Wyróżnienie „Placówka przyjazna dzieciom chorym na cukrzycę”(2020 r.). 

 

W roku 2020 w Szkole Podstawowej Nr 2 przeprowadzono: 

- cyklinowanie parkietu w sali gimnastycznej oraz sali oddziału przedszkolnego, która to została 
zaadaptowana na świetlicę szkolną; 

- położenie podłogi w sali terapeutycznej;  

- pomalowanie świetlicy i sali terapii. 

Wykonano bieżące naprawy. 

W szkole niezbędna jest : 

- wymiana instalacji elektrycznej – 3 etap; 

- docieplenie szkoły; 

 

Raport  Przedszkola Miejskiego Nr 1 za 2020r.  

 

1. Osiągnięcia przedszkola – projekty i programy międzynarodowe:  

a) Projekty edukacyjne: 29 września 2020r. zrealizowaliśmy międzynarodowy projekt 

edukacyjny z Turcją , w ramach projektu eTwinning. Temat projektu dotyczył promowania 

zdrowego stylu życia i wszelkiej aktywność fizycznej, przede wszystkim tej na świeżym 

powietrzu. W projekcie wzięły udział także przedszkolaki z Hayme Hatun Anaokulu – 

przedszkola znajdującego się w mieście Buca w Turcji.  

b) Piękna Nasza Polska Cała - Międzynarodowy Program Edukacyjny - Międzynarodowy 

Projekt Edukacyjny Piękna Nasza Polska Cała promuje wychowanie do wartości przez 

https://live.etwinning.net/profile/school/352271
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kształtowanie postaw obywatelskich i patriotycznych u dzieci i młodzieży. Jego celem jest 

także: poznanie historii państwa polskiego i symboli narodowych, uwrażliwienie na piękno, 

folklor i tradycję Polski, poznanie tradycji, zwyczajów, obrzędów ludowych z regionów 

Polski i Kresów, wzmacnianie poczucia radości i dumy z bycia Polakiem, integracja 

placówek edukacyjnych z Polski i Kresów.  

c) Magiczna Moc Bajek – Międzynarodowy Program Czytelniczy. Głównym założeniem 

Projektu jest promowanie wśród dzieci czytania bajek i baśni jako sposobu na ich rozwój, 

kształcenie, zdobywanie wiedzy i wychowanie szczęśliwego człowieka oraz kształtowanie 

postaw społecznych u dzieci w wieku przedszkolnym wobec osób z niepełnosprawnością.  

2. Udział uczniów w konkursach – znaczące wyniki:  

1) w lutym 2021r. Przedszkole Miejskie nr 1 im. Misia Uszatka w Porębie zajęło I miejsce 

w konkursie ogólnopolskim” Magiczna maska karnawałowa” zorganizowanym przez 

miesięcznik „ Bliżej przedszkola” oraz Przedszkole Miejskie nr 1 we Włodawie. 

2) W styczniu 2021r. Przedszkole Miejskie nr 1 im. Misia Uszatka  w Porębie zostało 

laureatem konkursu " Przyjaźń i bezpieczeństwo uczniów w praktyce prowadzonego 

w ramach Kampanii pod hasłem Relacje szkolne źródłem bezpieczeństwa 

realizowanej w zakresie programu „Razem bezpieczniej im. Władysława Stasiaka” w 

województwie śląskim w roku szkolnym 2019/2020÷2020/2021" - "FESTIWAL 

PRZYJAŹNI", zorganizowanego przez Kuratorium Oświaty w Katowicach. 

3) W listopadzie 2020r. Przedszkole Miejskie nr 1 im. Misia Uszatka w Porębie zajęło IV 

miejsce w konkursie wojewódzkim pt. " Życie na wsi". 

3. Osiągnięcia Edukacyjne i sportowe:  

a) 19.10.2020r. - udział przedszkolaków w „Biegu papieskim” zorganizowanym w Porębie 

przez SP nr 2. Zajęcie czołowych miejsc przez dzieci.  

b) 28 listopada 2019r. w ramach współpracy z Fundacją Orły Sportu. Dzieci wykonywały 

ćwiczenia z zakresu rytmiki , akrobatyki oraz ćwiczenia sportowe. 

4. Certyfikaty dla przedszkola:  

c) Nasze przedszkole jako pierwsze w kraju zostało przedszkolem przyjaznym Seniorom i 

otrzymało certyfikat - 15 stycznia 2021r. 
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5. Z inicjatywy dyrektora przedszkole otrzymało nazwę patrona im. Misia Uszatka – 

uroczystość odbyła się 21 lutego 2020r. Honorowy patronat nad uroczystością objął Pan 

Ryszard Spyra Burmistrz Miasta Poręba. 

6. Współpraca w środowisku lokalnym:  

Współpracujemy z instytucjami wspierającymi działalność statutową przedszkola : Miejski 

Ośrodek Kultury w Porębie, Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Zawierciu, MOPS, 

Policja , Straż Pożarna, Biblioteka Miejska, Urząd Gminy, MPWiK, Poczta Polska, Fundacja Orły, 

Sanepid w Zawieciu). 

7. Publikacje o przedszkolu:  

1/ w miesięczniku: 

a) „Kierunek kariera” na temat preorientacji zawodowej 

http://www.przedszkoleporeba.pl/pokaz_aktualnosci_137. 

b) Projekt z fundacją PZU: 

 https://www.umporeba.pl/urzad-miasta/galeria/idg:18 

c) O nadaniu imienia patrona przedszkola: https://twojezaglebie.pl/mis-uszatek-oficjalnym-

patronem-miejskiej-placowki/ 

4. Nadanie imienia: 

https://www.kurierzawiercianski.pl/wiadomosci/3874,gdzie-chodzisz-do-misia-uszatka 

8. Działania dot. bezpieczeństwa dla dzieci:  

W przedszkolu realizujemy program Promocja zdrowego stylu życia - program edukacji 

zdrowotnej. Przedszkolaki brały udział w ogólnopolskiej akcji „Sprintem do maratonu”. W 

ogólnopolskiej akcji „ Klub mleczaka”. W projekcie „ Klub zdrowego przedszkolaka”. Na 

bieżąco dzieci ćwiczą z nauczycielami, organizowane są dla nich  zabawy ruchowe na świeżym 

powietrzu, spacery po ścieżce edukacyjnej w parku.  W czasie zajęć dzieci poznają zdrową 

żywność – „ Co nam jesień w koszu niesie”, „szaszłyk z witaminą C”, „kolorowe witaminki” – 

robienie soku z marchwi i jabłek”, „ Zdrowy ząb, chory ząb”. Dzieci poznały piramidę zdrowego 

stylu  życia i aktywności fizycznej”. 

http://www.przedszkoleporeba.pl/pokaz_aktualnosci_137
https://www.umporeba.pl/urzad-miasta/galeria/idg:18
https://twojezaglebie.pl/mis-uszatek-oficjalnym-patronem-miejskiej-placowki/
https://twojezaglebie.pl/mis-uszatek-oficjalnym-patronem-miejskiej-placowki/
https://www.kurierzawiercianski.pl/wiadomosci/3874,gdzie-chodzisz-do-misia-uszatka
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9. Tytuł „ Inspiratora Kariery 2020”- 8 marca 2021r. przedszkole otrzymało tytuł „Inspiratora 

Kariery 2020” za realizacje w przedszkolu programu preorientacji zawodowej. 

10. Dodatkowa działalność: wolontariat, akcje charytatywne, dodatkowe zajęcia, 

współpraca: 

 

1/ Akcja wizyta Św. Mikołaja na kresach – zbiórka odzieży, zorganizowana przez 

Kuratorium Oświaty w Katowicach 

2/ Udział w akcji „Góra grosza” 

3/ Udział w akcji „ Przyjacielem bądź” 

4/ Akcja dla schroniska dla bezdomnych zwierząt 

5/ Ogólnopolska akcja „ Serce za odwagę” 

6/ Ogólnopolska akcja „ Przedszkole przyjazne Seniorom”  

7/ Akcja „ razem na Święta” 

8/ Akcja „ szkoła do hymnu” 

9/ Akcja „ kasztanobranie” 

10/ Akcja bombka dla przedszkola 

11/ Akcja uratuj psisko wesprzyj schronisko. 

12/ Akcja „ Ile wazy Św. Mikołaj” 

13/ Akcja „ Wiemy co jemy” 

11. Baza przedszkola – pracownie, wyposażenie:  

a) w przedszkolu znajdują się :  

1. 2 sale do zajęć rewalidacyjnych 

2. 9 sal dydaktycznych 

3. sala do gimnastyczna i sala mutlimedialana 

4. pomieszczenie biurowo- administracyjne 

5. kuchnia i zaplecze kuchenne ( firma cateringowa). 
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6. plac zabaw  z urządzeniami terenowymi na świeżym powietrzu. 

b) w ubiegłym roku szkolnym z budżetu przedszkola zostały zakupione  dla nauczycieli pomoce 

dydaktyczne  oraz zabawki dla dzieci za kwotę 27000zł, z budżetu przedszkola. W tym został 

zakupiony robot do nauki kodowania. Nauczyciele zostali doposażeni również w głośniki GBL. 

c) dzięki współpracy z Fundacją PZU przedszkole  zostało doposażone, w pomoce dydaktyczne 

oraz meble za kwotę Ok. 20000zł. 

12. Z inicjatywy Dyrektora przedszkola została zawarta umowa z CIL na pozyskiwanie dla 

przedszkola  tzw. 1%. Dzięki czemu z pozyskanych środków przedszkole zakupiło ozonator. 

13. Z inicjatywy Dyrektora przedszkole zostało pierwszym w Polsce „ Przedszkolem przyjaznym 

seniorom” i dzięki tej współpracy babcie i dziadkowie zostali obdarowani książkami i innymi 

upominkami z okazji swojego święta. Upominki zostały wręczone przez władze miasta. 

14. Dzięki staraniom Gminy Poręba przedszkole realizuje w roku szkolnym 2020/2021 dwa 

projekty: Stworzenie nowych miejsc przedszkolnych oraz doposażenie przedszkola w 

specjalistyczny sprzęt. Projekt WND-RPSL.11.01.03-24-00E9/20-003 oraz WND-

RPSL.11.01.03-24-00E8/20-002. Projekty zostały napisane w 2020r., jak również w tym czasie 

zostały złożone wnioski przez Urząd Miasta Poręba. 22 lutego br. nastąpił oficjalny odbiór sal 

dla nowej grupy przedszkolnej, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Śląskiego na lata 2014-2020, pod nazwą „Stworzenie nowych miejsc 

przedszkolnych w Przedszkolu Miejskim nr 1 w Porębie”. Na ten cel przedszkole otrzymało 

ponad 403 tysiące złotych.  



 Raport o stanie Miasta Poręba w 2020 roku 

str. 102 
 

 W ramach drugiego projektu:  

"Doposażenie w specjalistyczny sprzęt wraz z realizacją zajęć dla dzieci z 

niepełnosprawnościami oraz przeszkolenie nauczycieli w Przedszkolu Miejskim nr 1 w 

Porębie oraz w oddziałach w Szkole Podstawowej nr 2 w Porębie", w przedszkolu od 15 

marca br.  są prowadzone dla dzieci zajęcia specjalistyczne tj.:  

Zajęcia specjalistyczne – Sensoplastyka 
Zajęcia specjalistyczne - Arteterapia 
Zajęcia specjalistyczne -Trening umiejętności Społecznych 
Zajęcia specjalistyczne - Terapia ręki 
Zajęcia specjalistyczne - Muzykoterapia 
Zajęcia specjalistyczne - Zajęcia rewalidacyjne z elementami integracji sensorycznej. 
Zajęcia specjalistyczne - Logoterapia z rytmiką 
 

Pieniądze - niemal 276 tysięcy złotych - trafiły do Przedszkola Miejskiego nr 1 im. Misia Uszatka 

oraz Szkoły Podstawowej nr 2. - Projekt zakłada przede wszystkim doposażenie w 

specjalistyczny sprzęt wraz z realizacją zajęć dla dzieci z niepełnosprawnościami oraz 

przeszkolenie nauczycieli. Przedszkole zakupi  sprzęt dostosowany do potrzeb dzieci. W 

ramach projektu nauczyciele odbędą szkolenia, z zakresu pedagogiki specjalnej. 

Przedsięwzięcie oszacowano na nieco ponad 324 tys. zł, z czego unijna pula wyniosła prawie 

276 tys zł.  

  
23. Rozwój potrzeb i zainteresowań dzieci: 

 Przedszkole dba o potrzeby i zainteresowania dzieci. Nauczyciele wybierając program 

wychowania przedszkolnego kierują się przede wszystkim dobrem dziecka oraz realizacją jego 

zainteresowań i potrzeb. Nauczyciele co miesiąc oddają dyrektorowi do zatwierdzenia 

miesięczny plan pracy, który uwzględnia  dydaktykę, działania wychowawcze i opiekuńcze, 

troskę o zdrowie, postawę moralną i obywatelską oraz poszanowanie godności dziecka.   

W przedszkolu są cyklicznie prowadzone dodatkowe zajęcia tj.   „Zajęcia plastyczne „Sprawne 

rączki”, Zajęcia taneczne „Aerobik na wesoło”, Zajęcia taneczne “ Tańczące żabki”, Zabawy 

psychomotoryczne “ Od wierszyka do rysunku”, Zajęcia plastyczne “ Malowanki – wycinanki”, 

Warsztaty kulinarne “ Mali kucharze”, Zajęcia przyrodnicze „ Jeżyka Borówki”, „Jogowanie na 

dywanie” oraz „Zabawy logopedyczne wesołe i praktyczne”. Wszystkie zajęcia są dostępne dla 

rodziców pod linkiem: 
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 http://www.przedszkoleporeba.pl/zajecia_dodatkowe. 

 Dzieci zgodnie z kierunkami realizacji polityki oświatowej państwa wzięły udział  w 

Europejskim Tygodniu Kodowania CODEweek2020, realizując temat „ Kodowanie przez 

zabawę”.  

Dla dzieci organizujemy dodatkowe zajęcia jak np. „ warsztaty paleontologiczne, zajęcia 

sportowe z Fundacją Orły sportu, konkursy np. „konkurs na imię dla białego misia”, wizytę w 

oceanarium, spotkania  z ptakami i wiele innych.  

Dzieci i  rodzice biorą udział w akcjach tj. „Góra grosza, uratuj psisko wesprzyj schronisko”,” 

Razem na święta” , „Szkoła do hymnu”,  „ Ile waży św. Mikołaj”, „ Serce za odwagę”, akcja 

pomagająca w walce w rozprzestrzenianiu się koronawirusa” Aplikacja STOP COVID ProteGO 

Safe oraz akcja „ Cała Polska czyta dzieciom”. 

Kultywujemy tradycję przedszkola: Dzień babci i dziadka, Mikołaj, dzień wiosny, dzień patrona 

przedszkola Misia Uszatka, Wigilia, Jasełka, dzień matki, dzień ojca, dzień dziecka,  oraz dni 

adaptacyjne. Dzieci znają polskie tradycje i obyczaje. 

24. W każdej grupie, w  przedszkolu realizujemy wewnątrzprzedszkolny program preorientacji 

zawodowej. W grupach najmłodszych realizujemy program adaptacyjny. Mamy również 

opracowany program edukacji zdrowotnej, program patriotyczny, program, sprawne narządy 

mowy” oraz program dotyczący bezpieczeństwa w przedszkolu. Wszystkie wymienione 

programy są realizowane we wszystkich grupach przedszkolnych od 3-6 lat. 

25. Programy własne realizowane w przedszkolu:  

1) wewnątrzprzedszkolny system doradztwa zawodowego – preorientacji zawodowej. 

2) Witajcie w naszym przedszkolu – przedszkolny program adaptacyjny” 

3) Kto Ty jesteś – program patriotyczny” 

4) Promocja zdrowego stylu życia. Program edukacji zdrowotnej. 

5) Bezpieczeństwo dziecka. 

6) „Sprawne narządy mowy – wyraźne słowa, taka przedszkolaka mowa”. 

Wspomaganie rozwoju dziecka. 

26. Remonty w przedszkolu: 

a) Wymiana  windy towarowo – gastronomicznej – koszt 60 000,00 zł 

http://www.przedszkoleporeba.pl/zajecia_dodatkowe
http://www.przedszkoleporeba.pl/pokaz_aktualnosci_154
http://www.przedszkoleporeba.pl/pokaz_aktualnosci_154
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b) Wymiana okien w sali 15 oraz sali 17 oraz na froncie przedszkola  - 

 koszt ok.30 000,00zł 

c) wymieniono drzwi wewnętrzne , w sali 17 i 18. 

d) wymieniono podłogi w sali 17 i 18 i 18a. 

e) wygospodarowano pomieszczenie ( były gabinet dyrektora) na szatnię dla dzieci – 

wstawiono drzwi. 

f) pomalowano salę 17, 18 i 18a. 

27. Przedszkole ma aktualne przeglądy techniczne. 

28. Nauczyciele stale podnoszą swoje kwalifikacje. 

 

O. Program współpracy z organizacjami pozarządowymi  
 
1. Podstawy prawne 

Zgodnie z Ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie jednostki samorządu terytorialnego zobowiązane są do podejmowania 

współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego. Na terenie miasta Poręba łącznie z Ochotniczymi Strażami Pożarnymi 

działało w 2020 roku około 

15 podmiotów. Były to w szczególności stowarzyszenia rejestrowe, stowarzyszenia zwykłe, 
terenowe jednostki organizacyjne, kluby sportowe  
i uczniowskie kluby sportowe. Podejmowana przez te podmioty działalność obejmuje szeroki 
zakres ważnych społecznie zadań odpowiadających katalogowi zadań publicznych 
realizowanych na rzecz mieszkańców naszego miasta. 

Formy oraz zakres zadań przewidziany do realizacji z organizacjami w roku 2020 określiła 
Uchwała Nr XIV/156/19 Rady Miasta Poręba z dnia 23 grudnia 2019 roku w sprawie przyjęcia 
„Programu współpracy Miasta Poręba z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy  
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok”. Konsultacje „Programu 
współpracy Miasta Poręba z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi 
w art.3 ust.3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok” 
odbywały się od 22 listopada do 7 grudnia 2019 roku w formie zgłaszania uwag i opinii na 
formularzu konsultacji dostępnym na stronie internetowej miasta: 
www.umporeba.pl - w zakładce Organizacje pozarządowe, w Biuletynie Informacji 

Publicznej, na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Poręba. Do projektu Programu współpracy 

nie zgłoszono żadnych uwag. 
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Zgodnie z zapisami Programu współpraca miasta z organizacjami miała zarówno charakter 

finansowy lub pozafinansowy. Finansowe formy współpracy polegały na dofinansowaniu 

realizacji zadań wyłonionych w otwartym konkursie ofert oraz w drodze pozakonkursowej w 

trybie art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zgodnie z którym 

organizacje mogą występować poza konkursem z wnioskiem o dotację na realizację zadania 

publicznego  

o charakterze lokalnym lub regionalnym. 

2. Obszary i priorytetowe zakresy współpracy 

W oparciu o Uchwałę Nr XIV/156/19 Rady Miasta Poręba z dnia 23 grudnia 2019 roku w 

sprawie przyjęcia „Programu współpracy Miasta Poręba z organizacjami pozarządowymi 

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok” Burmistrz Miasta Poręba 

Zarządzeniem Nr 127/2020 z dnia 10 lipca 2020 roku w sprawie ogłoszenia otwartego 

konkursu ofert na realizację zadania publicznego  

w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej ogłosił otwarty konkurs ofert na 

realizację zadania „Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej”. 

3. Plan finansowy 

Wysokość środków przeznaczonych na realizację zadań publicznych objętych Programem 

współpracy miasta Poręba z organizacjami pozarządowymi w roku 2020 ustalona została w 

uchwale budżetowej i wynosiła ogółem 72.000 zł, w tym 12.000 zł przeznaczono na małe 

granty czyli dofinansowanie zadań publicznych w trybie art. 19a ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie. 

4. Otwarty konkurs ofert 

- weryfikacja wniosków ofertowych oraz podział środków: 

W otwartym konkursie ofert na realizację zadań w 2020 roku w dziedzinie Wspieranie i 

upowszechnianie kultury fizycznej wpłynęły 2 oferty, które otrzymały dofinansowanie. 

- realizacja otwartego konkursu ofert 

Na wsparcie realizacji zadań w ww. obszarze, na które oferty w ramach otwartego konkursu 

ofert złożyły organizacje pozarządowe, Burmistrz Miasta Poręba przyznał w roku 2020 roku 

środki finansowe w wysokości 54 000 zł. Podział środków dla poszczególnych organizacji 

pozarządowych, które złożyły oferty w otwartym konkursie ofert na realizację zadań 

publicznych miasta Poręba, przedstawia się następująco: 

„Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej” 

Wysokość środków przyznanych w konkursie: 54 000 zł. 
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Lp. Nazwa zadania Nazwa 

Stowarzyszenia 

Całkowity 

koszt 

projektu w 

zł 

Wnioskowana 

kwota dotacji w 

zł 

Przyznana 

kwota 

dotacji w zł 

1 Wspieranie i 

upowszechnianie 

kultury fizycznej na 

terenie miasta 

Poręby przez Miejski 

Klub Sportowy w 

Porębie 

Miejski Klub 

Sportowy 

„Poręba” 

46 000,00 46 000,00 46 000,00 

2 Organizacja 

zadań 

sportowych dla 

dzieci i 

młodzieży 

Uczniowski 

Klub Sportowy 

„Olimp” 

8 000,00 8 000,00 8 000,00 

 

Ocena realizacji Programu 

Lp. Wskaźniki oceny Wartość wskaźnika w 2020 roku 

1 Liczba organizacji pozarządowych realizujących zadania 

publiczne na rzecz lokalnej społeczności 

7 

2 Wysokość środków finansowych 

przeznaczonych z budżetu miasta Poręba na realizację 

tych zadań 

67 018,00 zł 

3 Wysokość środków własnych organizacji 

pozarządowych zaangażowanych w realizację zadań 

publicznych na rzecz mieszkańców miasta 

10 000,00 zł (w tym środki 
finansowe własne: 
5 400,00 zł, wkład osobowy: 4 

600,00 zł) 

4 Liczba ogłoszonych otwartych konkursów ofert 1 

5 Liczba ofert złożonych w otwartych konkursach ofert, 

w tym ilość Organizacji, z którymi zawarto umowę 

2/2 
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6 Liczba zawartych umów na realizację zadania 

publicznego, w tym ilość Organizacji, z którymi zawarto 

umowy 

2/2 

7 Liczba umów zawartych w trybie art. 19a ustawy, w 

tym liczba Organizacji, z którymi zawarto umowy 

5/5 

8 Liczba umów, które nie zostały zrealizowane lub 

zostały rozwiązane z przyczyn zależnych od Organizacji 

lub wycofane 

0 

 

Ocena efektów współpracy 

Budowa partnerskich relacji z organizacjami pozarządowymi, a przede wszystkim z ludźmi 

zaangażowanymi w ich działalność, stanowi istotny element polityki lokalnej naszego miasta. 

Miasto Poręba współpracuje z organizacjami pozarządowymi zarówno tymi, które realizują 

zadania własne miasta, jaki i z tymi, które nie otrzymują wsparcia finansowego. 

Zadania zaplanowane w programie współpracy na rok 2020 zostały wykonane, a współpraca 

z organizacjami pozarządowymi przebiegała bardzo dobrze i na wielu płaszczyznach. 

P. Aktywność obywatelska (MOK i BP)  
 

o Bibliotece     

 

Rok 2020 był rokiem trudnym dla wszystkich. Biblioteka również doświadczyła skutków 

obostrzeń związanych z pandemią. W okresie od marca do maja placówki były nieczynne. 

Niemożliwe było wypożyczanie i zwracanie książek. Drugi okres zamknięcia biblioteki to 

przełom października i listopada, jednak w tym okresie biblioteka skorzystała z możliwości 

wypożyczeń czyli tak zwanej akcji  „Książka na wynos”. Zamówione w systemie komputerowym 

lub telefonicznie  egzemplarze bibliotekarz przekazywał czytelnikowi w oznaczonym  miejscu 

przed wejściem do budynku. Od 7 grudnia biblioteka ponownie otworzyła placówki, jednak 

bez dostępu do półek dla czytelników ze względów bezpieczeństwa. Pandemia nie 

spowodowała całkowitego ograniczenia działalności biblioteki. 

Ferie zimowe odbyły się jeszcze w tradycyjnej formie. W filii bibliotecznej w Porębie - Niwkach 

dzieci brały udział w konkursach i zabawach, również tych na świeżym powietrzu. 

Zorganizowano konkursy plastyczne: „Mój Bałwanek”, „Portret pisarza”, „Ulubione baśnie” 

oraz czytelniczy „Konkurs pięknego czytania”.   
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Jednak część corocznych imprez przeniosło się do Internetu. Za pośrednictwem strony 

internetowej biblioteki i portalu społecznościowego Facebook odbył się „Tydzień Bibliotek”, 

podczas którego przedstawiciele władz naszego miasta:  Burmistrz Ryszard Spyra, 

Przewodnicząca Rady Miasta Elżbieta Kołodziej, członkini Dyskusyjnego Klubu Książki Janina 

Gajek, a także dyrektor i  pracownicy biblioteki czytali dzieciom bajki. Podobnie zorganizowano 

akcję „Cała Polska Czyta Dzieciom”. Tematem akcji w 2020 roku były bajki o zwierzętach. 

Wakacyjne konkursy zaprezentowano w formie on-line.  Dorośli wzięli udział w konkursach 

online ”Sleeveface – ubierz się w książkę”, „Muselfie – ze sztuką ci do twarzy” oraz konkursie 

fotograficznym dla seniorów „Zaczarowany ogród”, gdzie mogli zaprezentować swoje pięknie 

zaadaptowane ogródki, balkony i działki. Biblioteka zaprosiła dzieci  do udziału w konkursach: 

fotograficznym  „Muselfie – ze sztuką ci do twarzy” oraz plastycznym „Za czym tęsknisz”. 

Zaoferowała również konkursy wiedzy: „Poznaj nasze miasto” i „Poznaj naszą legendę” oraz 

konkurs na „Najlepszego Czytelnika Wakacyjnego”. Miejska Biblioteka Publiczna w Porębie już 

od wielu lat czynnie uczestniczy w akcji „Narodowe Czytanie”. W roku 2020  Narodowe 

Czytanie  „Balladyny” Juliusza Słowackiego odbyło się w formie on-line. Uczestnicy nagrali 

czytane fragmenty lektury, które zaprezentowano w internecie na portalu społecznościowym. 

Tu również wparli bibliotekę Burmistrz Miasta Ryszard Spyra, Przewodniczący Rady Miasta 

Tomasz Turek, Przedstawicielki DKK Janina Gajek i Alicja Gadziomska, a także Ewa Olszańska – 

Rok, Zdzisław Kluźniak, dyrektor i bibliotekarz. Teatr „Na Przekór”, działający w Miejskim 

Ośrodku Kultury w Porębie również przygotował dla biblioteki inscenizację „Balladyny” w 

formie spektakl, który został udostępniony online. 

Podczas corocznego „Pasowania na Czytelnika” dla uczniów klas drugich, uczniowie 
szkoły Podstawowej im. Jana pawła II w Porebie zapoznali się z ofertą placówki, zasadami 
zapisu i korzystania ze zbiorów oraz regulaminem biblioteki. 

Biblioteka od kilku lat współpracuje z Przedszkolem Miejskim im. Misia Uszatka w 

Porebie, gdzie realizuje projekty promujące czytelnictwo. W ramach  akcji „Cała Polska Czyta 

Dzieciom” pracownik  biblioteki czyta dzieciom bajki w przedszkolu.  W roku 2020 udało się 

bibliotekarce odwiedzić dzieci w Przedszkolu i czytać książki z zasobów naszej biblioteki. 

Projekt Instytutu Książki „Mała książka – wielki człowiek”, który był kontynuowany w 

roku 2020 również został rozpropagowany w Przedszkolu oraz poprzez stronę internetową i 

portal społecznościowy biblioteki.  Projekt obejmuje dzieci w wieku od 3 do 6 lat i ma na celu 

promocję czytelnictwa wśród tej grupy wiekowej. Dzieci chętnie zbierają naklejki za każdą 

wizytę w bibliotece, a tym samych często odwiedzają bibliotekę.   

W minionym roku kontynuował działalność Dyskusyjny Klub Książki. Ze względu na 
wprowadzone restrykcje z planowanych 10 spotkań odbyły się tylko trzy spotkania, w czasie 
których członkinie dyskutowały na temat przeczytanych lektur. Relacje z ich przebiegu, zdjęcia 
oraz krótkie recenzje omawianych książek były zamieszane na stronie internetowej biblioteki i 
na Facebooku. Panie z DKK również chętnie brały udział w innych imprezach biblioteki (czytanie 
on-line bajek dla dzieci, Narodowe Czytanie on-line). 

 
Pomimo panującej w kraju pandemii udało się zorganizować spotkanie autorskie dla 

dorosłych, z autorką debiutanckiej powieści „3600 gramów szczęścia” Eweliną Gierasimiuk – 

Mertą, która pochodzi z Poręby. Spotkanie  miało charakter otwarty i odbyło się z zachowaniem 

rygoru sanitarnego, ale również była przeprowadzona transmisja on-line  na portalu 
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społecznościowym biblioteki. Autorka podarowała na rzecz biblioteki dwie swoje książki, a 

swoją prelekcję przeprowadziła bezpłatnie 

  

Polityka gromadzenia  zbiorów 

 

Miejska Biblioteka Publiczna w Porębie w przeważającej ilości gromadzi książki 
papierowe. Uzupełniając księgozbiór kierujemy się przede wszystkim preferencjami i 
zainteresowaniami czytelników, którzy często zgłaszają tytuły książek, które chętnie by 
przeczytali, kupowane są także kontynuacje serii wydawniczych.  Nowości wydawnicze 
wyszukiwane są na stronach internetowych księgarń, portali książkowych takich jak np. 
BiblioNETka czy Lubimyczytać.pl,  pomocne także są telewizyjne programy publicystyczne i 
wszelkiego rodzaju rankingi literackie. W 2020 roku Miejska Biblioteka Publiczna w Porębie, 
tak jak w poprzednich latach przystąpiła do programu dofinansowania zakupu nowości 
wydawniczych do bibliotek publicznych w ramach Wieloletniego Programu „Narodowy 
Program Rozwoju Czytelnictwa” Priorytet 1 – „Zakup nowości wydawniczych do bibliotek 
publicznych” ze środków finansowych Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. W 2020 
roku MBP w Porębie otrzymała niższe niż w ubiegłych latach dofinansowanie na zakup 
nowości w wysokości 2153,00 zł. Wypożyczalnia dla dorosłych zakupiła 47 pozycji nowości 
wydawniczych za kwotę 1200,00 zł, wypożyczalnia dla dzieci i młodzieży 44 woluminy za 
600,00 zł, a filia wzbogaciła się o 15 pozycji za 353,00 zł. Ze środków własnych biblioteka 
zakupiła 309 woluminów na kwotę 7146,19 zł. Wśród zakupionych książek znalazły się w 
większości poczytne powieści o współczesnej tematyce obyczajowej, powieści historyczne, a 
także cieszące się ciągłą popularnością thrillery i kryminały. Ze względu na spadek liczby 
czytelników sięgających po literaturę popularnonaukową, zakupiono mniejszą ilość książek z 
tego gatunku literackiego. Dla miłośników literatury dokumentalnej zostały kupione książki 
historyczne, także reportaże poruszające współczesne problemy społeczne i polityczne w 
Polsce i na świecie. 

Przy zakupach książek dla dzieci biblioteka również kierowała się preferencjami 
młodych czytelników, pojawiającymi na rynku literackim nowościami oraz zapotrzebowaniem 
na lektury szkolne. Dzieci i młodzież zawsze mogą liczyć na znalezienie potrzebnej lektury, 
gdyż co roku lista lektur jest aktualizowana. W roku 2020 biblioteka jednak kładła nacisk na 
zakup książek z beletrystyki dla najmłodszych, aby promować czytelnictwo i wyrabiać nawyk 
czytania u młodych czytelników, a starsze dzieci zachęcać do sięgania po dodatkową lekturę. 

Dotacja z BN w roku 2020 była bardzo mała, więc  dylematem był wybór najlepszej 
literatury dla jak największej liczby czytelników. Większość zakupów dokonano ze środków 
własnych biblioteki. Z powodów finansowych w 2020 roku biblioteka nie zakupiła książek 
elektronicznych. 

Biblioteka otrzymała także książki w darze od osób prywatnych. W 2020 roku było ich 
łącznie 430 woluminów, w większości były to nowości wydawnicze. 

W roku 2020 od Fundacji „Klucz”, która działa na rzecz osób z dysfunkcją wzroku, 
biblioteka pozyskała  audiobooki nagrane na dwóch pendrivach. 

Biblioteka wzięła udział w konkursie „Biblioteka Bezglutenowa”, który polegał na  

napisaniu wiersza na temat bezglutenowego odżywiania lub przepisu na danie bezglutenowe. 

Po rozstrzygnięciu konkursu placówka otrzymała dwa zestawy książek na temat diety 

bezglutenowej i celiakii. 
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W 2020 roku zostało Miejska Biblioteka Publiczna w Porębie została wpisana do portalu 

Wikipedia czyli wielojęzycznej encyklopedii internetowej, w której można znaleźć treści 

prawie na każdy temat, również informację o naszej instytucji.  

     

Miejska Biblioteka Publiczna w Porębie znalazła się w gronie 11 bibliotek 
zakwalifikowanych do udziału w projekcie „Cyfrowi Wędrowcy Europy”, którego 
organizatorem jest Fundacja Rozwoju Społeczeństwa Informacyjnego. Celem projektu jest 
wspieranie osób, którym brak umiejętności cyfrowych co utrudnia uczestnictwo w życiu 
społecznym. Projekt, finansowany jest ze środków programu Komisji Europejskiej Erasmus+, 
realizowany wraz z partnerami z Francji, Holandii, Belgii i Finlandii. 

                                                                                             
 
 

https://www.facebook.com/fundacjaFRSI/?__cft__%5b0%5d=AZWcP_4fkEn1EiYYheSOc5gfewYiXh5HFS5Pk5SxAfLqNsWG1DjYgImEQAe0Qh-2aFU5DnERXXeTs_D-3HQ_xCwJ64-vggMWWNM320vqzwh2HQGgjWI3SavrfYGBW7K9N6nyiAfL_kARiuw3P-4-g-oHBv_iXxEkSaPLAwlyuDlonw&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/EUErasmusPlusProgramme/?__cft__%5b0%5d=AZWcP_4fkEn1EiYYheSOc5gfewYiXh5HFS5Pk5SxAfLqNsWG1DjYgImEQAe0Qh-2aFU5DnERXXeTs_D-3HQ_xCwJ64-vggMWWNM320vqzwh2HQGgjWI3SavrfYGBW7K9N6nyiAfL_kARiuw3P-4-g-oHBv_iXxEkSaPLAwlyuDlonw&__tn__=kK-R
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Informacja o imprezach zorganizowanych przez Miejską Bibliotekę Publiczną w Porębie w roku 2020  

 

Lp. Data Nazwa imprezy  Opis 

1 Cały rok 2020 „Mała książka – wielki 
człowiek”  

Projekt obejmuje dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Dzieci podczas zapisywania się do 
biblioteki otrzymują Wyprawki Czytelnicze w postaci książki pt. „Pierwsze czytanki” 
oraz Kartę Małego Czytelnika, na której będą zbierać naklejki za każdą wizytę w 
bibliotece. Po uzbieraniu 10 naklejek dziecko otrzyma Dyplom i odznakę Małego 
Czytelnika.  Kampania pod patronatem Instytutu Książki. 

2 Styczeń 2020   „Portret pisarza”  W ramach ferii zimowych dzieci w bibliotece rysowały portrety znanych pisarzy i tak 
w bibliotece zagościł Adam Mickiewicz, Henryk Sienkiewicz i Juliusz Słowacki, 
najsłynniejsi polscy twórcy.  

3 Styczeń 2020  „Bezpieczne ferie” Konkurs rysunkowy połączony z pogadanką jak zachować bezpieczeństwo podczas 
zabaw na  śniegu. Dzieci dowiedziały się, że nie wolno wchodzić na lód na stawach 
oraz jeździć na sankach i nartach w pobliżu ruchliwej drogi. Na swoich rysunkach 
przedstawiły bezpieczne zabawy w zimie.  

4 Styczeń 2020  „Baśnie z czterech stron 
świata” 

Konkurs rysunkowy połączony z słuchaniem baśni na płytach CD. Prace przedstawiały 
ulubione scenki i postacie z baśni. Była księżniczka na ziarnku grochu, trzy świnki, 
Czerwony Kapturek oraz inne znane historie.  

5   Styczeń 2020 „Mój bałwanek” Dzieci narysowały wspólnie bałwanka  kredą na asfalcie, gdyż brak śniegu 
uniemożliwił ulepienie prawdziwego. Ponadto dużym powodzeniem cieszyły się 
również zabawy dowolne, gry planszowe (Monopoly, Dublle, Uno, Milioonerzy)  i gry 
komputerowe. 

6   Styczeń 2020  „Konkurs pięknego czytania” 
  

  W ramach ferii zimowych Filia Niwki zorganizowała konkurs „Pięknego czytania” dla 
dzieci i młodzieży. W konkursie wzięło udział 11 osób. Każdy uczestnik zaprezentował 
fragment tekstu z wybranej przez siebie książki. Wśród prezentowanych tekstów 
znalazły się między innymi: „Kubuś Puchatek” A.A. Milne, „Calineczka” H. Ch. 
Andersen, „Opowieść wigilijna” Ch. Dickens, „Mikołajek” R. Gościnny, „Ostatnie 
życzenie” A. Sapkowski, „Zjeść żabę” B. Ostrowicka, „5 sekund do io” M. Warda, „Elvis 
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i Agenci pamięci” R. Witek. Wszystkie dzieci zaprezentowały swoje umiejętności na 
bardzo wysokim poziomie czytelniczym. W skład  weszli: Pani Dyrektor MBP Karolina 
Ostrowska, Pani Magdalena Mysur nauczyciel -polonista, Pan Jarosław Machura 
Radny Miasta Poręba. Wszyscy uczestnicy konkursu otrzymali nagrody książkowe i 
słodki upominek. 

7   Styczeń 2020    Podchody Zabawa w tak zwane „podchody”, znana od lat,  jest ulubiona zabawą dzieci na 
świeżym powietrzu i nawet w zimie świetnie się sprawdza. Dzieci chętnie biegają i 
szukają  zadań i zagadek ukrytych przez jedną drużynę na terenie okolicy. Zabawa 
dostarcza wiele emocji i radości, ale również uczy pracy w zespołach i integracji grupy.   

8  Styczeń 2020   „Mistrz klawiatury”  Dzieci  w Filii w Niwkach chętnie biorą udział w konkursie na Mistrza Klawiatury, który 
polega na jak najszybszym i bezbłędnym przepisaniu tekstu na komputerze. Emocje 
rywalizacji biorą wtedy górę, ale jest również wesoło . 

9  Styczeń 2020    Ferie w Filii w Niwkach  
„Kącik kulinarny” 

W kulinarnym kąciku – „Dla każdego coś dobrego” dzieci pod nadzorem dorosłych 
piekły gofry które następnie  komponowały z różnymi dodatkami smakowymi. 
Wspólnie wykonane gofry szybko znikały z talerzy a zapach po nich pozostał jeszcze 
na długo. Z roku na rok wzrasta zainteresowanie zajęciami kulinarnymi, dzieci z 
dużym zaangażowaniem uczą się przygotowywać smaczne przekąski, samodzielnie 
korzystając z proponowanych przepisów. Uczą się kreatywnego myślenia oraz 
zaradności, co sprawia dzieciom ogromną radość. 

10 Luty 2020 Najlepsi czytelnicy Dwoje z naszych najmłodszych czytelników otrzymało Dyplomy Małego Czytelnika i 
dołączyło do grona naszych Wielkich – Małych Czytelników, którzy często odwiedzają 
bibliotekę.  

11 Luty 2020     Lutowe spotkanie DKK  Podczas pierwszego w roku spotkania Dyskusyjnego Klubu Książki była omawiana 
książka Marcina Wójcika, absolwenta Papieskiej Akademii Teologicznej w Krakowie 
oraz Polskiej Szkoły Reportażu w Warszawie, pt. „Celibat. Opowieść o miłości i 
pożądaniu”. Jak podaje autor, ten zbór reportaży powstał na podstawie 
autentycznych opowieści seminarzystów, księży oraz osób blisko z nimi związanymi, 
którzy zechcieli podzielić się prywatnymi wspomnieniami, rozterkami i 
przemyśleniami. W ostatnim czasie tematyka celibatu księży była szeroko poruszana 
w środkach masowego przekazu oraz powstały filmy na temat prywatnego życia 
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kapłanów. Lektura wywołała żywą dyskusję wśród klubowiczek, chociaż problem 
związany z celibatem był już wcześniej znany, to jednak temat wartości duchowych 
przeplatanych problemami i patologią wywołuje silne  emocje.  

12 Kwiecień 2020   „Za czym tęsknisz” Konkurs plastyczny polegał na wykonaniu dowolną techniką pracy na temat za czym 
tęsknimy na kwarantannie, kiedy nie możemy spotykać się z przyjaciółmi, chodzić do 
szkoły czy innych ulubionych miejsc. Konkurs został zorganizowany w ramach 
Tygodnia Bibliotek przez MBP Poręba i Pracownię Internetową Orange. Laureatką 
została drugoklasistka Emilia.                                                                                                                                                                  

13 Maj  2020   Zakup nowości wydawniczych  
     

  Ze środków własnych biblioteki do wypożyczalni dla dorosłych, wypożyczalni dla 
dzieci oraz filii bibliotecznej zostały zakupione nowości książkowe za kwotę 2515,98 
zł. Na Naszych czytelników czekają nowości z zakresu literatury obyczajowej, thrillery, 
romanse, klasyka kryminału oraz bajki dla dzieci rekomendowane przez czytelników   

14  Maj 2020    „Zasmakuj w bibliotece”      Podczas Tygodnia Bibliotek czytelnicy mogli skorzystać z oferty naszej biblioteki 
wyłącznie wirtualnie. Biblioteka przygotowała konkursy, zagadki dla dzieci oraz 
czytanie bajek na stronie Facebook MOK MBP Poręba. Do czytania dzieciom 
zaprosiliśmy Pana Burmistrza Ryszarda Spyrę, Przewodniczącą Rady Miasta Panią 
Elżbietę Kołodziej, przedstawicielkę DKK Panią Janinę Gajek, Panią Ewę Olszańską - 
Rok, Panią Dyrektor MOK i MBP Karolinę Ostrowską oraz pracownika MOK Panią 
Katarzynę Parlę.  

15  Czerwiec 2020  „Cała Polska Czyta dzieciom o 
zwierzętach”  

Tematem akcji w 2020 roku były bajki o zwierzętach. Na portalu społecznościowym 
facebook biblioteki nasi lektorzy przeczytali dzieciom bajeczki o zwierzętach.  

16   Lipiec 2020    Dary od Fundacji KLUCZ   Fundacja KLUCZ działająca na rzecz edukacji i upowszechniania czytelnictwa wśród 
osób niewidomych i słabowidzących, po raz kolejny, w ramach dofinansowania ze 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, przekazała 
nieodpłatnie dla Miejskiej Biblioteki Publicznej w Porębie audiobooki nagrane na 2 
pendrive`ach, które zawierają 40 tytułów „książek mówionych”, o różnorodnej 
tematyce, opracowanych w standardzie DAISY, wydanych 2020 r. przez Fundację 
Klucz w ramach projektu „DAISY dla wszystkich” oraz w wersji papierowej, 
encyklopedię tyflologiczną w powiększonym druku, wydaną przez Fundację Klucz, we 
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współpracy z Fundacją „Praca dla Niewidomych” w ramach projektu „Popularna 
encyklopedia tyflologiczna”.  

17  Lipiec/Sierpień 
2019 

Wakacje w Bibliotece   Z powodu obostrzeń spowodowanych pandemią i brakiem możliwości brania 
czynnego udziału przez dzieci w zajęciach wakacyjnych, biblioteka przeniosła swoje 
działania do Internetu. Poprzez stronę internetową oraz portal społecznościowy 
facebook zaprosiła dzieci i dorosłych do wakacyjnych konkursów.    
 „Sleeveface – ubierz się w książkę”   to konkurs fotograficzny, który polegał na 
zrobieniu swojego autoportretu w towarzystwie okładki książki z inną twarzą. 
Zadanie było również świetną zabawą nie tylko dla dwójki uczestników, ale i dla 
pracowników biblioteki i Miejskiego Ośrodka Kultury, których poniosła wyobraźnia i 
pomysłowość. Laureaci otrzymali nagrody, a załoga świetna zabawę. 
Podobnie jak Sleeveface, konkurs fotograficzny „Muselfie – ze sztuką ci do twarzy” 
polegał na wkomponowaniu w zdjęcie słynnego obrazu swojej twarzy, jednak za 
pomocą aplikacji. Konkurs był dedykowany zarówno starszym, jak i młodszym 
czytelnikom. I tym razem pracownicy przyłączyli się do zabawy i zaprezentowali 
własne fotomontaże. Konkurs „Poznaj nasze miasto” pytał uczestników ile lat ma dąb 
Bartek rosnący na terenie Poręby, a „Poznaj naszą legendę” wymagał od uczestników 
znajomości porębskiej legendy. Seniorzy mieli możliwość pochwalenia się swoimi 
ogródkami, balkonami czy tarasami w konkursie fotograficznym „Zaczarowany 
ogród”. 

18    Sierpień 2020  Wakacyjne spotkanie DKK Po długiej przerwie spowodowanej koronawirusem, wznowił działalność Dyskusyjny 
Klub Książki. Spotkanie DKK odbyło się z zachowaniem rygoru sanitarnego. Pomimo 
tych  obostrzeń spotkanie odbyło się w bardzo miłej atmosferze, ponieważ brakowało  
tych comiesięcznych spotkań i rozmów o przeczytanych lekturach, które wyzwalają 
refleksje i często osobiste wspomnienia. Tym razem były omawiane dwie książki: 
"Amandine" autorstwa Marleny de Blasi oraz "Dom lalek" Edyty Świętek". "Amandine 
to ciekawa i wzruszająca powieść, której akcja rozgrywa się w Polsce i we Francji w 
latach  trzydziestych i czterdziestych i opowiada o losach odrzuconej dziewczynki, w 
tajemnicy umieszczonej w klasztorze, gdyż urodziła się jako nieślubne dziecko w 
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bogatej rodzinie. Natomiast "Dom lalek" Edyty Świętek to powieść z romansem w tle 
o zaskakującym zakończeniu.  

19  Wrzesień 2020     Narodowe Czytanie 
                                         

Miejska Biblioteka Publiczna w Porębie już od wielu lat czynnie uczestniczy w akcji 
„Narodowe Czytanie”. W roku 2020  Narodowe Czytanie  „Balladyny” Juliusza 
Słowackiego odbyło się w formie on-line. Uczestnicy nagrali czytane fragmenty 
lektury, które zaprezentowano w Internecie na portalu społecznościowym. Tu 
również wparli bibliotekę Burmistrz Miasta Poręba Ryszard Spyra, Przedstawiciel 
Rady Miasta Tomasz Turek, Przedstawicielki DKK Janina Gajek i Alicja Gadziomska, a 
także Ewa Olszańska – Rok, Zdzisław Kluźniak, dyrektor MOK i MBP Karolina 
Ostrowska oraz bibliotekarka Lucyna Dziechciarz. Teatr „Na Przekór”, działający w 
Miejskim Ośrodku Kultury w Porębie  przygotował dla biblioteki inscenizację 
„Balladyny” w formie spektaklu, który został udostępniony online.                                                                       

20   Wrzesień 2020      Spotkanie DKK Tradycyjnie w ostatni poniedziałek września spotkały się członkinie Dyskusyjnego 
Klubu Książki, by podzielić się refleksami na temat książki Magdaleny Wala „Na 
moment przed świtem”. To pierwszy tom nowego cyklu „Za zakrętem”. Jest to bardzo 
ciekawa i wzruszająca powieść obyczajowa, przedstawiająca historię dwóch kobiet 
żyjących w Mysłowicach na Śląsku, w różnych okresach historycznych. Warto 
przeczytać tą powieść, ponieważ można pogłębić wiedzę o Śląsku w czasie II Wojny 
Światowej a także poznać gwarę śląska, która wraz z przypisami wpleciona jest w 
tekst. Paniom podobała się ta powieść między innymi za to, że autorka wplotła wątek 
historyczny do współczesnych czasów i są bardzo ciekawe jak potoczą się losy 
głównych bohaterek. Powieść „Na moment przed świtem” i jej kontynuacja w dwóch 
kolejnych tomach „Ostatnia iskra nadziei” i „Nazajutrz cię odnajdę” dostępne są w 
wypożyczalni dla dorosłych.                                                                                                              

21 Wrzesień 2020     Nowości wydawnicze w 
bibliotece  
 
 
 
 

 W 2020 roku Miejska Biblioteka w Porębie przystąpiła do Narodowego Programu 
Rozwoju Czytelnictwa Priorytet 1 - Zakup nowości wydawniczych do bibliotek 
publicznych i otrzymała dotację w wysokości 2 153,00 zł, co stanowi 35% dotacji z BN 
do 65% wkładu własnego. Środki te zostały podzielone na poszczególne 
wypożyczalnie i w zależności od potrzeb, zostały zakupione nowości wydawnicze. 
Wypożyczalnia dla dorosłych wzbogaciła się w przeważającej ilości o literaturę 
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beletrystyczną poczytnych pisarzy polskich i zagranicznych i są to w większości 
kontynuacje serii wydawniczych o tematyce obyczajowej a także sensacyjnej i 
kryminalnej. Do wypożyczalni dla dzieci zakupiono bajki dla najmłodszych 
czytelników i opowiadania dla nieco starszych dzieci. Filia biblioteczna także 
powiększyła swój księgozbiór o nowości wydawnicze dla dorosłych i dzieci. 

22 Październik 
2020  

 Czytanie bajek w przedszkolu  Biblioteka od kilku lat współpracuje z Przedszkolem Miejskim im. Misia Uszatka w 
Porębie, gdzie realizuje projekty promujące czytelnictwo. W ramach  akcji „Cała 
Polska Czyta Dzieciom” pracownik  biblioteki czyta dzieciom bajki w przedszkolu.  W 
roku 2020 udało się bibliotekarce odwiedzić dzieci w Przedszkolu i czytać książki z 
zasobów naszej biblioteki.  
Projekt Instytutu Książki „Mała książka – wielki człowiek”, który był kontynuowany w 
roku 2020 również został rozpropagowany w Przedszkolu oraz poprzez stronę 
internetową 
i portal społecznościowy biblioteki.  Projekt obejmuje dzieci w wieku od 3 do 6 lat i 
ma na celu promocję czytelnictwa wśród tej grupy wiekowej. Dzieci chętnie zbierają 
naklejki za każdą wizytę w bibliotece, a tym samych często odwiedzają bibliotekę.  

23   Październik 
2020  

   Biblioteka bezglutenowa   Nasza biblioteka wzięła udział w konkursie „Biblioteka Bezglutenowa” i otrzymała 
dwa zestawy książek na temat diety bezglutenowej i celiakii. Projekt Biblioteka 
Bezglutenowa powstał z inicjatywy Polskiego Stowarzyszenia Osób z Celiakią i na 
Diecie Bezglutenowej oraz firmy Good Books, we współpracy z Justyną Tarkowską 
(pracownia graficzna Mile Widziane). Aby otrzymać zestawy książek należało napisać 
wiersz, przesłać przepis lub zdjęcie na temat bezglutenowego odżywiania.  Wiersz i 
przepis na danie bezglutenowe są dostępne na stronie internetowej mbpporeba.pl 
                                                                                        

24  Październik 
2020  

    Cyfrowi Wędrowcy Europy  Miejska Biblioteka Publiczna w Porębie znalazła się w gronie 11 bibliotek 

zakwalifikowanych do udziału w projekcie „Cyfrowi Wędrowcy Europy”, którego 

organizatorem jest Fundacja Rozwoju Społeczeństwa Informacyjnego. Celem 

projektu jest wspieranie osób, którym brak umiejętności cyfrowych co utrudnia 

uczestnictwo w życiu społecznym. Projekt, finansowany jest ze środków programu 

https://www.facebook.com/fundacjaFRSI/?__cft__%5b0%5d=AZWcP_4fkEn1EiYYheSOc5gfewYiXh5HFS5Pk5SxAfLqNsWG1DjYgImEQAe0Qh-2aFU5DnERXXeTs_D-3HQ_xCwJ64-vggMWWNM320vqzwh2HQGgjWI3SavrfYGBW7K9N6nyiAfL_kARiuw3P-4-g-oHBv_iXxEkSaPLAwlyuDlonw&__tn__=kK-R
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Komisji Europejskiej Erasmus+, realizowany wraz z partnerami z Francji, Holandii, 

Belgii i Finlandii. 

                                             

25 Październik 
2020  

   Spotkanie autorskie    Pomimo panującej w kraju pandemii udało się zorganizować spotkanie autorskie dla 
dorosłych, z autorką debiutanckiej powieści „3600 gramów szczęścia” Eweliną 
Gierasimiuk – Mertą, która pochodzi z Poręby. Spotkanie  miało charakter otwarty i 
odbyło się z zachowaniem rygoru sanitarnego, ale również była przeprowadzona 
transmisja on-line  na portalu społecznościowym biblioteki. Autorka podarowała na 
rzecz biblioteki dwie swoje książki, a swoją prelekcję przeprowadziła bezpłatnie. 
   

26 Październik 
2020  

 Pasowanie na czytelnika       Coroczne Pasowanie na Czytelnika weszło już na stałe w kalendarz wydarzeń 
biblioteki. Drugoklasiści ze Szkoły Podstawowej nr 2 im. Jana Pawła II w Porębie 
odwiedzili bibliotekę wraz z wychowawczynią. Uczniowie zapoznali się z ofertą 
placówki, zasadami korzystania ze zbiorów oraz regulaminem biblioteki.  

27  Listopad 2020       Książka na wynos         Mimo pandemii i obowiązkowego zamknięcia bibliotek udało się nie zostawić 
czytelników bez ukochanych książek dzięki akcji „Książka na wynos”. Czytelnicy 
zamawiali książki telefonicznie lub w systemie komputerowym biblioteki i odbierali 
wybrane pozycje przed budynkiem w wyznaczonym miejscu. Podobnie odbywał się 
zwrot przeczytanej lektury.   

28     Listopad 2020     Biblioteka w Wikipedii       W 2020 roku zostało Miejska Biblioteka Publiczna w Porębie została wpisana do 
portalu Wikipedia czyli wielojęzycznej encyklopedii internetowej, w której można 
znaleźć treści prawie na każdy temat, również informację o naszej instytucji. 

29  Grudzień 2020    Nowości w bibliotece  Jeszcze przed końcem roku biblioteka powiększyła swój księgozbiór o 110 pozycji 
książkowych, zakupionych ze środków własnych na kwotę 2511,42 zł. Do 
wypożyczalni dla dorosłych oraz Filii w Niwkach trafią książki z literatury 
beletrystycznej, ulubionych przez czytelników autorów, kontynuacje serii 
wydawniczych, kryminały oraz inne interesujące pozycje. A pod biblioteczną choinką 
dzieci znajdą nowe książki z lubianych serii o Basi, Zuzi, Kici Koci oraz inne ciekawe 
historie o tematyce świątecznej i zimowej. 

https://www.facebook.com/EUErasmusPlusProgramme/?__cft__%5b0%5d=AZWcP_4fkEn1EiYYheSOc5gfewYiXh5HFS5Pk5SxAfLqNsWG1DjYgImEQAe0Qh-2aFU5DnERXXeTs_D-3HQ_xCwJ64-vggMWWNM320vqzwh2HQGgjWI3SavrfYGBW7K9N6nyiAfL_kARiuw3P-4-g-oHBv_iXxEkSaPLAwlyuDlonw&__tn__=kK-R
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30   Grudzień 2020  Challenge na najoryginalniej 
ozdobioną choinkę świąteczną  

Urząd Miasta Poręba, Miejski Ośrodek Kultury oraz Klub "Jedność i przyszłość" i 
"Pozytywna Inicjatywa" ponownie zorganizował akcję strojenia świątecznych choinek 
dla szkół, przedszkola oraz innych instytucji w naszym mieście. Drzewka ozdobiły 
wejście do budynku Urzędu Miasta oraz Miejskiego Ośrodka Kultury. Wśród nich 
znalazła się choinka przystrojoną przez dzieci z filli w Niwkach oraz Koło Plastyczne 
„Motylkowo” z Miejskiego Ośrodka Kultury w Porębie. Ozdoby zostały wykonane w 
domach, gdyż obostrzenia nie pozwoliły na prace grupowe w bibliotece. 
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Informacja o imprezach zorganizowanych przez Miejski Ośrodek Kultury w Porębie w roku 2020 

 

L. 
P. 

Data Nazwa imprezy  Opis 

1 12 stycznia 2020 roku 
Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy – 28 

finał 

Impreza charytatywna, której celem było zapewnienie 
najwyższych standardów diagnostycznych i leczniczych w 

dziecięcej medycynie zabiegowej. 

2 
14 - 24 stycznia 2020 

roku 
Ferie Zimowe 

Zajęcia oraz konkursy organizowane w Miejskim Ośrodku 
Kultury, Miejskiej Bibliotece Publicznej, Pracowni 

Internetowej Orange oraz bezpłatne korzystanie z siłowni 
dla młodzieży z szkolnej oraz studentów z miasta Poręba. 

3 21 stycznia 2020 roku 
Szkolenie z pierwszej pomocy 

przedmedycznej dla pracowników MOK i MBP 

Szkolenie z pierwszej pomocy przedmedycznej dla 
pracowników Miejskiego Ośrodka Kultury oraz Miejskiej 

Biblioteki Publicznej w Porębie zorganizowane przez 
Druhów z Ochotniczej Straży Pożarnej z Niwek. 

4 23 stycznia 2020 roku Spotkanie Klubu Pasjonatów Historii Lokalnej 
 „Poręba jako ważne ogniwo gospodarki w wizji politycznej 

niepodległej Polski Józefa Piłsudskiego”. 

5 31 stycznia 2020 roku Dzień Babci i Dziadka  
Spektakl „Złota Rybka” przygotowany przez uczestników 
Koła Plastycznego „Motylkowo” działającego w Miejskim 

Ośrodku Kultury w Porębie. 

6 15 lutego 2020 roku 
Porębskie Koło Szachowe na turnieju w 

Zawierciu 

Zwycięstwo w zawierciańskim turnieju szachowym Koła 
Szachowego działającego w Miejskim Ośrodku Kultury w 

Porębie. 

7 19 lutego 2020 roku Prelekcja dr n. hum. Marcina Janeczka 
Prelekcja dr n. hum. Marcina Janeczka „Polityczna zmowa 

cz. 1 – Tajemnice Przeszłości”. 

8 22 lutego 2020 roku 
Zabawa karnawałowa dla mieszkańców 

Poręby 
Zabawa karnawałowa w sali widowiskowej MOK - „Zespół 

Retro” dla mieszkańców Poręby. 
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9 26 lutego 2020 roku Spotkanie Klubu Pasjonatów Historii Lokalnej 
Początki straży pożarnej w Porębie Mrzygłodzkiej „O 
pożarach i porębskiej sikawce parowej z 1878 roku”. 

10 6 marca 2020 roku Dzień Kobiet 
Spektakl grupy teatralnej „Na przekór” działającej w 

Miejskim Ośrodku Kultury w Porębie „Literatura to nie tylko 
zasługa pióra…” – Mickiewicz, Słowacki, pastisz, prześmiew. 

11 7 marca 2020 roku  Dzień Kobiet 
Koncert męskiej grupy wokalnej Trio Mio Amore z 

Miejskiego Ośrodka Kultury w Łazach. 

12 30 marca 2020 roku Publikacje bajek dla dzieci 
Miejski Ośrodek Kultury umila dzieciom trudny czas 

pandemii publikując bajki ze Studia Filmów Rysunkowych. 

13 
marzec – grudzień 2020 

roku 
Informacja COVID-19 

Bieżące informacje udostępniane na profilu 
społecznościowym MOK o zapobieganiu rozprzestrzeniania 

się epidemii COVID-19. 

14 
kwiecień – maj 2020 

roku 
Akcja „Szyjemy maseczki dla mieszkańców 

Poręby” 

Szyjemy i bezpłatnie rozdajemy maseczki dla mieszkańców 
Poręby – akcję roznoszenia maseczek wspiera OSP Poręba, 

OSP Niwki oraz OSP Poręba II. 

15 
kwiecień – czerwiec 

2020 roku 
Zajęcia grupy tanecznej „Dance Revolution” z 

MOK 

W związku z pandemią zajęcia grupy tanecznej Dance 
Revolution działającej w Miejskim Ośrodku Kultury w 

Porębie przekształciły się w ćwiczenia online. 

16 21 kwietnia 2020 roku Udział w #slaskiechallenge 
Challenge polegający na udostępnieniu na profilu 

społecznościowym zdjęcia miejsca za którym tęsknimy. 

17 21 kwietnia 2020 roku 
Akcja charytatywna - pomoc małej Sandrze z 

SMA 
Przyłączenie się do akcji charytatywnej „Pomoc małej 

Sandrze z SMA”. 

18 22 kwietnia 2020 roku Koncert charytatywny dla Sandry z SMA 
Koncert charytatywny Izabeli Grzyb, wokalistki zespołu 

Retro działającego w Miejskim Ośrodku Kultury w Porębie, 
dla małej Sandry z SMA. 

19 14 maja 2020 roku 
Wystawa prac w mieście partnerskim 

Fransadais we Francji 

Udział uczniów Porębskich Szkół w Międzynarodowej 
Wystawie organizowanej w naszym mieście partnerskim 

Fransadais we Francji (wysyłka prac). 
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20 26 maja 2020 roku Dzień Mamy 
Koncert online w wykonaniu Izabeli Grzyb, jednej z 

wokalistek zespołu Retro działającego w Miejskim Ośrodku 
Kultury w Porębie. 

21 1 czerwca 2020 roku Dzień Dziecka 
Koncert online w wykonaniu Izabeli Grzyb oraz Marty Wcisło 
wokalistek zespołu Retro działającego w Miejskim Ośrodku 

Kultury w Porębie. 

22 18 czerwca 2020 roku Koncert online Koncert online zespołu „Hira” z Zawiercia. 

23 26 czerwca 2020 roku Koncert charytatywny online 
Koncert charytatywny online dla małej Sandry z SMA w 
wykonaniu Izabeli Grzyb, wokalistki z zespołu Retro z 

Miejskiego Ośrodka Kultury w Porębie. 

24 
czerwiec – lipiec 2020 

roku  
Cykl spektakli online 

Cykl spektakli Teatru Dormana udostępniany na profilu 
społecznościowym Miejskiego Ośrodka Kultury w Porębie. 

25 
czerwiec – sierpień 

2020 roku  
Rozrywki dla dzieci online 

Udostępnianie na profilu społecznościowym puzzli online dla 
dzieci. 

26 
czerwiec – sierpień 

2020 roku 
Zagadki dla dzieci online 

Udostępnianie na profilu społecznościowym Miejskiego 
Ośrodka Kultury w Porębie zagadek dla dzieci. 

 
27 

13 lipca 2020 roku Koncert online  
Koncert w wykonaniu Zdzisława Zasunia, instruktora 
muzycznego Koła Gospodyń Wiejskich „Niwczanki” w 

Porębie. 

28 24 lipca 2020 roku Publikacja filmiku „PANACEUM” 

Pracownicy Miejskiego Ośrodka Kultury oraz Miejskiej 
Biblioteki Publicznej w Porębie odpowiedzieli na nominację 
do #hot16challenge2 - beef z koronawirusem od Miejskiego 

Ośrodka Kultury w Łazach. 

29 
lipiec – wrzesień 2020 

roku 
„Skrzydła dla mamy” 

Współorganizacja cyklu warsztatów „Skrzydła dla mamy” z 
fundacją „Future Hero” – aktywizacja młodych mam. 

30 28 sierpnia 2020 roku Audycja radiowa 
Współorganizacja audycji radiowej „Radio Zawiercie na 

Jurze” o Gminie Poręba. 

31 29 sierpnia 2020 roku Dzień Sportu 
Współorganizacja Dnia Sportu na kompleksie sportowym 

„Orlik”. 
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32 2 września 2020 roku TV Pędzelek Poręba – 1 odcinek 
Premierowy odcinek cyklu TV Pędzelek Poręba z Miejskiego 
Ośrodka Kultury w Porębie – odcinek 1 o Klubie Pasjonatów 

Historii Lokalnej oraz Wieży Gichtowej w Porębie. 

33 9 września 2020 roku Spektakl „Balladyna” online  
Publikacja spektaklu „Balladyna” w wykonaniu teatru „Na 

przekór” z Miejskiego Ośrodka Kultury w Porębie w ramach 
Narodowego Czytania. 

34 18 września 2020 roku Jura Senior Festiwal  
Gala wręczenia nagród dla zwycięzców Jura Senior Festiwal 
w Miejskim Ośrodku Kultury w Porębie (Zespół Retro z MOK 

zajął III miejsce w kategorii Zespoły). 

35 21 września 2020 roku  Sukces zespołów muzycznych 
Zespół „Retro” oraz „Vivat la musica” z Miejskiego Ośrodka 
Kultury w Porębie na podium XI Ogólnopolskiego Festiwalu 

Piosenek Janusza Gniatkowskiego . 

36 28 września 2020 roku Promocja koła plastycznego „Motylkowo” 
Publikacja filmiku promującego Koło plastyczne 

„Motylkowo”. 

37 
wrzesień – październik 

2020 roku 
„Muzyczne przerywniki” 

Publikacja na profilu społecznościowym MOK „muzycznych 
przerywników” czyli utworów muzycznych online w 

wykonaniu zespołów działających w Miejskim Ośrodku 
Kultury w Porębie. 

38 
wrzesień – październik 

2020 roku 
Akcja charytatywna „Pomoc dla Oliwki z 

SMA” 
Włączenie się do akcji charytatywnej „Pomoc dla Oliwki z 

SMA”. 

39 październik 2020 roku Zajęcia ceramiczne 
Zajęcia ceramiczne dla dzieci w wieku 7 - 12 lat, w każdy 

poniedziałek (z uwagi na pandemię zrealizowane były tylko 
dwa spotkania). 

40 październik 2020 roku Zajęcia Koła Plastycznego „Motylkowo” 
Stacjonarne zajęcia Koła Plastycznego „Motylkowo”, w 

każdy wtorek (z uwagi na pandemię zrealizowane były tylko 
dwa spotkania). 

41 
6 października 2020 

roku 
Nagranie teledysku 

Nagranie teledysku dla zespołu HAOS do utworu  
„Mam to gdzieś” oraz opublikowanie go na profilu 

społecznościowym MOK. 
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42 
15 października 2020 

roku 
TV Pędzelek Poręba – 2 odcinek 

2 odcinek cyklu TV Pędzelek Poręba z Miejskiego Ośrodka 
Kultury w Porębie – o drużynie seniorów w Tenisie 
Stołowym z Miejskiego Ośrodka Kultury w Porębie. 

43 
22 października 2020 

roku 
Spotkanie Klubu Pasjonatów Historii Lokalnej 

Spotkanie Klubu Pasjonatów Historii Lokalnej – „Na prawo 
most, na lewo most – porębskie przyczynki do dziejów 

mostów na Wiśle”. 

44 
październik – listopad 

2020 roku  
Cykl spotkań „Podróżować każdy może” 

Współorganizacja cyklu spotkań Stowarzyszenia „Himalaje 
Naszych Możliwości” w Porębie w ramach projektu 

„Podróżować każdy może”. 

45 8 listopada 2020 roku Koncert „Muzyczna Bombonierka” 

Udział Zespołu „Retro” oraz Koła Gospodyń Wiejskich 
„Niwczanki” w koncercie online „Muzyczna Bombonierka” w 
formie audio-video. Zaprezentowano 13 zespołów objętych 

wsparciem w ramach zadania: „Rozwój działań 
artystycznych i kreatywna promocja kultury poprzez zakup 
strojów dla zespołów działających na terenie województwa 

śląskiego". Głównym partnerem projektu był Regionalny 
Ośrodek Kultury w Częstochowie. Koncert był zwieńczeniem 

projektu na zakup nowych strojów dla zespołów z Poręby, 
Łaz i Siewierza i był finansowany z Marszałkowskiego 

Budżetu Obywatelskiego Województwa Śląskiego na 2020 
rok. 

46 25 listopada 2020 roku TV Pędzelek Poręba – 3 odcinek 
3 odcinek cyklu TV Pędzelek Poręba z Miejskiego Ośrodka 

Kultury w Porębie – o Panu Grzegorzu Gąsce. 

47 1 grudnia 2020 roku Zakup drukarki 3D 

Miejski ośrodek Kultury w Porębie wzbogacił się o drukarkę 
3D w celu prowadzenia warsztatów dla dzieci, młodzieży i 
seniorów z miasta Poręba, w ramach zajęć prowadzonych 

przez Pracownię Internetową Orange. 

48 1 grudnia 2020 roku 
Challenge na Najoryginalniej przystrojoną 

choinkę świąteczną 

Udział koła plastycznego „Motylkowo” z Miejskiego Ośrodka 
Kultury w Porębie w challenge`u na najoryginalniej 

przystrojoną choinkę świąteczną (współorganizacja wraz z 
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Urzędem Miasta Poręba oraz Klubem Radnych „Jedność i 
Przyszłość” oraz „Pozytywna Inicjatywa”). 

49 1 grudnia 2020 roku MOK w Wikipedii 
Miejski Ośrodek Kultury w Porębie pojawił się w Wikipedii, 

czyli wielojęzycznej encyklopedii internetowej. 

50 1 grudnia 2020 roku Szlachetna Paczka w Porębie Współorganizacja porębskiej edycji Szlachetnej Paczki. 

51 17 grudnia 2020 roku 
Jubileusz 10-lecia Klubu Pasjonatów Historii 
Lokalnej oraz Drużyny Emerytów w tenisie 

stołowym 

Jubileusz 10-lecia Klubu Pasjonatów Historii Lokalnej oraz 
Drużyny Emerytów w tenisie stołowym. Członkowie Klubów 

otrzymali statuetki „Przyjaciel Wieży Gichtowej” oraz 
„Wyjątkowy Tenisista Stołowy”.  

52 21 grudnia 2020 roku TV Pędzelek Poręba – 4 odcinek 
Publikacja czwartego odcinka TV Pędzelka Poręba o 

Miejskiej Bibliotece Publicznej w Porębie. 

53 29 grudnia 2020 roku Wirtualny Spacer po Porębie 

Publikacja Wirtualnego Spaceru po Porębie powstałego przy 
współpracy z Panem Zdzisławem Kluźniakiem z Koła 

Pasjonatów Historii Lokalnej działającego w Miejskim 
Ośrodku Kultury w Porębie. 
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Działalność Pracowni Internetowej Orange w 2020 roku 

 

L. P. Data Nazwa imprezy Opis 

1. Styczeń 2020 
Warsztaty z programowania z 

Lego WeDo 2.0  
Warsztaty z programowanie dla dzieci, prowadzone 
w ramach projektu z Fundacji Orange 

2. Styczeń 2020 
Ferie zimowe w Pracowni 

Internetowej Orange 

W ramach ferii Pracownia Internetowa Orange 
zorganizowała konkursy, warsztaty i turnieje 
sportowe  dla dzieci 

3. Styczeń 2020 
Uroczyste zakończenie 

warsztatów z obsługi tabletów 

Od listopada 2019 roku do stycznia 2020 roku w 
Pracowni Internetowej Orange odbywały się 
warsztaty z obsługi tabletów dla osób, które 
ukończyły 50 rok życia 

4. 
Styczeń-marzec 

2020 

Warsztaty z programowania z 
Lofi Robot i Phyton z użyciem 

płytki micro:bit 

Warsztaty z programowania dla dzieci prowadzone 
co tydzień  

5. Luty 2020 
Warsztaty z programowania z 

Lego WeDo 2.0 
Warsztaty z programowania dla dzieci prowadzone 
co tydzień 

6. Luty 2020 
Warsztaty z Photon’em w 
ramach projektu „Link do 

przyszłości” 

Warsztaty te przeprowadzone zostały dla dzieci 
oraz pracowników MOK przez Panią Ewelinę Sołdan 

7. Marzec 2020 Warsztaty z obsługi tabletów 
W warsztatach wzięła udział grupa czterech 
seniorów 50 + z naszego miasta 

8. 
Marzec-kwiecień 

2020 

Udostępnianie na portalu 
społecznościowym MOK 

ciekawych propozycji 
związanych z 

programowaniem i 
spędzaniem wolnego czasu 

Materiały wybieranie z propozycji Ministerstwa 
Cyfryzacji i Fundacji Orange oraz Ministerstwa 
Kultury i Dziedzictwa Narodowego 

9. Kwiecień 2020 
Wielkanocne łamigłówki z 

Akademią Nask 
Materiały dla dzieci udostępniane na portalu 
społecznościowym MOK  

10. Kwiecień 2020 Ciekawe filmy na Ninatece 
Udostępnianie portalu społecznościowym MOK 
ciekawych filmów proponowanych przez Ninatekę 

11. Kwiecień 2020 Challenge „Uciekaj Wirusie” 
W ramach challenge’u dzieci miały za zadanie 
zaprogramować lub narysować grę pod tytułem 
„Uciekaj wirusie” 

12. Kwiecień 2020 
Wiosenny konkurs online 

plastyczny „Za czym tęsknisz” 

Konkurs współorganizowany z Miejską Biblioteką 
Publiczną dla dzieci. W ramach konkursu dzieci 
miały za zadanie namalować rysunek 
przedstawiający za czym tęsknią 

13. Maj-czerwiec 2020 

Prezentacja ciekawych 
warsztatów organizowanych 

przez FabLab i Fundację 
Orange, 

Warsztaty Tinkercad 

Warsztaty cykliczne, prowadzone przez Fundację 
Orange I FabLab 
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14. Maj-czerwiec 2020 
Zagadki programistyczne dla 

dzieci 
Umieszczane regularnie na stronie MOK i Pracowni 

15. Maj 2020 Dzień Mamy 
Dzieci miały za zadanie stworzyć piękną laurkę lub 
zaśpiewać piosenkę dla mamy 

16. Maj-czerwiec2020 
Prezentacja ciekawych 

inicjatyw Centrum Nauki 
Kopernik 

Eksperymenty oraz prelekcje filmowe 

17. Maj 2020 Projekt Intel AI FOR YOUTH 
Projekt przeznaczony dla uczniów klas 7 i 8 szkół 
podstawowych oraz ponadpodstawowych. 

18. Czerwiec 2020 
Konkurs plastyczny  

„Stwórz robota” 
Konkurs polegał na stworzeniu własnego robota z 
materiałów z recyklingu 

19. Czerwiec 2020 Domowe zasady ekranowe 
Prezentacja ciekawych webinariów dotyczących 
bezpiecznego korzystania z Internetu 

20. Czerwiec 2020 Zagadki ekologiczne 
Zagadki dotyczące znajomości ciekawych miejsc w 
Porębie 

21. 
 

Czerwiec 2020 Projekt w godzinę 
Cykl warsztatów proponowany przez FabLab 
Gdańsk 

22. Lipiec 2020 
Rozstrzygnięcie konkursu 

„Stwórz robota” 
Rozstrzygnięcie i wręczenie nagród zwycięzcom  

23. Lipiec 2020 
Zagadki ekologiczne i 

programistyczno-
informatyczne. 

W ramach projektu przygotowywano zagadki, 
które każdego dnia umieszczano na profilu MOK i 
Pracowni  

24. Lipiec 2020 
Filmik: Robot poduszkowiec  

i jego funkcje 
Filmik miał za zadanie edukować dzieci z postaw 
programowania 

25. Lipiec 2020 
Filmik: MBot i jego ciekawe 

funkcje 
Filmik pokazywał budowę i ciekawe funkcje robota 
MBota 

26. 
Czerwiec-lipiec 

2020 

Sharenting – „Zanim 
opublikujesz zdjęcie dziecka w 

sieci” 

Webinarium dotyczące bezpieczeństwa w sieci 
organizowane przez Ministerstwo Cyfryzacji i 
Akademię NASK 

27. Lipiec 2020 
Challenge „Pokaż na miejsce, 

które najbardziej lubisz w 
Porębie” 

Challenge polegał na zrobieniu zdjęcia lub filmiku o 
miejscu, które najbardziej lubimy w Porębie 

28. Lipiec 2020 
Filmik: Robot wiatrak i jego 

ciekawe funkcje 
Filmik prezentował budowę i ciekawe funkcje 
robota wiatraka 

29. Lipiec 2020 
Filmik: Płytka Micro:bit i jej 

ciekawe funkcje 
Filmik prezentował budowę i ciekawe funkcje płytki 
Micro:bit 

30. Sierpień 2020 
Filmik: Robot Moving Satelite i 

jego ciekawe funkcje 
Filmik prezentował budowę i ciekawe funkcje 
robota Moving Satelite 

31. Wrzesień 2020 

Otrzymanie dotacji w ramach 
projektu „Programowanie-

ekologia na co dzień” z 
Fundacji Orange 

W ramach projektu otrzymano dotacje w 
wysokości 2460,00 zł na zakup dwóch robotów 
Photon 

32. Wrzesień 2020 

Warsztaty z programowania w 
języku Python oraz z 

programowania z Lego WeDo 
2.0 

Warsztaty były organizowane dla dzieci w wieku od 
8 do 15 lat 
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33. Wrzesień 2020 

Jak przenieść swój biznes 
online? Budowanie 

społeczności. Warsztaty dla 
dorosłych w ramach projektu 

My Digital Life 

Warsztaty przeznaczone były dla osób dorosłych 
chcących zgłębić tajniki rozwijania biznesu online 

34. Wrzesień 2020 
Zaprogramuj wirtualnego 

robota 
Warsztaty dla dzieci organizowane w ramach 
projektu My Digital Life  

35. Październik 2020 
Warsztaty z programowania 

 w ramach Code Week 
W trakcie warsztatów uczestnicy poznawali 
budowę płytki Arduino i uczyli się ją programować 

36. Październik 2020 
Warsztaty z programowania 

dla dzieci 
Warsztaty online dla dzieci zorganizowane w 
ramach projektu My Digital Life 

37. 
Październik-

listopad 2020 
Znajdź różnice 

Zabawa polegająca na znajdowaniu różnic na 
dwóch pozornie identycznych zdjęciach 

38. Listopad 2020 
Warsztaty z programowania 

dla dzieci 
Warsztaty online dla dzieci zorganizowane w 
ramach projektu My Digital Life 

39. Listopad 2020 
Zwycięstwo w konkursie 
dotacyjnym „Dodatkowe 
Wyposażenie Pracowni” 

W ramach konkursu Pracownia otrzymała 3 laptopy 
z oprogramowaniem, które będzie mogła 
wykorzystywać podczas prowadzenia zajęć 

40. Listopad 2020 
Zagadki elektroniczno- 

programistyczne 
Zagadki dla dzieci i młodzieży udostępniane na 
portalu społecznościowym MOK 

41. Listopad 2020 
Eksperyment z metalową 

przypinką i żelkiem 

Eksperyment prezentowany był w formie filmiku 
umieszczonego na portalu społecznościowym MOK 
i Pracowni 

42. Listopad 2020 
Nabór do projektu Intel AI FOR 

YOUTH 
Zorganizowanie naboru do projektu 

43. Listopad 2020 
Filmik: Robot Wiatrak i jego 

ciekawe funkcje 

Filmik ten przedstawiał budowę robota wiatraka 
skonstruowanego z klocków z zestawu Lego Wedo 
2.0 i jego ciekawe funkcje 

44. Listopad 2020 Warsztaty z programowania 
Warsztaty online dla dzieci prowadzone w ramach 
projektu My Digital Life 

45. Grudzień 2020 
Warsztaty z programowania 

online - testowanie chatbotów 
Warsztaty dla dzieci z programowania prowadzone 
online w ramach projektu My Digital Life 

46. Grudzień 2020 
Warsztaty z programowania 

online - tworzenie kartek 
świątecznych w Scratchu 

Warsztaty prowadzone w ramach projektu My 
Digital Life 

47. Grudzień 2020 
Projekt „Zostań Młodym 

Programistą” 

Projekt dofinansowany z Budżetu Gminy Miasta 
Poręba. 
W ramach projektu prowadzone były warsztaty z 
programowania online z użyciem zestawów Lego 
Mindstorms EV3. 
Projekt realizowany we współpracy ze 
Stowarzyszeniem Himalaje Naszych Możliwości w 
Porębie. 

48. Grudzień 2020 
Filmik: Ciekawostki i skład 

zestawu Lego Mindstorms EV3 

Filmik prezentowany na stronie MOK i Pracowni 
prezentujący ciekawostki i elementy wchodzące w 
skład zestawu Lego Mindstorms EV3 
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49. Grudzień 2020 
Filmik: robot pojazd 

edukacyjny i jego ciekawe 
funkcje 

Filmik przedstawia robota - pojazd edukacyjny 
skonstruowany z klocków Lego Mindstorms EV3 i 
jego ciekawe funkcje 

 

 

V. Informacja o inwestycjach realizowanych i zakończonych w 

2020r. 

 
    1)  Nazwa inwestycji : Modernizacja chodnika przy ul. Fabrycznej w Porębie – etap I. 

Opis: W ramach zadania wykonano nawierzchnię z kostki brukowej wraz z podbudową. 

Wykonawcą robót była firma : Przedsiębiorstwo Inżynieryjno-Budowlane „INŻBUD” 

Zygmunt Celeban ul. Akacjowa 22,42-350 Lgota Nadwarcie. 

Wartość zadania : 19.995,52 zł, 

 

2) Nazwa inwestycji : Modernizacja budynku położonego w centrum miasta – Strażnica 

OSP I – etap III ul. Wojska Polskiego 7, 42-480 Poręba. 

Opis: W ramach zadania wykonano roboty ogólnobudowlane i modernizację dachu. 

Wykonawcą robót była firma : REMBUD Plus Aneta Rus, ul. Paderewskiego 38, 42-400 

Zawiercie. 

Wartość zadania: 91.169,00 zł 

 

3) Nazwa inwestycji : Modernizacja sanitariatu w budynku Miejskiego Ośrodka Kultury 

w Porębie  ul. Mickiewicza 2, 42-480 Poręba. 

Opis: W ramach zadania wykonano roboty malarskie i ogólnobudowlane. 

Wykonawcą robót była firma : Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji sp. 

z o.o. Poręba ul. Ks. Fr. Pędzicha 12. 

Wartość zadania : 25.584,00 zł  

 

4) Nazwa inwestycji : Wykonanie bezpiecznego pobocza poprzez utwardzenie terenu 

kostką brukowa przy ul. Zakładowej w Porębie – etap I. 

Opis: W ramach zadania wykonano nawierzchnię z kostki brukowej wraz z podbudową. 

Wykonawcą robót była firma : P.P.U.H. „COTEX” Andrzej Kotela ul. Mickiewicza 25/6, 

42-480 Poręba.  

Wartość zadania : 49.180,00 zł  

 

5) Nazwa inwestycji : Wykonanie ścieżki przyrodniczo-ekologicznej w parku miejskim w 

Porębie . Lokalizacja ul. Rzeczna od skrzyżowania z ul. Wojska Polskiego. 

Opis: W ramach zadania opracowano dokument określający bogactwo fauny i flory 

wokół Zbiornika wodnego Poręba I i II ( zalewów ) , który leży w sąsiedztwie nowo 

wybudowanej ścieżki pieszo – rowerowej . Zostały zamontowane tablice informacyjne 

i edukacyjne wzdłuż ścieżki , pomoce dydaktyczne - 2x panele obrotowe, 2x leśna 

łamigłówka , labirynt wiedzy, koło wiedzy, lekcja dendrologii, instalacja małej 

architektury, kosze, ławeczki, tablice pamiątkową. Wykonano projekt folderu i folder. 
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Na ten cel gmina pozyskała środki  . 

Wykonawcą robót były firmy: 

a)  LARK Dariusz Świtała ul. Łętowskiego 10/7, 40-648 Katowice, 

b)  Pracownia Plastyczna „Studio 22”,Przyrowo 22, 78-320 Połczyn – Zdrój, 

c)  FHUZP” AMON” W.J.S. Drabek 

Wykonawcą robót była firma : Wartość zadania : 55.400,00 zł  

 

6) Nazwa inwestycji : Przebudowa alei wzdłuż parku nad rzeką Czarna Przemsza na 

ścieżkę spacerowo- rowerowa etap III. Lokalizacja ul. Rzeczna od skrzyżowania z ul. 

Górną do skrzyżowania z ul. Czarnej Przemszy. 

Opis: W ramach zadania wykonano rekultywację części działki o nr 7811/13 oraz 

dokonano zakupu i montażu 5 szt. ławek parkowych z brukowaniem powierzchni pod 

ławkami i ustawieniem 5 szt. koszy betonowych wzdłuż ścieżki pieszo-rowerowej , 

wykonano oznakowanie poziome i pionowe ścieżki. 

Wykonawcą robót była firma : POL-BRUK Sp.z o.o. ul. Bociania Górka 13,42-262 

Poczesna oraz Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji sp. z o.o. Poręba ul. 

Ks. Fr. Pędzicha 12. 

Wartość zadania : 161.260,06 zł  

 

7) Nazwa inwestycji : Budowa przyłącza wodociągowego wraz instalacją hydrantową w 

budynku położonym przy ul. Siewierskiej 44. 

Opis: W ramach zadania wykonano roboty wodociągowe oraz zamontowano hydrant. 

Wykonawcą robót była firma : Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji sp. 

z o.o. Poręba ul. Ks. Fr. Pędzicha 12. 

Wartość zadania : 34.999,99 zł 

 

8)  Nazwa inwestycji : Wykonanie modernizacji dachu na budynku Miejskiego Ośrodka 

Kultury w Porębie położonego przy ul. Mickiewicza 2 etap II . – inwestycja nie 

zakończona w roku 2020, kontynuowana w roku 2021. 
 

Opis: W ramach zadania wykonano dokumentację techniczną oraz zlecono i wykonano 

roboty budowlane . 

Wykonawcy robót to : Firma SPAN PROJEKT  Jadwiga Jabłońska z siedzibą działalności 

ul. Centaura 15/22 , 44-117 Gliwice. 

Firma: Rak Invest Marta Rak ul. Pułaskiego 38, 42-300 Myszków. 

Wartość zadań wykonanych w 2020r. : dokumentacji technicznej to kwota 6765,00 zł 

oraz roboty budowlane zgodnie z umową z wykonawcą robót  to 381 784,47 zł. 

 

VI. Informacja o finansowaniu w ramach środków pomocowych. 

1. Wykaz złożonych w 2020 roku wniosków o dofinansowanie przez Gminę Poręba lub działających 
w jej imieniu jednostek organizacyjnych, spółek prawa handlowego ze 100 % udziałem Gminy 
Poręba. 
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Gmina Poręba 
 

1. „Stworzenie nowych miejsc przedszkolnych w Przedszkolu Miejskim nr 1 w Porębie”  
Wniosek złożony: 13.01.2020 r. – wybrany do dofinansowania: 28.10.2020 r.  

Obszar tematyczny: RPO WSL 2014-2020  

Działanie: 11.1. Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki szkolnej oraz zapewnienie równego 
dostępu do dobrej jakości edukacji elementarnej, kształcenia podstawowego i średniego. 
Poddziałanie: 11.1.3. Wzrost upowszechnienia wysokiej jakości edukacji przedszkolnej  

Krótka charakterystyka: Projekt skierowany do Przedszkola Miejskiego nr 1 w Porębie, 25 dzieci 
nowo przyjętych oraz 2 nauczycielek (N) pracujących w tych OWP. Celem projektu jest wzmocnienie, 
w zakresie zdiagnozowanych potrzeb, potencjału edukacyjnego OWP objętego wsparciem przez 
utworzenie 25 nowych miejsc wychowania przedszkolnego i adaptacja sali oraz zakup sprzętu i 
pomocy dydaktycznych na potrzeby nowego oddziału, a także doskonalenie umiejętności  
i kompetencji zawodowych 2 nauczycielek pracujących z dziećmi. Zadania założone w projekcie: 1. 
Dostosowanie pomieszczenia i zakup wyposażenia dla nowo utworzonych miejsc OWP oraz szkolenia 
dla nauczycieli 2. Bieżące funkcjonowanie utworzonych nowych miejsc opieki w OWP Realizacja 
projektu: 15.07.2020-31.03.2022.  

Kwota przyznanego dofinansowania: 403 548,04 PLN  

3. „Doposażenie w specjalistyczny sprzęt wraz z realizacją zajęć dla dzieci  
z niepełnosprawnościami oraz przeszkolenie nauczycieli w Przedszkolu Miejskim nr 1 w 
Porębie oraz w oddziałach w Szkole Podstawowej nr 2 
 w Porębie”  

Wniosek złożony: 13.01.2020 r. – wybrany do dofinansowania: 28.10.2020 r.  

Obszar tematyczny: RPO WSL 2014-2020 
Działanie: 11.1. Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki szkolnej oraz zapewnienie równego 
dostępu do dobrej jakości edukacji elementarnej, kształcenia podstawowego i średniego. 
Poddziałanie: 11.1.3. Wzrost upowszechnienia wysokiej jakości edukacji przedszkolnej  

Krótka charakterystyka: Celem projektu jest wzmocnienie potencjału edukacyjno- terapeutycznego 2 
OWP zlokalizowanych na terenie gminy Poręba poprzez wprowadzenie dodatkowych zajęć ́
specjalistycznych wyrównujących szanse edukacyjne dzieci z niepełnosprawnościami (DN) w zakresie 
stwierdzonych deficytów, opracowanych osobno dla każdego DN, dostosowanie  
i adaptacja pomieszczeń, zakup pomocy dydaktycznych i sprzętu oraz doskonalenie umiejętności i 
kompetencji zawodowych 9 N (9K) pracujących z DN. Wybór zajęć, czas trwania oraz forma 
prowadzenia zostały dostosowane  
do indywidualnych potrzeb każdego z 11 DN. Podjęte działania przełożą się  
na wzrost upowszechnienia wysokiej jakości edukacji przedszkolnej, zwiększą szanse edukacyjne DN 
oraz możliwości psychofizycznych i poprawę jakości wychowania przedszkolnego.  

Realizacja celu do 31.03.2022 r. 

Kwota przyznanego dofinansowania: 275 710,25 PLN  
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4. „Nowatorska edukacja w Gminie Poręba” 
Wniosek złożony: 13.02.2020 r. – odrzucony z przyczyn merytorycznych: 20.11.2020 r.  

Obszar tematyczny: RPO WSL 2014-2020  

Działanie: 11.1. Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki szkolnej oraz zapewnienie równego 
dostępu do dobrej jakości edukacji elementarnej, kształcenia podstawowego i średniego. 
Poddziałanie: 11.1.4. Poprawa efektywności kształcenia ogólnego. 

Krótka charakterystyka:  
Głównym celem projektu jest zwiększenie jakości edukacji ogólnej dla Szkoły Podstawowej nr 2 im. 
Jana Pawła II w gminie Poręba, powiat Zawierciański. Cel zostanie osiągnięty poprzez org. zajęć 
prowadzonych metodą eksperymentu oraz doposażenie szkół i szkolenia kadry. Planuję się wdrożenie 
nowych form i metod nauczania w oparciu o system chmurowy wykorzystaniem narzędzi TIK. 
Umożliwi to poprawę szans edukacyjnych uczniów szkoły, tj. 48 dziewczynek i 62 chłopców.  
Zaplanowano szkolenia dla nauczycieli, co pozwoli na wzrost kompetencji, umiejętności i wiedzy 27 
nauczycieli w tym 24 kobiet i 3 mężczyzn. Uzupełnieniem projektu będzie doposażenie szkoły w 
sprzęt i pomoce dydaktyczne Uczeń może wziąć udział w więcej niż jednych zajęciach.  

Termin realizacji: VIII 2020 - VI 2022 r. Realizacja projektu została poprzedzona diagnozami 
indywidualnego zapotrzebowania każdej szkoły. Zostały one zatwierdzone przez organ prowadzący.  

Wnioskowana kwota dofinansowania: 262 212,75 PLN  

 

5. „W zgodzie z naturą – oznakowanie ścieżki dydaktyczna, przyrodniczo-ekologicznej w Parku 
Miejskim w Porębie”  

Wniosek złożony: 31.07.2019 r. – data zawarcia umowy: 3.02.2020 r.  

Obszar tematyczny: WFOŚiGW w Katowicach  

Krótka charakterystyka: Oznakowanie ścieżki dydaktyczno, przyrodniczo-ekologicznej w Parku 
Miejskim w Porębie w oparciu o florę i faunę Poręby z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych i 
tablic edukacyjno-informacyjnych, druk folderu o ścieżce oraz przeprowadzenie warsztatów 
edukacyjnych dla dzieci i młodzieży.  

Kwota przyznanego dofinansowania: 25 624,80 PLN  

6. „Przebudowa ul. Roździeńskiego i ul. Wiejskiej w Porębie”  
Wniosek złożony: 12.08.2020, w trakcie oceny 

Obszar tematyczny: Fundusz Dróg Samorządowych  

Krótka charakterystyka: Projekt przewiduje przebudowę, ul. Roździeńskiego i ul. Wiejskiej  
w zakresie przebudowy jezdni, zaprojektowanie nowej kanalizacji deszczowej oraz przebudowę 
wszystkich wpustów deszczowych ciążących do istniejącej kanalizacji deszczowej.  

Kwota wnioskowanych środków: 4 547 921,00 PLN  
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7. „Budowa ścieżki pieszo-rowerowej w Gminie Porębie” w ramach projektu 
„Zagospodarowanie terenów i infrastruktury Podregionu Sosnowieckiego na cele turystyki 
aktywnej i weekendowej”  

Wniosek złożony: 7.08.2020, w trakcie oceny 

Obszar tematyczny: Projekt do realizacji z Urzędem Marszałkowskim w ramach Krajowego Planu 
Odbudowy  

Krótka charakterystyka: Budowa ścieżki pieszo-rowerowej etap IV w Porębie w obrębie ulic Rzeczna, 
Asfaltowa, Wiedzy, Projektowana.  

Kwota wnioskowanych środków dla projektu Miasta Poręba: 520 000,00 PLN  

8. „Rozbudowa budynku Przedszkola Miejskiego nr 1 w Porębie” 
Wniosek złożony: 30.09.2020, nie został zakwalifikowany do dofinansowania  

Obszar tematyczny: Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych – Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla 
jednostek samorządu terytorialnego  

Krótka charakterystyka: Projekt przewidywał rozbudowę budynku przedszkola, zabudowę podcienia 
w strefie wejściowej do budynku na potrzeby pomieszczeń szatni i ocieplenie fragmentów ścian 
zewnętrznych wraz z budową pochylni dla osób niepełnosprawnych wraz z remontem strefy wejścia 
głównego w budynku.  

Kwota wnioskowanych środków: 800 000,00 PLN  

9. „Projekt i utworzenie klubu integracji międzypokoleniowej w pomieszczeniu byłej kawiarni 
Kaktus położonej w MOKu wraz z mediateką oraz grotą solną usytuowaną  
w piwnicach MOK”  
Wniosek złożony: 4.08.2020, w trakcie realizacji 

Obszar tematyczny: Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych – Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla 
gmin i powiatów.  

Krótka charakterystyka: Projekt przewiduje utworzenie klubu integracji międzypokoleniowej  
w pomieszczeniu byłej kawiarni Kaktus położonej w MOKu wraz z mediateką oraz grotą solną 
usytuowaną w piwnicach MOK.  

Kwota przyznanego dofinansowania: 602 461,00 PLN  

10. „Poprawa infrastruktury bezpieczeństwa pieszych w Gminie Poręba”  
Wniosek złożony: 28.02.2020, nie został zakwalifikowany do dofinansowania  

Obszar tematyczny: Program ograniczania przestępczości i aspołecznych zachowań „Razem 
bezpieczniej” im. Władysława Stasiaka na lata 2018-2020  

Krótka charakterystyka: Projekt przewidywał modernizację/przebudowę/doposażenie dwóch przejść ́
dla pieszych przy ulicy Mickiewicz 2 oraz Zakładowej 1.  
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Kwota wnioskowanych środków: 72 952,00 PLN  

11. „Posiłek w szkole i w domu” 
Wniosek złożony: 29.04.2020, nie został zakwalifikowany do dofinansowania  

Obszar tematyczny: Moduł 3 wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu”  

Krótka charakterystyka: Projekt przewidywał dokonanie doposażenia i poprawy standardu 
pomieszczeń przeznaczonych do spożywania posiłków (jadalni) w SP 1 oraz SP2.  

Kwota wnioskowanych środków: 48 999,12 PLN  

12. „Nasz talent naszym dopalaczem!”  
Wybrany do dofinansowania: 22.06.2020 r.  

Obszar tematyczny: konkurs ofert dla gmin i powiatów województwa śląskiego ogłoszony przez 
Zarząd Województwa Śląskiego  

Krótka charakterystyka: Projekt przewidywał organizację zajęć ́socjoterapeutycznych dla 
wychowanków świetlicy środowiskowej w zakresie poprawy społecznego i emocjonalnego 
funkcjonowania dzieci i młodzieży.  

Kwota przyznanego dofinansowania: 19 200,00 PLN  

 

13. „Budowa kanalizacji sanitarnej oraz przebudowa sieci wodociągowej w rejonie ulic 
Walentego Roździeńskiego i Wiejskiej w Porębie”  

Wniosek złożony: 23.12.2020, nie został zakwalifikowany do wsparcia 

Obszar tematyczny: Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych – Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla 
jednostek samorządu terytorialnego  

Krótka charakterystyka: Projekt przewiduje budowę ̨kanalizacji sanitarnej oraz przebudowę sieci 
wodociągowej w rejonie ulic Walentego Roździeńskiego i Wiejskiej w Porębie.  

Kwota wnioskowanych środków: 5 900 000,00 PLN  

 

14. „Przyłącze kanalizacji sanitarnej z przepompownią ścieków dla Przedszkola Miejskiego nr 1 
w Porębie”  

Wniosek złożony: 23.12.2020, nie został zakwalifikowany do wsparcia 

Obszar tematyczny: Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych – Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla 
jednostek samorządu terytorialnego  

Krótka charakterystyka: Przedmiotem inwestycji jest przyłącze kanalizacji sanitarnej  
z przepompownią ścieków dla Przedszkola Miejskiego nr 1 w Porębie.  

Kwota wnioskowanych środków: 450 000,00 PLN  
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15. „Przebudowa ulic Roździeńskiego i Wiejskiej w Porębie”  
Wniosek złożony: 23.12.2020, nie został zakwalifikowany do wsparcia  

Obszar tematyczny: Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych – Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla 
jednostek samorządu terytorialnego  

Krótka charakterystyka: Projekt przewiduje przebudowę, ul. Roździeńskiego i ul. Wiejskiej  
w zakresie przebudowy jezdni, zaprojektowanie nowej kanalizacji deszczowej oraz przebudowę 
wszystkich wpustów deszczowych ciążących do istniejącej kanalizacji deszczowej.  

Kwota wnioskowanych środków: 4 800 000,00 PLN  

16. Projekt Zdalna Szkoła  
Wsparcie Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej w systemie kształcenia zdalnego, uzyskał dofinansowanie 
w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej nr I 
"Powszechny dostęp do szybkiego Internetu" działanie 1.1: "Wyeliminowanie terytorialnych różnic  
w możliwości dostępu do szerokopasmowego internetu o wysokich przepustowościach"  

Zakup 41 sztuk laptopów, 21 sztuk dla SP1, 20 sztuk dla SP 2.  

Kwota otrzymanego dofinansowania: 59 999,81 zł  

 

17. Projekt Zdalna Szkoła +  
Wsparcie Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej, uzyskał dofinansowanie w ramach Programu 
Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej nr I "Powszechny dostęp do 
szybkiego Internetu" działanie 1.1: "Wyeliminowanie terytorialnych różnic w możliwości dostępu do 
szerokopasmowego internetu  
o wysokich przepustowościach"  

Zakup 20 sztuk laptopów, 15 sztuk dla SP1, 5 sztuk dla SP 2.  

Kwota otrzymanego dofinansowania: 44 000,00 zł  

18. „Adaptacja i doposażenie pomieszczeń MOSiR w Porębie pełniących funkcję kulturalną” 
Beneficjent: Polski Związek Łowiecki Koło Łowieckie nr 84 „Poręba” w Porębie 

Wniosek złożony: 16.01.2020, zrealizowany  

Obszar tematyczny: poddziałanie 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju 
lokalnego kierowanego przez społeczność” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na 
lata 2014-2020 dla operacji realizowanych w ramach projektu grantowego  

Krótka charakterystyka: Projekt przewidywał wykonanie prac adaptacyjnych pomieszczeń MOSiR 
oraz doposażenie pomieszczeń w stoły i krzesła.  

Kwota przyznanego dofinansowania: 35 895,00 PLN 
Gmina Poręba udzieliła pożyczki na realizację przedsięwzięcia. 

19. „Adaptacja i doposażenie pomieszczeń MOK w Porębie pełniących funkcję kulturalną” 
Beneficjent: Stowarzyszenie „Himalaje Naszych Możliwości” w Porębie 
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Wniosek złożony: 31.08.2020, w trakcie realizacji  

Obszar tematyczny: poddziałanie 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji  
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” objętego Programem Rozwoju 
Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 dla operacji realizowanych w ramach projektu grantowego  

Krótka charakterystyka: Projekt przewiduje wykonanie prac adaptacyjnych pomieszczeń MOK oraz 
doposażenie w sprzęt niezbędny do jego realizacji  
(m.in. ekran, projektor, regały, stoły, krzesła itp.).  

Kwota przyznanego dofinansowania: 43 987,00 PLN 
Gmina Poręba udzieliła pożyczki na realizację przedsięwzięcia. 

20. „Modernizacja sali widowiskowej wraz z zakupem wyposażenia w Miejskim Ośrodku Kultury 
w Porębie”  

Beneficjent: Miejski Ośrodek Kultury w Porębie  

Wniosek złożony: 03.12.2020, w trakcie oceny  

Obszar tematyczny: wniosek o dofinansowanie zadania realizowanego  
ze środków pozostających w dyspozycji ministra właściwego do spraw kultury  
i ochrony dziedzictwa narodowego w ramach Programu „Infrastruktura Domów Kultury 2021”  

Krótka charakterystyka: Projekt przewiduje modernizację sali widowiskowej  
w tym wymianę podłogi oraz podestów pod fotele kinowe, renowację foteli kinowych, remont sceny, 
instalację naświetlaczy oraz wykonanie wystroju akustycznego, zakup projektora, zakup krzeseł, 
stolików i lampek.  

Kwota wnioskowanych środków: 149 800,00 PLN  

21. „3 K i Ja – Książka, Kanapa, Komputer i Ja” Beneficjent: Miejska Biblioteka Publiczna w 
Porębie  

Wniosek złożony: 03.12.2020, w trakcie oceny  

Obszar tematyczny: wniosek o dofinansowanie zadania realizowanego ze środków pozostających w 
dyspozycji ministra właściwego do spraw kultury  
i ochrony dziedzictwa narodowego w ramach Programu „Partnerstwo dla książki 2021”  

Krótka charakterystyka: Projekt zakłada organizację 4 spotkań autorskich z takimi pisarzami jak 
Grzegorz Kasdepke, Justyna Bednarek, Anna Jaklewicz, Renata Piątkowska, których odbiorcami będą 
dzieci i młodzież. Projekt przewiduje również zakup nagród rzeczowych, kamerek, słuchawek z 
mikrofonami i usługę poligraficzną (projekt i wydruk plakatów).  

Kwota wnioskowanych środków: 6 600,00 PLN  

MPWiK Sp. z o.o.  

1. „Budowa odcinka kanalizacji sanitarnej wraz z budową przepompowni ścieków w Porębie. Etap 
I i etap II”  

Wniosek złożony: 03.02.2020 r. – wybrany do dofinansowania: 16.09.2020 r.  
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Obszar tematyczny: RPO WSL 2014-2020 Działanie: 5.1. Gospodarka wodno-ściekowa. Poddziałanie: 
5.1.1. Gospodarka wodno-ściekowa ZIT.  

Krótka charakterystyka: Przedmiotem projektu jest budowa 2 sieci kanalizacji sanitarnej  
z przepompowniami ścieków i przekroczeniami rzeki Przemszy, w tym jedno przekroczenie pod dnem 
rzeki, w mieście Poręba.  

Wnioskodawcą i inwestorem jest Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów 
 i Kanalizacji Sp. z o.o.  
ul. ks. Franciszka Pędzicha 12 42-480 Poręba.  
Do zakresu rzeczowego projektu należy:  
1. Roboty budowlane;  
2. Opracowanie dokumentacji projektowej wraz z kosztorysem dla etapu I i II  
3. Inspektor nadzoru;  
4. Promocja projektu.  
5. Opracowanie analizy i opracowań na potrzeby wniosku o dofinansowanie.  

Kwota przyznanego dofinansowania: 806 023,81 PLN 
 

2. „Modernizacja oczyszczalni ścieków w Porębie” 

Wniosek złożony: 03.02.2020 r. – wybrany do dofinansowania: 16.09.2020 r.  

Obszar tematyczny: RPO WSL 2014-2020 
Działanie: 5.1. Gospodarka wodno-ściekowa. 
Poddziałanie: 5.1.1. Gospodarka wodno-ściekowa ZIT.  

Krótka charakterystyka: Przedmiotem projektu jest rozbudowa (modernizacja) oczyszczalni ścieków 
w Porębie. Wnioskodawcą i inwestorem jest Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji,  Sp. 
z o.o. ul. ks. Franciszka Pędzicha 12 42-480 Poręba. 
 

Do zakresu rzeczowego projektu należy: 
1. Roboty budowlane; 
2. Opracowanie dokumentacji projektowej i kosztorysowej; 
3. Inspektor nadzoru; 
4. Promocja projektu. 
5. Opracowanie analizy i opracowań na potrzeby wniosku o dofinansowanie.  

Kwota przyznanego dofinansowania: 7 056 824,20 PLN  

 
Aktywizacja zawodowa – Programy stażowe. 

W ramach współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w Zawierciu, dzięki programom 

stażowym, Urząd Miasta w Porębie aktywizował zawodowo dwie osoby w 2020 r. Praca 

wykonywana była w Referacie Organizacyjnym, jak i w Referacie Gospodarki Komunalnej  

i Ochrony Środowiska. Stażyści nabyli możliwość nauki obsługi komputera poprzez 
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sporządzanie pism, zestawień, raportów. Przygotowywali również dokumenty do obiegu 

poprzez skanowanie, czy też kserowanie. Zapoznali się również z zasadami pracy 

obowiązującymi w Urzędzie. 

 

VII. Ochrona mieszkańców w pandemii wirusa SARS-CoV 2 , w tym 

organizacja pracy w UM Poręba  
  

1. Ochrona mieszkańców w pandemii wirusa SARS-CoV 2  

W związku z wystąpieniem w marcu 2020 r. pandemii spowodowanej przez wirusa SARS-CoV-

2 gmina Poręba podjęła działania mające na celu zapobieganie rozprzestrzenianiu się wirusa i 

ochronę mieszkańców miasta przed zakażeniami. 

Podjęte działania obejmowały m.in.: 

− przeprowadzanie dezynfekcji przystanków autobusowych i budynków użyteczności 

publicznej, 

− zakup środków ochronnych (maski, rękawiczki, przyłbice, osłony plastikowe na biurka itp.) 

− zakup środków do dezynfekcji rąk i powierzchni, 

− dystrybucja do szkół podstawowych, żłobka i przedszkola sprzętu ochronnego i środków do 

dezynfekcji przekazanych z Urzędu Wojewódzkiego w Katowicach, 

− zakup sprzętu komputerowego do zabezpieczenia pracy zdalnej wprowadzonej w Urzędzie 

Miasta i podległych jednostkach organizacyjnych. 

 

Łącznie wydatki poniesione przez gminę na zwalczanie skutków epidemii w 2020 r. wyniosły 

ponad 100 tyś złotych. Wydatki te zostały pokryte w dużej części z środków pozyskanych 

poprzez rozwiązanie rezerwy celowej na realizację zadań z zakresu zarządzania kryzysowego. 

 
2. Działania zabezpieczające rozprzestrzenianiu się pandemii w Urzędzie 

Miasta Poręba. 

Ze względu na wyjątkową sytuację oraz w trosce o zdrowie i bezpieczeństwo mieszkańców, 

spowodowanej stanem epidemicznym przez wirus SARS-Cov-2, Burmistrz Miasta Poręba 

zdecydował się na wprowadzenie min. następujących zmian w organizacji pracy w Urzędzie: 

1.Wizyty petentów w Urzędzie zostały ograniczone do koniecznego minimum, większość 

spraw załatwiana jest elektronicznie, czy też przez telefon. Każda osoba przychodząca do 

Urzędu została proszona o bezwzględne przestrzeganie obowiązujących zasad 

bezpieczeństwa, w szczególności: 

a) zasłanianie nosa i ust maseczką, czy też przyłbicą ochronną, 
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b) dezynfekcji rąk – płyn do dezynfekcji znajduje się w przedsionku, przy wejściu do budynku 

Urzędu,  

c) każdej osobie zarówno petentowi, jak i pracownikowi przy wejściu do Urzędu została 

zmierzona temperatura, 

d) zachowanie 1,5-metrowej odległości od urzędników i pozostałych klientów urzędu. 
 
2. Ponadto dwa razy w godzinach dopołudniowych dezynfekowane są wszystkie poręcze, 

klamki oraz blaty. Natomiast stanowiska pracy, które wymagają bezpośredniego kontaktu  

z petentem zostały zabezpieczone w ochronne pleksy. Pracownicy na bieżąco są 

zabezpieczani w maski ochronne, czy też przyłbice ochronne oraz w płyny do dezynfekcji.  

3.Sprawy wymagające natychmiastowego załatwiania np. konieczności sporządzenia aktu 

zgonu, czy też urodzenia, a także ewidencja dowodów osobistych, są załatwiane na bieżąco po 

uprzednim telefonicznym zgłoszeniu. 

4. Bezpośrednio przy wejściu do budynku Urzędu Miasta istnieje możliwość zostawienia 

korespondencji poprzez wrzucenie jej do skrzynki podawczej. Jest ona opróżniana przez 

pracownika Urzędu (przy zastosowaniu środków ochrony indywidualnej, tj. maseczki, 

rękawiczek) każdego następnego dnia, od poniedziałku do piątku, a pozostawione w niej 

pisma są rejestrowane tak samo, jak przynoszone osobiście do Urzędu z datą bieżącą. 

5. Wszelkie płatności (podatki, opłaty) zalecano regulować za pomocą przelewów 

elektronicznych z domów lub za pośrednictwem poczty i banków. 

6.Po ogłoszeniu stanu epidemii większość pracowników została wysłana do pracy zdalnej, 

zgodnie z ustalonym harmonogramem w celu zapewnienia ciągłości pracy w Urzędzie. 

Pracownikom zostały utworzone zdalne pulpity w celu wykonywania swoich obowiązków 

zawodowych z miejsca zamieszkania. W tym celu pracownicy zostali zabezpieczeni  

w niezbędny sprzęt elektroniczny (laptopy). 

7. Nadal obowiązuje nakaz zasłaniania nosa i ust w przestrzeniach wspólnych budynku oraz 

jeżeli w pomieszczeniu przebywa więcej niż jedna osoba. 

8. Do niezbędnego minimum zostały ograniczone spotkania oraz narady wewnętrzne. 
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Ponadto, na drzwiach wejściowych do Urzędu znajduje się wywieszona informacja 

określająca szczegółowe zasady obsługi interesanta. Zostały zawieszone numery kont 

bankowych Urzędu z możliwością ich pojedynczego oderwania, gdyż w pierwszych tygodniach 

po ogłoszeniu stanu epidemii w Urzędzie nie funkcjonował dla interesantów punkt poboru 

wszelkich opłat tzw. Kasa Urzędu. Na drzwiach wejściowych znajduje się również lista 

numerów telefonów do Urzędu Miasta z nazwami poszczególnych referatów. Wszystkie 

niezbędne informacje znajdują się na stronie internetowej Urzędu. 

 

VIII. Działalność Rady Miasta Poręba 

 

Zgodnie z art. 21a. ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst 
jedn. Dz. U.  2020 r . poz. 713 z późn.zm.) Przewodniczący Rady Miasta Poręba sprawuje 
zwierzchnictwo służbowe w stosunku do pracownika Biura Obsługi Rady Miasta. 

Rada Miasta Poręba VIII kadencji, składa się z 15 radnych. Powołane są cztery komisje 
stałe: 

1. Komisja Rewizyjna (składa się z 5 radnych) 
2. Komisja Skarg, Wniosków i Petycji (składa się z 6 radnych) 
3. Komisja Oświaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Społecznej (składa się z 5 radnych) 
4. Komisja Gospodarki Miejskiej i Ochrony Środowiska (składa się z 5 radnych) 

14 radnych należy do jednej z komisji, w tym 7 radnych należy do dwóch komisji, 
Przewodnicząca Rady nie jest członkiem żadnej komisji. 
W każdej Komisji Rady Miasta Poręba powołani są Zastępcy Przewodniczącego Komisji. 
 

Rada Miasta Poręba w 2020 roku obradowała na 8 sesjach zwyczajnych oraz 1 sesji 
nadzwyczajnej, na których podjęła 89 uchwał (od nr XV/161/20 do nr XXIII/249/20) dla których 
określono status realizacji zgodnie z poniższymi założeniami: 

• Uchwała zrealizowana – uchwała, której postanowienia zostały wykonane, 

zrealizowane; 

• Uchwała w trakcie realizacji – w tym m.in. programy, regulaminy, zmiany statutu, 

przepisy gminne, etc. a także uchwały, których postanowienia są w trakcie realizacji i 

zostaną wykonane w czasie określonym uchwałą Rady Miasta; 

• Uchwała niezrealizowana.  

Wszystkie projekty uchwał Rady Miasta Poręba były opiniowane przez komisje stale. 
 
Poniższa tabela przedstawia zestawienie wszystkich podjętych przez Radę Miasta uchwał w 

roku 2020. 

Numer i tytuł uchwały Stan realizacji 

Uchwała Nr XV/161/20 Rady Miasta Poręba z dnia 27 stycznia 2020 
roku w sprawie planu dofinansowania doskonalenia zawodowego 
nauczycieli szkół i przedszkola prowadzonego przez Gminę Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 
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Uchwała Nr XV/162/20 Rady Miasta Poręba z dnia 27 stycznia 2020 
roku w sprawie zmiany w Statucie Samodzielnego Publicznego Zakładu 
Opieki Zdrowotnej w Porębie. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XV/163/20 Rady Miasta Poręba z dnia 27 stycznia 2020 
roku w sprawie powołania przedstawiciela Miasta Poręba na członka 
Rady Społecznej przy Szpitalu Powiatowym w Zawierciu. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XV/164/20 Rady Miasta Poręba z dnia 27 stycznia 2020 
roku w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2020 rok. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XV/165/20 Rady Miasta Poręba z dnia 27 stycznia 2020 
roku w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Przeciwdziałania 
Narkomanii na 2020 rok. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XV/166/20 Rady Miasta Poręba z dnia 27 stycznia 2020 
roku w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie z dotychczasowymi 
dzierżawcami, kolejnych umów dzierżawy nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Poręba, na okres do 3 lat. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XV/167/20 Rady Miasta Poręba z dnia 27 stycznia 2020 
roku w sprawie skarg na Burmistrza Miasta Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XV/168/20 Rady Miasta Poręba z dnia 27 stycznia 2020 
roku w sprawie przekazania skarg do rozpoznania Burmistrzowi Miasta 
Poręba według właściwości rzeczowej. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XV/169/20 Rady Miasta Poręba z dnia 27 stycznia 2020 
roku w sprawie przekazania skarg na Przewodniczącą Rady Miasta 
Poręba do rozpoznania Wojewodzie Śląskiemu według właściwości 
rzeczowej. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XV/170/20 Rady Miasta Poręba z dnia 27 stycznia 2020 
roku w sprawie skarg na Burmistrza Miasta Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVI/171/20 Rady Miasta Poręba z dnia 24 lutego 2020 roku 
w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie z dotychczasowymi 
dzierżawcami, kolejnych umów dzierżawy nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Poręba, na okres do 3 lat. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVI/172/20 Rady Miasta Poręba z dnia 24 lutego 2020 roku 
w sprawie przekazania skargi do rozpoznania Burmistrzowi Miasta 
Poręba według właściwości rzeczowej. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVI/173/20 Rady Miasta Poręba z dnia 24 lutego 2020 roku 
w sprawie uchwalenia „Wieloletniego Planu Rozwoju i Modernizacji 
Urządzeń Wodociągowych i Urządzeń Kanalizacyjnych na lata 2018 – 
2021”. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVI/174/20 Rady Miasta Poręba z dnia 24 lutego 2020 roku 
w sprawie rozpatrzenia petycji mieszkańców Gminy Poręba z dnia 20 
września 2019 roku. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVI/175/20 Rady Miasta Poręba z dnia 24 lutego 2020 roku 
w sprawie skarg na Burmistrza Miasta Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVI/176/20 Rady Miasta Poręba z dnia 24 lutego 2020 roku 
w sprawie skarg na Przewodniczącą Rady Miasta Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVI/177/20 Rady Miasta Poręba z dnia 24 lutego 2020 roku 
w sprawie skarg na Przewodniczącą Rady Miasta Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 
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Uchwała Nr XVI/178/20 Rady Miasta Poręba z dnia 24 lutego 2020 roku 
w sprawie zmian w budżecie Miasta Poręba na 2020 rok. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVI/179/20 Rady Miasta Poręba z dnia 24 lutego 2020 roku 
w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Poręba na 
lata 2020-2031. 

Uchwała w 
trakcie realizacji 

Uchwała Nr XVII/180/20 Rady Miasta Poręba z dnia 4 maja 2020 roku 
w sprawie zmian w budżecie Miasta Poręba na 2020 rok. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVII/181/20 Rady Miasta Poręba z dnia 4 maja 2020 roku 
w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Poręba na 
lata 2020-2031. 

Uchwała w 
trakcie realizacji 

Uchwała Nr XVII/182/20 Rady Miasta Poręba z dnia 4 maja 2020 roku 
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli w 
przedszkolach i szkołach prowadzonych przez Gminę Poręba. 

Uchwała w 
trakcie realizacji 

Uchwała Nr XVII/183/20 Rady Miasta Poręba z dnia 4 maja 2020 roku 
w sprawie zmiany do uchwały Nr XV/161/20 Rady Miasta Poręba z dnia 
27 stycznia 2020r. w sprawie planu dofinansowania doskonalenia 
zawodowego nauczycieli szkół i przedszkola prowadzonego przez Gminę 
Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVII/184/20 Rady Miasta Poręba z dnia 4 maja 2020 roku 
w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie z dotychczasowymi 
dzierżawcami kolejnych umów dzierżawy, na czas oznaczony do 3 lat. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVII/185/20 Rady Miasta Poręba z dnia 4 maja 2020 roku 
w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie z dotychczasowymi 
dzierżawcami, kolejnych umów dzierżawy nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Poręba, na okres do 3 lat. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVII/186/20 Rady Miasta Poręba z dnia 4 maja 2020 roku 
w sprawie wyrażenia zgody na zbycie nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Poręba. 

Uchwała w 
trakcie realizacji 

Uchwała Nr XVII/187/20 Rady Miasta Poręba z dnia 4 maja 2020 roku 
w sprawie wyrażenia zgody na zbycie nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana  

Uchwała Nr XVII/188/20 Rady Miasta Poręba z dnia 4 maja 2020 roku 
w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie na okres do 3 lat, kolejnej 
umowy najmu z dotychczasowym najemcą nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVII/189/20 Rady Miasta Poręba z dnia 4 maja 2020 roku 
w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji „Programu współpracy 
Miasta Poręba z organizacjami pozarządowymi i podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie na 2019 rok”. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVII/190/20 Rady Miasta Poręba z dnia 4 maja 2020 roku 
w sprawie odmowy stwierdzenia wygaśnięcia mandatu radnego Rady 
Miasta Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/191/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie udzielenia Burmistrzowi Miasta Poręba wotum zaufania. 

Uchwała 
zrealizowana 
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Uchwała Nr XVIII/192/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze 
sprawozdaniem z wykonania budżetu Miasta Poręba za 2019 rok. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/193/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie udzielenia absolutorium Burmistrzowi Miasta Poręba z 
tytułu wykonania budżetu za 2019 rok. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/194/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Porębie za 
2019 rok. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/195/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie zmiany uchwały nr III/30/02 Rady Miasta Poręba z dnia 
30 grudnia 2002 roku w sprawie Statutu Miasta Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/196/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie planów pracy Komisji Stałych Rady Miasta Poręba na II 
półrocze 2020 roku. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/197/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dyrektorowi szkoły i przedszkola, 
wicedyrektorowi a także nauczycielowi, który obowiązki kierownicze 
pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko 
kierownicze w przedszkolach, szkołach i jednostkach oświatowych 
prowadzonych przez Gminę Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/198/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz 
zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Poręba na rok 
2020. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/199/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie ustalenia wysokości stawek opłat za zajęcie pasa 
drogowego dróg gminnych na terenie Gminy Poręba. 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/200/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie wyrażenia zgody na zbycie nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Poręba. 

Uchwała w 
trakcie realizacji 

Uchwała Nr XVIII/201/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie wyrażenia zgody na zbycie nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Poręba. 

Uchwała w 
trakcie realizacji 

Uchwała Nr XVIII/202/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie z dotychczasowymi 
dzierżawcami, kolejnych umów dzierżawy nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Poręba, na okres do 3 lat.  

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/203/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie uchwalenia wieloletniego programu gospodarowania 
mieszkaniowym zasobem Gminy Poręba na lata 2020-2025.  

Uchwała w 
trakcie realizacji 

Uchwała Nr XVIII/204/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie zmian w budżecie Miasta Poręba na 2020 rok. 

Uchwała 
zrealizowana 
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Uchwała Nr XVIII/205/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Poręba 
na lata 2020-2031.  

Uchwała w 
trakcie realizacji 

Uchwała Nr XVIII/206/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie skarg na Burmistrza Miasta Poręba.  

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/207/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie skarg na Przewodniczącą Rady Miasta Poręba.  

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/208/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie skargi na Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 1 w Porębie.  

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XVIII/209/20 Rady Miasta Poręba z dnia 29 czerwca 2020 
roku w sprawie przekazania skarg do rozpoznania Burmistrzowi Miasta 
Poręba według właściwości rzeczowej.  

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XIX/210/20 Rady Miasta Poręba z dnia 07 września 2020 
roku w sprawie określenia średniej ceny jednostki paliwa w Gminie 
Poręba na rok szkolny 2020/2021 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XIX/211/20 Rady Miasta Poręba z dnia 07 września 2020 
roku w sprawie zmiany Statutu Miejskiego Ośrodka Kultury w Porębie 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XIX/212/20 Rady Miasta Poręba z dnia 07 września 2020 
roku w sprawie zmiany Statutu Miejskiej Biblioteki Publicznej w Porębie 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XIX/213/20 Rady Miasta Poręba z dnia 07 września 2020 
roku w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie z dotychczasowymi 
dzierżawcami, kolejnych umów dzierżawy nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Poręba, na okres do 3 lat 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XIX/214/20 Rady Miasta Poręba z dnia 07 września 2020 
roku w sprawie zmian w budżecie Miasta Poręba na 2020 rok 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XIX/215/20 Rady Miasta Poręba z dnia 07 września 2020 
roku w sprawie skarg na Burmistrza Miasta Poręba 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XIX/216/20 Rady Miasta Poręba z dnia 07 września 2020 
roku w sprawie skarg na Przewodniczącą Rady Miasta Poręba 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XIX/217/20 Rady Miasta Poręba z dnia 07 września 2020 
roku w sprawie przekazania skarg na Radę Miasta Poręba do 
rozpoznania Wojewodzie Śląskiemu według właściwości rzeczowej 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XIX/218/20 Rady Miasta Poręba z dnia 07 września 2020 
roku w sprawie rozpatrzenia petycji z dnia 24 marca 2020 roku 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XIX/219/20 Rady Miasta Poręba z dnia 07 września 2020 
roku w sprawie zmiany uchwały nr XVIII/195/20 Rady Miasta Poręba z 
dnia 29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwały nr III/30/02 Rady 
Miasta Poręba z dnia 30 grudnia 2002 roku w sprawie Statutu Miasta 
Poręba 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XIX/220/20 Rady Miasta Poręba z dnia 07 września 2020 
roku w sprawie zobowiązania Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Poręba 
do przeprowadzenia kontroli legalności sprawowania mandatu przez 
radnego Rady Miasta Poręba 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XX/221/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 września 2020 
roku w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały w sprawie 
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenów 

Uchwała 
niezrealizowana 
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budownictwa mieszkaniowego jednorodzinnego w rejonie ul. 
Partyzantów w Porębie 

Uchwała Nr XX/222/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 września 2020 
roku w sprawie wyboru metody ustalenia wysokości stawki opłaty za 
gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia wysokości 
stawki tej opłaty oraz stawki opłaty podwyższonej 

Uchwała w 
trakcie realizacji 
(realizowana na 
bieżąco) 

Uchwała Nr XX/223/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 września 2020 
roku w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie z dotychczasowymi 
dzierżawcami, kolejnych umów dzierżawy nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Poręba, na okres do 3 lat 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XX/224/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 września 2020 
roku w sprawie  wprowadzenia zmian w uchwale nr XIV/146/19 Rady 
Miasta Poręba z dnia 23 grudnia 2019 w sprawie uchwalenia budżetu 
Miasta Poręba na 2020 rok 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XX/225/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 września 2020 
roku w sprawie  zmian w budżecie Miasta Poręba na 2020 rok 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XX/226/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 września 2020 
roku w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Poręba 
na lata 2020-2031 

Uchwała w 

trakcie realizacji 

 

Uchwała Nr XX/227/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 września 2020 
roku w sprawie zmiany Statutu Młodzieżowej Rady Miasta Poręba 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XX/228/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 września 2020 
roku w sprawie skargi na Przewodniczącą Rady Miasta Poręba 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XXI/229/20 Rady Miasta Poręba z dnia 26 października 

2020 roku w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego dla terenów położonych w północno 

- wschodniej części miasta Poręba 

Uchwała w 

trakcie realizacji 

 

 

Uchwała Nr XXI/230/20 Rady Miasta Poręba z dnia 26 października 

2020 roku w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie z dotychczasowymi 

dzierżawcami, kolejnych umów dzierżawy nieruchomości stanowiących 

własność Gminy Poręba, na okres do 3 lat 

Uchwała 

zrealizowana 

Uchwała Nr XXI/231/20 Rady Miasta Poręba z dnia 26 października 

2020 roku w sprawie wprowadzenia zmian w uchwale nr XIV/146/19 

Rady Miasta Poręba z dnia 23 grudnia 2019 w sprawie uchwalenia 

budżetu Miasta Poręba na 2020 rok 

Uchwała 

zrealizowana 

Uchwała Nr XXI/232/20 Rady Miasta Poręba z dnia 26 października 

2020 roku w sprawie zmian w budżecie Miasta Poręba na 2020 rok 

Uchwała 

zrealizowana 

Uchwała Nr XXI/233/20 Rady Miasta Poręba z dnia 26 października 

2020 roku w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Poręba na lata 2020-2031 

Uchwała w 

trakcie realizacji 

 

Uchwała Nr XXII/234/20 Rady Miasta Poręba z dnia 24 listopada 2020 
roku w sprawie w sprawie zmian w budżecie Miasta Poręba na 2020 rok 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XXII/235/20 Rady Miasta Poręba z dnia 24 listopada 2020 
roku w sprawie w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej 
Miasta Poręba na lata 2020-2031 

Uchwała w 

trakcie realizacji 
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Uchwała Nr XXIII/236/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie przyjęcia „Programu współpracy Miasta Poręba z 
organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 
ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2021 rok” 

Uchwała w  
trakcie realizacji 

Uchwała Nr XXIII/237/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały w sprawie 
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenów 
budownictwa mieszkaniowego jednorodzinnego w rejonie ul. 
Partyzantów w Porębie 

Uchwała 
zrealizowana 
 

Uchwała Nr XXIII/238/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie z dotychczasowymi 
dzierżawcami, kolejnych umów dzierżawy nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Poręba, na okres do 3 lat 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XXIII/239/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie Regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie 
miasta Poręba 

Uchwała w  
trakcie realizacji 
(Uchwała 
realizowana od 
1.04.2021 r. ) 

Uchwała Nr XXIII/240/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie zwolnienia w części z opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi właścicieli nieruchomości zabudowanych 
budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi kompostujących bioodpady 
stanowiące odpady komunalne w kompostowniku przydomowym 

Uchwała w  
trakcie realizacji 
(Uchwała 
realizowana od 
1.04.2021 r. ) 

Uchwała Nr XXIII/241/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie wzoru deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

Uchwała w  
trakcie realizacji 
(Uchwała 
realizowana od 
1.04.2021 r. ) 

Uchwała Nr XXIII/242/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie określenia szczegółowego sposobu i zakresu świadczenia 
usług w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli 
nieruchomości i zagospodarowania tych odpadów w zamian za uiszczoną 
przez właściciela nieruchomości opłatę za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi 

Uchwała w  
trakcie realizacji 
(Uchwała 
realizowana od 
1.04.2021 r. ) 

Uchwała Nr XXIII/243/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie wyznaczenia Aglomeracji Poręba 

Uchwała w  
trakcie realizacji  

Uchwała Nr XXIII/244/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie planów pracy Komisji Stałych Rady Miasta Poręba na I 
półrocze 2021 roku 

Uchwała w  
trakcie realizacji 

Uchwała Nr XXIII/245/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie zmian w budżecie Miasta Poręba na 2020 rok 

Uchwała 
zrealizowana 

Uchwała Nr XXIII/246/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie uchwalenia budżetu Miasta Poręba na 2021 rok 

Uchwała w  
trakcie realizacji 
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Uchwała Nr XXIII/247/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Poręba na lata 
2021-2031 

Uchwała w  
trakcie realizacji 
 

Uchwała Nr XXIII/248/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie ustalenia wykazu wydatków niewygasających z upływem 
roku budżetowego 2020 oraz ustalenia planu finansowego tych 
wydatków 

Uchwała w  
trakcie realizacji 
 

Uchwała Nr XXIII/249/20 Rady Miasta Poręba z dnia 28 grudnia 2020 
roku w sprawie rozpatrzenia petycji mieszkańca Gminy Poręba z dnia 21 
października 2020 roku 
 

Uchwała 
zrealizowana 

PODSUMOWANIE: 

Uchwały zrealizowane 65 

Uchwały w  trakcie realizacji 23 

Uchwały niezrealizowane 1 

Łączna ilość uchwał 89 

 

W 2020 roku odbyło się 7 sesji w trybie stacjonarnym w tym 2 sesje bez udziału 
mieszkańców oraz gości oraz 2 sesje odbyły się w zdalnym trybie obradowania, łącznie radni 
w 2020 roku obradowali na 9 sesjach Rady Miasta. 

 
Komisja Rewizyjna Rady Miasta Poręba w 2020 roku odbyła 10 posiedzeń – w tym 8 

posiedzeń w trybie stacjonarnym, oraz 2 posiedzenia w trybie zdalnym. 
 
Komisja Skarg, Wniosków i Petycji Rady Miasta Poręba w 2020 roku odbyła 14 

posiedzeń – w tym 11 posiedzeń w trybie stacjonarnym, oraz 3 posiedzenia w trybie zdalnym. 
Komisja Oświaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Społecznej Rady Miasta Poręba w 2020 roku 

odbyła 8 posiedzeń – w tym 6 posiedzeń w trybie stacjonarnym, oraz 2 posiedzenia w trybie 
zdalnym. 

Komisja Gospodarki Miejskiej i Ochrony Środowiska Rady Miasta Poręba w 2020 roku 
odbyła 8 posiedzeń – w tym 6 posiedzeń w trybie stacjonarnym, oraz 2 posiedzenia w trybie 
zdalnym. 
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W 2020 roku konsultacjom społecznym poddano projekty 7 uchwał Rady Miasta 
Poręba, w celu poznania opinii, uwag i propozycji mieszkańców na tematy poddane 
konsultacjom. Konsultacje odbywały się w formie zamieszczenia projektu aktu prawa 
miejscowego na stronie internetowej Urzędu Miasta Poręba w Biuletynie Informacji Publicznej 
oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu Miasta Poręba. 
 

 

Sporządził : 

Barbara Baran – Sekretarz Miasta Poręba 

 

Poręba : 24 maja 2021r. 


